
KIRŞEHİR AHİ EVRAN ÜNİVERSİTESİ TÜRKÇE VE YABANCI DİL ÖĞRETİMİ 
UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ 

  
BİRİNCİ BÖLÜM 

Başlangıç Hükümleri 
Amaç 
MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Türkçe ve Yabancı Dil 

Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezinin amacına, faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, 
yönetim organlarının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin usul ve esasları düzenlemektir. 

Kapsam 
MADDE 2- (1) Bu Yönetmelik; Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Türkçe ve Yabancı Dil 

Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezinin amacına, faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, 
yönetim organlarının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar. 

Dayanak 
MADDE 3- (1) Bu Yönetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 

7 nci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 üncü maddesine 
dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 
MADDE 4- (1) Bu Yönetmelikte geçen; 
a) Danışma Kurulu: Merkezin Danışma Kurulunu, 
b) Merkez (AHİTÖMER): Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Türkçe ve Yabancı Dil Öğretimi 

Uygulama ve Araştırma Merkezini, 
c) Müdür: Merkezin Müdürünü, 
ç) Rektör: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Rektörünü, 
d) Üniversite: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesini, 
e) Yönetim Kurulu: Merkezin Yönetim Kurulunu, 
ifade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM 
Merkezin Amacı ve Faaliyet Alanları 

Merkezin amacı ve faaliyet alanları 
MADDE 5- (1) Merkezin amacı ve faaliyet alanları şunlardır: 
a) Yurt içinde ve yurt dışında Türkiye’yi ve Türk kültürünü tanıtmak amacıyla ilgili mevzuat 

hükümlerine göre birimler açmak. 
b) Ulusal ve uluslararası ikili anlaşmalar çerçevesinde ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile 

Türkçe ve yabancı dillerin öğretimi konusunda çalışmalar yapmak; ortak eğitim-öğretim, 
araştırma, uygulama ve yayın faaliyetlerinde bulunmak. 

c) Üniversitenin ön lisans, lisans ve lisansüstü programlarında öğrenim görecek yabancı 
uyruklu öğrencilere Türkçe öğretmek. 

ç) İlgili kamu kurum ve kuruluşları tarafından yurt içinde ve yurt dışında Türkçeyi ve yabancı 
dilleri öğretmek için görevlendirilen öğretim elemanları ve öğretmenler için kurslar açmak, onlara 
staj yaptırmak, görev yapılacak ülkelerle ilgili tanıtıcı ve rehber yayınlar hazırlamak. 

d) Türkçe ve yabancı dil öğretimi yöntemleri konusunda araştırma ve uygulamalar yapmak, 
materyaller hazırlamak, yapılmakta olan çalışmaları desteklemek. 

e) Türkçeyi daha iyi şekilde öğretmeye, Türkiye’yi ve Türk kültürünü en güzel şekilde 
tanıtmaya teşvik amacıyla yurt içi ve yurt dışında geziler düzenlemek. 

f) Türkçenin ana dil olarak veya yabancılara öğretimi konusunda öğretim programları 
hazırlayıp yöntemler geliştirmek, bu konu ile ilgili yurt içi ve yurt dışındaki çeşitli kurum ve 
kuruluşlarla ortak çalışmalar yapmak. 

g) Yurt dışındaki üniversitelerin Türkoloji bölümü öğrencilerine ve Türkiye’deki 
üniversitelerin Türkçe, Türk Dili ve Edebiyatı, Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmenliği, Çağdaş Türk 
Lehçeleri ve Edebiyatları, Halk Bilimi, Dil Bilimi ve Yabancı Diller Bölümleri son sınıf öğrencilerine 



ve mezunlarına mesleki tecrübeye yönelik uygulama programları düzenlemek, staj yaptırmak, 
gerektiğinde bu çalışmalarla ilgili sertifikalar vermek. 

ğ) Türkçe öğretiminin daha verimli hale getirilmesi için Türkçe ile diğer dillerin öğretimi 
arasında karşılaştırmalı çalışmalar yapmak. 

h) Yurt içi ve yurt dışında dil sınavları ve dil yeterlilik sınavları yapmak. 
ı) Öğrencilere yabancı dillerini veya diksiyon, okuma ve benzeri Türkçe dil becerilerini 

geliştirmeye yönelik sosyal ve kültürel destekli kurslar açmak. 
i) Kamu personeli, üniversitelerde görev yapan öğretim elemanları ile araştırma 

görevlilerine yönelik merkezi yabancı dil sınavına hazırlık amaçlı kurslar düzenlemek, Türkçe ve 
yabancı dil öğrenmek isteyenlere ilgili mevzuat hükümleri kapsamında yurt içinde ve yurt dışında 
kurslar açmak. 

j) İlgili kamu kurum ve kuruluşlarıyla iş birliği yaparak Türkçeyi öğreten ve Türkiye’yi tanıtan 
videolar hazırlatmak, kitaplar, broşürler yayımlamak ve yayımlatmak. 

k) Yurt dışında yaşayan Türk çocuklarına, Türk dilini öğrenebilmeleri için kısa süreli uyum 
kursları düzenlemek. 

l) Çeşitli dillerde çeviriler yapmak ve bu konuda kamu kurum ve kuruluşlarıyla iş birliğinde 
bulunmak. 

m) Yurt içinde ve yurt dışındaki Türkçe ve yabancı dil öğretimi ile ilgili kurumlarla iş birliği 
yapmak, ortak seminer ve sempozyumlar düzenlemek. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
Merkezin Yönetim Organları ve Görevleri 

Merkezin yönetim organları 
MADDE 6- (1) Merkezin yönetim organları şunlardır:  
a) Müdür. 
b) Yönetim Kurulu. 
c) Danışma Kurulu. 
Müdür  
MADDE 7- (1) Müdür, Merkezin faaliyet alanlarıyla ilgili çalışmaları bulunan Üniversitenin 

öğretim üyeleri arasından Rektör tarafından üç yıllık süre için görevlendirilir. Görev süresi biten 
Müdür aynı usulle yeniden görevlendirilebilir. 

(2) Müdüre çalışmalarında yardımcı olmak üzere Yönetim Kurulu üyeleri arasından en fazla 
iki kişi Müdürün önerisi üzerine Rektör tarafından üç yıl için müdür yardımcısı olarak 
görevlendirilebilir. Müdür görevi başında olmadığı zamanlarda yardımcılarından biri Müdüre 
vekâlet eder. 

Müdürün görevleri 
MADDE 8- (1) Müdürün görevleri şunlardır: 
a) Merkezi temsil etmek. 
b) Merkezin faaliyetlerinin düzenli olarak yürütülmesini sağlamak, gözetim ve denetimini 

yapmak. 
c) Yönetim Kurulu ve Danışma Kurulu toplantılarına başkanlık etmek. 
ç) Yönetim Kurulunda alınan kararları uygulamak. 
d) Merkezin personel gereksinimlerini ve bütçe ile ilgili önerilerini hazırlayarak Yönetim 

Kurulunun kararını müteakip Rektörün onayına sunmak. 
e) Merkezin yıllık faaliyet raporunu ve bir sonraki yıla ait çalışma programını hazırlamak ve 

Yönetim Kurulunun da görüşünü alarak Rektörün onayına sunmak. 
f) İlgili mevzuat hükümleri kapsamında verilen diğer görevleri yerine getirmek. 
Yönetim Kurulu 
MADDE 9- (1) Yönetim Kurulu; Müdür ile Merkezin faaliyet alanlarıyla ilgili çalışmaları 

bulunan Üniversitenin öğretim elemanları arasından Rektör tarafından üç yıllık süre için 
görevlendirilen dört üye ile birlikte toplam beş üyeden oluşur. Görev süresi sona eren üyeler 
tekrar görevlendirilebilir. Süresi bitmeden ayrılanların veya altı aydan fazla süreyle Üniversite 



dışında görevlendirilenlerin yerine kalan süreyi tamamlamak üzere aynı usulle yeni üyeler 
görevlendirilebilir. 

(2) Yönetim Kurulu, Müdürün başkanlığında ve Müdürün daveti ile en az ayda bir defa üye 
tamsayısının salt çoğunluğu ile toplanır ve kararlar toplantıya katılanların oy çokluğu ile alınır. 
Oyların eşitliği durumunda Müdürün kullandığı oy yönünde çoğunluk sağlanmış kabul edilir. 

Yönetim Kurulunun görevleri 
MADDE 10- (1) Yönetim Kurulunun görevleri şunlardır: 
a) Merkezin faaliyeti ve yönetimi ile ilgili konularda karar almak. 
b) Merkezde görevlendirilecek personelin tespiti ve tayini ile ilgili konularda Müdürün 

tekliflerini inceleyerek Rektörün onayına sunulmak üzere karar vermek. 
c) Müdürün her faaliyet yılı sonunda hazırlayacağı faaliyet raporunun düzenlenmesine 

ilişkin esasları tespit etmek ve bir sonraki yıla ait çalışma programını hazırlamak. 
ç) Merkezin bütçe tasarısını karara bağlamak. 
d) Merkezde yürütülecek araştırma, yayın ve öğretimle ilgili konularda karar vermek. 
e) İlgili mevzuat hükümleri kapsamında verilen diğer görevleri yerine getirmek. 
Danışma Kurulu ve görevi 
MADDE 11- (1) Danışma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlarıyla ilgili çalışmaları bulunan 

Üniversite ve diğer üniversitelerin öğretim elemanları ile kamu kurum ve özel sektör kuruluş 
temsilcileri arasından Yönetim Kurulunun önerisi üzerine Rektör tarafından üç yıllık süre için 
görevlendirilen en az beş en fazla on üyeden oluşur. Danışma Kurulu, Müdürün başkanlığında ve 
Müdürün çağrısı üzerine yılda en az bir kez üye tamsayısının salt çoğunluğuyla toplanır. 

(2) Danışma Kurulunun görevi, Merkezin faaliyetleriyle ilgili konularda görüş ve 
tavsiyelerde bulunmaktır. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
Çeşitli ve Son Hükümler 

Personel ihtiyacı 
MADDE 12- (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyacı 2547 sayılı Kanunun 

13 üncü maddesine göre Rektör tarafından görevlendirilen personel ile karşılanır. 
Harcama yetkilisi 
MADDE 13- (1) Merkezin harcama yetkilisi Müdürdür. 
Yürürlükten kaldırılan yönetmelik 
MADDE 14- (1) 16/10/2015 tarihli ve 29504 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

Ahi Evran Üniversitesi Türkçe ve Yabancı Dil Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 
Yönetmeliği yürürlükten kaldırılmıştır. 

Yürürlük 
MADDE 15- (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
Yürütme 
MADDE 16- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Rektörü yürütür. 

  
 

 


