
KIRŞEHİR AHİ EVRAN ÜNİVERSİTESİ ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME 
UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ 

  
BİRİNCİ BÖLÜM 

Başlangıç Hükümleri 
Amaç 
MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Ölçme ve Değerlendirme 

Uygulama ve Araştırma Merkezinin amacına, faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, yönetim 
organlarının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin usul ve esasları düzenlemektir. 

Kapsam 
MADDE 2- (1) Bu Yönetmelik; Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Ölçme ve Değerlendirme 

Uygulama ve Araştırma Merkezinin amacına, faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, yönetim 
organlarının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar. 

Dayanak 
MADDE 3- (1) Bu Yönetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 7 nci 

maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 üncü maddesine dayanılarak 
hazırlanmıştır. 

Tanımlar 
MADDE 4- (1) Bu Yönetmelikte geçen; 
a) Danışma Kurulu: Merkezin Danışma Kurulunu, 
b) Merkez: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Ölçme ve Değerlendirme Uygulama ve Araştırma 

Merkezini, 
c) Müdür: Merkezin Müdürünü, 
ç) Rektör: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Rektörünü, 
d) Üniversite: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesini, 
e) Yönetim Kurulu: Merkezin Yönetim Kurulunu, 
ifade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM 
Merkezin Amacı ve Faaliyet Alanları 

Merkezin amacı 
MADDE 5- (1) Merkezin amacı; Üniversiteye bağlı birimlerde yürütülen ölçme ve 

değerlendirme uygulamalarının niteliğini artırmak üzere çalışmalar yapmak, Üniversiteye bağlı 
birimler başta olmak üzere, kamu ve özel kurumlar ile yapılacak iş birliği ve protokoller çerçevesinde 
araştırma, eğitim, ölçme-değerlendirme ve danışmanlık hizmetleri sunmaktır. 

Merkezin faaliyet alanları 
MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanları şunlardır: 
a) İlgili mevzuat hükümleri kapsamında Üniversite tarafından gerçekleştirilecek akademik 

ve/veya idari seçme ve yerleştirme sınavları için planlama, geliştirme, uygulama ve değerlendirme 
süreçlerini yürütmek. 

b) Ulusal ve uluslararası düzeyde seminer, konferans, kongre, sempozyum ve buna benzer 
bilimsel toplantılar düzenlemek ve/veya bu tür etkinliklere katılmak. 

c) Merkezin çalışmalarını kolaylaştırıcı ve hızlandırıcı nitelikte arşiv, veri tabanı, internet sitesi, 
danışma merkezi kurmak. 

ç) Rektörlük tarafından ve Üniversitenin diğer yetkili organlarınca kararlaştırılan Merkezin 
amaçları kapsamındaki diğer faaliyetleri yerine getirmek. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
Merkezin Yönetim Organları ve Görevleri 

Merkezin yönetim organları 
MADDE 7- (1) Merkezin yönetim organları şunlardır: 
a) Müdür. 
b) Yönetim Kurulu. 
c) Danışma Kurulu. 



Müdür 
MADDE 8- (1) Müdür; Merkezin faaliyet alanları ile ilgili çalışmaları bulunan Üniversitenin tam 

zamanlı öğretim elemanları arasından Rektör tarafından üç yıl süre için görevlendirilir. Süresi sona 
eren Müdür yeniden görevlendirilebilir. 

(2) Müdüre çalışmalarında yardımcı olmak üzere, Yönetim Kurulu üyeleri arasından iki kişi 
Müdürün önerisi üzerine Rektör tarafından müdür yardımcısı olarak görevlendirilir. Müdürün görevi 
başında bulunmadığı zamanlarda yardımcılardan biri Müdüre vekâlet eder. Göreve vekâlet altı aydan 
fazla sürerse yeni bir Müdür görevlendirilir. 

Müdürün görevleri 
MADDE 9- (1) Müdürün görevleri şunlardır: 
a) Merkezi temsil etmek. 
b) Merkezin amaçları doğrultusunda çalışmalarının düzenli olarak yürütülmesini ve 

geliştirilmesini sağlamak. 
c) Yönetim Kurulu ve Danışma Kurulunu toplantıya çağırmak ve toplantılara başkanlık etmek. 
ç) Yönetim Kurulu kararlarını uygulamak. 
d) Merkezin yıllık faaliyet raporunu ve bir sonraki yıla ait yıllık çalışma programını hazırlayarak 

Rektöre sunmak. 
Yönetim Kurulu 
MADDE 10- (1) Yönetim Kurulu; Müdürün başkanlığında, Merkezin faaliyet alanları ile ilgili 

çalışmaları bulunan Üniversite öğretim elemanları arasından Müdürün önerisi üzerine Rektör 
tarafından üç yıllık süre için görevlendirilen altı üye olmak üzere toplam en fazla yedi üyeden oluşur. 
Görevi sona eren üyeler aynı usulle yeniden görevlendirilebilir. Görev süresi dolmadan ayrılan ya da 
altı aydan fazla süreli Üniversite dışında görevlendirilen üyenin yerine kalan süreyi tamamlamak 
üzere aynı usulle yeni bir üye görevlendirilir. 

(2) Yönetim Kurulu, Müdürün daveti üzerine yılda en az dört kere salt çoğunlukla toplanır ve 
kararlar toplantıya katılanların oy çokluğu ile alınır. Oyların eşitliği durumunda Müdürün oyu yönünde 
karar alınmış sayılır. 

Yönetim Kurulunun görevleri 
MADDE 11- (1) Yönetim Kurulunun görevleri şunlardır: 
a) İlgili mevzuat hükümleri kapsamında Merkezin amaçları, faaliyet alanları ve yönetimi ile ilgili 

konularda kararlar almak. 
b) Merkezin yıllık faaliyet raporunu ve yıllık çalışma programını görüşerek karara bağlamak. 
c) Merkezin bünyesinde kurulacak olan bilimsel çalışma grupları/komisyonlarını ve çalışma usul 

esaslarını belirlemek. 
ç) Danışma Kurulunca sunulan önerileri değerlendirerek gerekli kararların alınmasını sağlamak. 
Danışma Kurulu ve görevleri 
MADDE 12- (1) Danışma Kurulu; Müdürün başkanlığında, Merkezin faaliyet alanlarında 

çalışmaları bulunan Üniversite öğretim elemanları ve/veya mensupları, kamu kurumları ve özel sektör 
kuruluş temsilcileri ve uzmanlar arasından Müdürün önerisi üzerine Rektör tarafından üç yıllık süre 
için görevlendirilen beş üye olmak üzere toplam altı üyeden oluşur. Görev süresi biten üye yeniden 
görevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle görevinden ayrılan üyenin yerine kalan süreyi tamamlamak 
üzere aynı usulle yeni bir üye görevlendirilir. 

(2) Danışma Kurulu, Müdürün daveti üzerine toplanır. Toplantılar, davete icabet etmiş üyelerle 
yapılır; toplantı ve karar nisabı aranmaz. 

(3) Danışma Kurulunun görevleri şunlardır: 
a) Merkezin amaçları ile ilgili konularda görüş bildirmek. 
b) Yeni çalışma alanları belirlemek. 
c) Ortaya çıkan sorunların çözümüne yönelik öneriler getirmek. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
Çeşitli ve Son Hükümler 

Personel ihtiyacı 



MADDE 13- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı 2547 sayılı Kanunun 13 
üncü maddesine göre Rektör tarafından görevlendirilen personel ile karşılanır. 

Ekipman ve demirbaşlar 
MADDE 14- (1) Merkez tarafından desteklenen araştırmalar kapsamında alınan her türlü 

alet, ekipman ve demirbaşlar Merkezin demirbaşına kaydedilerek kullanımına tahsis edilir. 
Hüküm bulunmayan haller 
MADDE 15- (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde; 2547 sayılı Kanun ve ilgili diğer 

mevzuat hükümleri uygulanır. 
Yürürlük 
MADDE 16- (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
Yürütme 
MADDE 17- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Rektörü yürütür. 
 


