iZMiR TINAZTEPE UNIVERSITESi TURKCE VE YABANCI DiL OGRETiMi
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Ydnetmeligin amaci; izmir Tinaztepe Universitesi Tiirkce ve Yabanci Dil
Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yénetim organlarina,
yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; izmir Tinaztepe Universitesi Tiirkce ve Yabanci Dil Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hilkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekoégretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {inci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (iZTOMER): izmir Tinaztepe Universitesi Tiirkce ve Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

c) Midir: Merkezin Middirind,

¢) Rektor: izmir Tinaztepe Universitesi Rektoriin,

d) Senato: izmir Tinaztepe Universitesi Senatosunu,

e) Universite: izmir Tinaztepe Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari ve faaliyet alanlari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglari ve faaliyet alanlari sunlardir:

a) Yabanci uyruklu 6grencilere Tirkge 6gretmek.

b) Yabanci uyruklu 6grencilerin Tirk 6grencilerle tanisip kaynasmalarini saglamak amaciyla
sosyal ve kiltirel etkinlikler diizenlemek ve gesitli galisma gruplari olusturmak.

c) Yurt icinde ve yurt disinda Tirkgeyi ve yabanci dilleri 6gretmek, dil 6gretme faaliyetlerine
destek olmak lizere Tirkiye'yi ve Tirk kiltlrind tanitmak.

¢) Yurt icindeki ve yurt disindaki Gniversitelerin ilgili birimleri veya egitim kuruluslari ile Tirkce
ve yabanci dillerin 6gretimi konusunda c¢alismalar yiritmek ve ortak egitim-6gretim, uygulama,
arastirma ve yayin faaliyetlerinde bulunmak, konferanslar, seminerler ve benzeri etkinlikler
diizenlemek ve bunlara katiimak.

d) Tlrkge ve yabanci dillerin 6gretimi ile ilgili arastirma ve uygulamalari tesvik etmek, yapilan
arastirmalari duyurmak icin seminer, kurs ve toplantilar diizenlemek.

e) Yabanci uyruklu 6grencilere Turkiye'yi ve Tark kiltlirlinG tanitmak amaciyla yurt ici ve yurt
disinda geziler diizenlemek, 6gretim elemanlarina ve 6grencilere 6diller vermek, dil 6grenimini tesvik
etmek amaciyla kursiyerlere burs vermek.

f) Tlrkce ve ihtiya¢ duyulan diger dillerde sosyal ve kiltiirel destekli kurslar diizenlemek.

g) Turkce ve yabanci dil 6gretimine yonelik 6gretim araclarini hazirlamak; kitap, dergi, bilten,
rapor, proje, brosir yayinlamak, bu amacgla yurt igi ve yurt disindaki gesitli fuarlara katilarak tanitim
masalari agmak.



g) Universitelerin Tirk dili ve edebiyati, Tiirkce dgretmenligi ve diger dil béliimleri ile benzer
birimlerin 6grencilerine ve mezunlarina mesleki tecribeye yonelik uygulama programlari
diizenlemek, staj yaptirmak, gerektiginde bu calismalarla ilgili sertifikalar vermek.

h) ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda Tiirkge ve yabanci dil &gretimi icin programlar ve
sinavlar hazirlamak, bunlari yurt icinde ve yurt disinda uygulamak, yurt icinde ve yurt disindaki cesitli
Universite ve dil merkezleriyle is birligi yaparak 6grenci ve 6gretim elemani degisimini ve egitim
araglarinin paylasimini saglamak.

1) Tarkge ve yabanci dil 6gretiminin verimli hale getirilmesi icin bu dillerin 6gretimi arasinda
karsilastirmali galismalar yapmak.

i) Yurt disinda yasayan ve/veya llkeye donen Turk cocuk ve yetiskinlere gerek olmasi
durumunda Tirkce 68retmek.

j) Yurt disinda yasayan Tirk cocuklarinin ve yetiskinlerin iginde yasadiklari topluma uyum
saglayabilmeleri, okullarinda ve islerinde basarili olabilmeleri igin onlara yasadiklari Glkenin dilini
ogretmek.

k) Tirkce ve yabanci dil 6gretimiyle ilgili projeler gelistirmek, bu alanda hazirlanan ulusal ve
uluslararasi projelere ortaklik etmek.

UGUNCU BOLUM
Merkezin Yénetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 6- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Madir.

b) Yonetim Kurulu.

c) Danisma Kurulu.

Mudir

MADDE 7- (1) Midir; Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili calismalari bulunan Universite 6gretim
elemanlari arasindan Rektor tarafindan Gg yillik siire icin gorevlendirilir. Gorev siresi dolan Mudir
ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir. Mudir, Merkezin amaclari dogrultusunda yapilan
faaliyetlerden Rektére karsi sorumludur.

(2) Miidire ¢alismalarinda yardimci olmak tizere, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili ¢calismalari
bulunan Universite 6gretim elemanlari arasindan iki kisi Midiiriin énerisi Gizerine Rektér tarafindan
Ug yillik stre igin mudir yardimcisi olarak gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan midur yardimcilari ayni
usulle yeniden goérevlendirilebilir. Midir gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda muddr
yardimcilarindan birini vekil olarak birakir. Vekalet alti aydan fazla siirmesi durumunda yeni bir
Mudur gorevlendirilir. Middrin gorevi sona erdiginde midir yardimcilarinin da gérevi sona erer.

(3) Midir yardimcilari, Merkezin amacglari dogrultusunda Miidlr tarafindan verilen gérevleri
yapar.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 8- (1) Miidirin gorevleri sunlardir:

a) Yonetim Kuruluna baskanhk etmek.

b)Yonetim Kurulunun aldigi kararlari uygulamak.

c) Birimler arasinda diizenli calismayi saglamak.

¢) Merkezin 6denek ve personel ihtiyaglarini gerekgesi ile Rektorlige bildirmek.

d) Merkezin birimleri ve personeli Gzerinde genel gbzetim ve denetim gorevini yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 9- (1) Yonetim Kurulu; Madarin baskanliginda, mudir yardimcilari ve Merkezin
faaliyet alanlari ile ilgili calismalari bulunan Universite 6gretim elemanlari arasindan Miidiiriin énerisi
Gzerine Rektor tarafindan (g yillik siire icin goérevlendirilen doért tye dahil olmak Gzere toplam yedi
Uyeden olusur. Gorev siiresi dolan Uyeler yeniden gorevlendirilebilir. Gérev siiresi dolmadan ayrilan
Gyenin yerine kalan slireyi tamamlamak lzere ayni usulle yeni bir Gye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu yilda en az bir defa Midiriin ¢agrisi Uzerine salt ¢cogunlukla toplanir ve
kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gérevleri



MADDE 10- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin c¢alismalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini
saglamak.

b) Merkezin yatirim ve plan tasarisini hazirlamak ve onaylanmak tizere Rektére sunmak.

c) Merkez elemanlarinin egitim, uygulama, arastirma, danismanlik ve yayin konularindaki
isteklerini degerlendirip karara baglamak.

¢) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gecici calisma gruplari kurmak ve bunlarin
gorevlerini diizenlemek.

d) Midirin, Merkezin yonetimi ile ilgili getirdigi teklifleri degerlendirmek ve karara baglamak.

e) Yillik faaliyet raporunu ve yillik galisma programini gérisiip onaylamak.

f) Birimlerin kurulmasi ile ilgili esaslari belirlemek.

g) ilgili mevzuat hiikimleri kapsaminda sube acmak, kapatmak ve subelerde uygulanan
lcretlerle ilgili 6nerilerde bulunmak.

g) Danisma Kurulunda alinan kararlari gériismek ve uygun gorilenleri uygulamak.

Danisma Kurulu ve gorevi

MADDE 11- (1) Danisma Kurulu; Rektoriin baskanhginda ve Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili
calismalari bulunan Universite 6gretim elemanlari ve/veya mensuplari, kamu kurumlari ve ézel sektér
kuruluslarindaki kisiler arasindan Mudurin 6nerisi Uzerine Rektor tarafindan lg yillik sire igin
gorevlendirilen en az li¢ en fazla yedi Gyeden olusur.

(2) Danisma Kurulu Midirin daveti Gzerine toplanir. Mudur gerekli gordigli durumlarda
Merkez ve sube yoneticilerini de Danisma Kurulu toplantilarina ¢cagirabilir.

(3) Danisma Kurulunun goérevi; Merkezin calismalari hakkinda Onerilerde ve tavsiyelerde
bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12- (1) Bu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde 2547 sayili Kanun ve ilgili diger
mevzuat hikimleri uygulanir.

Yararluk

MADDE 13- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yurutme

MADDE 14- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini izmir Tinaztepe Universitesi Rektori yiiriitiir.



