BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI SALDA GOLU BILIM,
EGITIM VE DOGA KORUMA UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGIi
BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amac1; Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Salda
Goli Bilim, Egitim ve Doga Koruma Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet
alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iliskin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Salda Golii
Bilim, Egitim ve Doga Koruma Uygulama ve Arastirma Merkezinin amagclarina, faaliyet
alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin goérevlerine ve c¢alisma sekline iliskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (SALDA-BILMER): Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Salda Golii
Bilim, Egitim ve Doga Koruma Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriini,

¢) Rektor: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaglar: ve Faaliyet Alanlar1

Merkezin amaclar

MADDE 5- (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Salda Goliinii ve havzasini bilimsel yonden arastirmak.

b) Salda Golii doga korumast ve eylem planlarina katkida bulunmak.

c¢) Salda Golii endemik bitki ve hayvan tiirlerinin biyocesitlilik arastirmalarini yapmak.

¢) Salda Golii ve yaban hayati konusunda toplumu bilgilendirmek.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Merkezin amagclar1 dogrultusunda Universite Ogrencilerinin yararlanabilecegi
etkinlikler ~ yapmak ve ilgili alanlarda bilimsel ¢alismalarin  yiiriitilmesine
yonelik laboratuvar ve altyapi olanaklari saglamak.

b) Hidrobiyoloji, limnoloji, doga koruma, sulak alan yonetimi, yaban hayati, eko-turizm
ve diger bilim alanlarinda arastirma yapmak veya yapilmasina katkida bulunmak.

c) Salda Goli ve havzasinmi bilimsel acidan izlemek, degerlendirmek ve bu konuda
raporlar hazirlamak.

¢) Yurt i¢i ve yurt disindaki kamu kurum, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslariyla is
birligi yaparak ilgili mevzuat hiikiimlerine gore Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili bilimsel



caligmalar, sempozyum, calistay, kurs, egitim ve sertifika programlar1 gibi etkinlikler
gerceklestirmek.

d) Lisans ve lisansiisti Ogrencilerinin ilgili alanlarda uygulama, staj ve arastirma
isteklerini degerlendirmek.

e) Merkezin faaliyet alanlarinda, ulusal ve uluslararas1 diizeyde tanitim ve organizasyon
faaliyetleri gergeklestirmek.

f) Merkezin amaglarina uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen diger
faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8- (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlartyla ilgili g¢aligmalar1 bulunan
Universitenin  6gretim  elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan {i¢ yillik siire igin
gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin alt1 aydan
daha fazla siireyle gorevi basinda bulunamamasi halinde yerine ayni usulle yeni Miudiir
gorevlendirilir.

(2) Miidiire ¢alismalarinda yardimci olmak iizere Universitenin 6gretim elemanlar
arasindan en fazla iki kisi Miidiiriin Onerisi ile Rektor tarafindan ¢ yillik siire icin miidiir
yardimcist olarak gorevlendirilebilir. Miidiiriin gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda
miidiir yardimecilarindan biri Miidiire vekalet eder. Miidiiriin gorevi sona erdiginde miidiir
yardimcilarinin da gérevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Midiiriin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, giindemi hazirlamak ve toplantiya baskanlik
etmek.

c¢) Calisma programlarmni hazirlamak ve YoOnetim Kuruluna sunmak, Yonetim
Kurulunca karara baglanan ¢alisma programlarini yiiriitmek.

¢) Yonetim Kuruluna koordinasyon gruplarmin olusturulmasi i¢in teklif sunmak,
olusturulan koordinasyon gruplarin1 yonlendirmek, koordinasyon gruplarmin ¢aligmalar1 ve
sonuglartyla ilgili olarak Ydnetim Kurulunu bilgilendirmek.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlayarak Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan
sonra Rektdre sunmak.

e) Egitim, kurs, seminer ve benzeri program, faaliyet ve projelerin diizenlenmesini,
yuriitiilmesini, yonlendirilmesini ve denetimini saglamak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Miidiirin baskanliginda, Merkezin faaliyet alanlar1
ile ilgili ¢aligmalar1 bulunan ve tam giin calisan Universitenin dgretim elemanlar1 arasindan
Midiiriin Onerisi iizerine Rektor tarafindan {i¢ yillik siire i¢cin goérevlendirilen dort {iye ile
birlikte toplam bes iiyeden olusur. Gorev siiresi sona eren iiye yeniden gorevlendirilebilir.
Stiresi sona ermeden ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle yeni
liye gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti iizerine ayda en az bir kez iiyelerin salt gogunlugu
ile toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri



MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Miidiirtin faaliyet donemi sonunda hazirlayacag: faaliyet raporunun diizenlenmesine
iliskin esaslar1 tespit etmek, sunulan faaliyet raporunu degerlendirmek, bir sonraki doneme ait
caligma programini diizenlemek.

b) Giindemde bulunan arastirma ve egitim projelerini, programlarini ve faaliyetlerini
karara baglamak, uygulanisini denetlemek ve gerekli gordiigli durumlarda uzmanlik
komisyonlar1 kurarak ¢aligmalar yiiriitmek.

c¢) Gerekli durumlarda Miidiir tarafindan Onerilen koordinasyon gruplarinin
olusturulmasini karara baglamak.

¢) Merkezin faaliyetleri ile ilgili konularda karar almak.

Danisma Kurulu

MADDE 12- (1) Danigsma Kurulu; ilgili rektdr yardimeisinin bagkanliginda, Merkezin
faaliyet alanlartyla ilgili calismalart bulunan Universite &gretim elemanlar1 ve/veya
mensuplari, kamu kurumlar1 ve 0zel sektdr kuruluslarindaki kisiler arasindan, Rektor
tarafindan ii¢ yillik siire i¢in gorevlendirilen en fazla on bes liyeden olusur. Danisma Kurulu
toplantilarina gerekli goriilen hallerde; il, bolge ve iilke genelinde Merkezin faaliyet
alanlarinda ¢alismalar1 bulunan kurum ve kuruluslarin temsilcileri ya da 6zel kisiler de davet
edilebilir.

(2) Danmisma Kurulu, bagkanin daveti iizerine yilda en az bir kez toplanir. Danigsma
Kurulunda kararlar toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile alinir.

Danisma Kurulunun gorevleri

MADDE 13- (1) Damisma Kurulunun gorevleri; Merkezin hazirladigi her tiirli
arastirma, egitim, calisma, faaliyet plan ve projeleri ile ilgili degerlendirmeler yapmak ve
Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili 6nerilerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13 iincii maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 15- (1) 6/8/2009 tarihli ve 27311 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Burdur
Mehmet Akif Ersoy Universitesi Biyolojik Kaynaklar Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeligi yiirlirliikten kaldirilmigtir.

Yiiriirlik

MADDE 16- (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Rektorii yiiriitiir.



