
SAMSUN ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ EĞİTİM-ÖĞRETİM 
VE SINAV YÖNETMELİĞİ 

 
BİRİNCİ BÖLÜM 

Başlangıç Hükümleri 
Amaç 
MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Samsun Üniversitesi Tıp Fakültesinde yürütülen eğitim-

öğretim ve sınavlara ilişkin esasları düzenlemektir. 
Kapsam 
MADDE 2- (1) Bu Yönetmelik; Samsun Üniversitesi Tıp Fakültesinde yürütülen eğitim-öğretim 

ve sınavlara ilişkin hükümleri kapsar. 
Dayanak 
MADDE 3- (1) Bu Yönetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 14 

üncü ve 44 üncü maddelerine dayanılarak hazırlanmıştır. 
Tanımlar 
MADDE 4- (1) Bu Yönetmelikte geçen; 
a) Dekanlık: Samsun Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanlığını, 
b) Ders kurulu: Fakültenin ilk üç yılında eğitim programlarını oluşturan ve entegre sisteme 

uygun olarak hazırlanan teorik eğitim ve pratik uygulamalı ders grubunu, 
c) Dönem: Fakültenin her bir eğitim-öğretim yılını, 
ç) Dönem koordinatörü: Fakültede her bir dönemi için görevlendirilen, eğitim-öğretim 

faaliyetleri ve koordinasyonundan sorumlu Fakülte öğretim üyesini, 
d) Entegre sistem: Dönem I, II ve III’te konular arasında koordinasyon esasına dayanan ve farklı 

derslerdeki konuların birbiri ile ilişkilendirildiği eğitim-öğretim modelini, 
e) Fakülte: Samsun Üniversitesi Tıp Fakültesini, 
f) Fakülte Kurulu: Samsun Üniversitesi Tıp Fakültesi Fakülte Kurulunu, 
g) Fakülte Yönetim Kurulu: Samsun Üniversitesi Tıp Fakültesi Yönetim Kurulunu, 
ğ) Genel ağırlıklı not ortalaması (GANO): Öğrencilerin almış oldukları tüm derslerden 

hesaplanan ağırlıklı not ortalamasını, 
h) Rektör: Samsun Üniversitesi Rektörünü, 
ı) Senato: Samsun Üniversitesi Senatosunu, 
i) Staj: IV, V ve VI’da klinik bilimlere bağlı anabilim dallarında pratik ve teorik olarak yapılan 

eğitim-öğretimi, 
j) Üniversite: Samsun Üniversitesini, 
k) Üniversite Yönetim Kurulu: Samsun Üniversitesi Yönetim Kurulunu, 
ifade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM 
Eğitim-Öğretime İlişkin Esaslar 

Eğitim-öğretim süresi 
MADDE 5- (1) Fakültede normal eğitim-öğretim süresi altı yıldır. Her yıl bir dönemden oluşur ve 

her dönem en az 140 iş günü ve 28 haftaya karşılık gelir. Öğrenciler, öğrenimlerini 2547 sayılı 
Kanunun 44 üncü maddesinde belirtildiği şekilde azami dokuz yıl içinde tamamlamak zorundadırlar. 
Fakülteden bu süre içinde mezun olamayan öğrenciler için ilgili mevzuat hükümleri uygulanır. 

Eğitim-öğretim dönemleri 
MADDE 6- (1) Dönem I, II ve III’te temel tıp bilimleri eğitimi; dönem IV ve V’te klinik tıp bilimleri 

eğitimi; dönem VI’da ise ön hekimlik/intörn hekimlik eğitimi verilmektedir. 
(2) Fakültede eğitim-öğretim; dönem I, II ve III’te entegre sisteme göre düzenlenmiş ders 

kurulları, dönem IV ve V’te klinik stajlar, dönem VI’da ise intörn hekimlik stajları esasına göre 
yürütülür. Entegre sistemde aynı zamanda mesleki beceri eğitimi dersleri de verilir. 

(3) Dönem IV ve V’te klinik dersler stajlar halinde yapılır. Staj yapılacak klinikler, Fakülte Kurulu 
tarafından belirlenir ve eğitim-öğretim yılı başında ilan edilir. Gerekli durumlarda aynı süreç izlenerek 
Fakülte Kurulu tarafından seçmeli staj uygulaması açılabilir ve bazı stajların birleştirilmesiyle staj 



blokları oluşturulabilir. Staj programları, mezuniyet öncesi tıp eğitimi Ulusal Çekirdek Eğitim 
Programının güncel hali esas alınarak hazırlanır ve uygulanır. 

(4) Üniversite dışında herhangi bir kurumda pratik/uygulamalı ders ve staj yapılabilmesi için 
Fakülte Yönetim Kurulu kararı gerekir. 

(5) Dönem VI’da intörn hekimlik eğitimi kesintisiz olarak on iki ay sürer ve Fakültenin 
anabilim/bilim dallarında gerçekleştirilir. Her bir intörn hekime, staj yaptığı anabilim dalı için 
belirlenen öğrenim hedefleri doğrultusunda hazırlanmış ve Fakülte Kurulu tarafından 
onaylanmış, intörn hekimlik stajlarında edinilmesi gereken bilgi, beceri, tutum ve davranışları 
içeren intörn karneleri verilir. İntörn hekimlik dönemindeki başarı, öğrencilerin anabilim dallarında 
yürüttükleri klinik, poliklinik, laboratuvar, ameliyat, sunum/seminer çalışmaları, bireysel tıbbi 
girişimler, hasta görüşmeleri, epikrizler, nöbetler, iletişim becerileri ve genel klinik başarıları dikkate 
alınarak değerlendirilir. 

(6) Dönem VI’da seçmeli staj, Fakülte Yönetim Kurulunun onayı ile yurt içi veya yurt dışında 
eğitim veren diğer tıp fakültelerinde de yapılabilir. Kurum dışında yapılan stajların denkliğine Fakülte 
Yönetim Kurulu karar verir. Seçmeli staj çalışması intörn hekimlik döneminde zorunlu olarak yapılan 
klinik dallarda uygulanmaz. Seçmeli staj alanları her yıl Fakülte Kurulu tarafından belirlenir. 
Öğrenciler, seçmeli staj tercihlerini eğitim-öğretim yılı başlamadan en az iki hafta önce Dekanlığa 
dilekçe ile bildirmek zorundadır. Yurt içindeki diğer tıp fakültelerinin intörn hekimlik dönemi 
öğrencileri, kendi fakültelerinin izni ve Fakülte Yönetim Kurulu kararı ile stajların biri veya birkaçını 
Fakültede yapabilir. 

Ders programı 
MADDE 7- (1) Ders programı; teorik dersler, laboratuvar çalışmaları ve pratik uygulamalar 

şeklinde yapılandırılır. 
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Dersler ve Devam Zorunluluğu 
Dersler 
MADDE 8- (1) Fakültede verilen dersler şunlardır: 
a) Zorunlu dersler: Öğrencilerin Fakültede almakla yükümlü olduğu derslerdir ve Dönem I, II 

ve III’te ders kurulları şeklinde uygulanır. Her dönemin ders kurulu sayısı, ders kurullarının hangi 
derslerden oluştuğu, derslerin teorik ve uygulamalı saatleri, eğitim-öğretim yılının başlangıcından 
önce Fakülte Kurulu tarafından belirlenir. 

b) Ortak zorunlu dersler: 2547 sayılı Kanunun 5 inci maddesinin birinci fıkrasının (ı) bendinde 
belirtilen derslerdir. Dönem III sonuna kadar aldığı ortak zorunlu derslerden başarılı olamayan 
öğrenciler, dönem IV’e kayıt yaptıramazlar. 

c) Seçmeli dersler: Öğrencinin kaydolduğu programda yer alan, öğrencinin seçimine bağlı 
derslerdir. Seçmeli derslere devam zorunludur. Seçmeli derslerdeki başarı durumu dersi veren 
öğretim üyesi tarafından “Geçti/Kaldı” şeklinde değerlendirilir ve bu durum transkript belgesinde 
gösterilir. Dönem III sonuna kadar aldığı seçmeli derslerden başarılı olamayan öğrenciler, 
dönem IV’e kayıt yaptıramaz. 

ç) Mesleki beceri dersleri: Öğrencilerin klinik eğitim dönemlerine başlamadan önce, gerekli 
temel tıbbi becerileri yeterli düzeyde kazanmalarını hedefleyen derslerdir. Bu dersler, dönem I, II 
ve III’te ders kurullarına entegre edilmiş şekilde verilmektedir. 

d) Sosyal sorumluluk projesi dersi (SSP): Öğrencilerin sosyal sorumluluk bilincini geliştirmeyi, 
toplumda farkındalık yaratmayı ve öğrencinin kişisel gelişimine katkıda bulunmayı amaçlayan 
derslerdir. Bu dersler, bilimsel araştırma yöntemleri kullanılarak planlanıp uygulanır. 

Devam zorunluluğu 
MADDE 9- (1) Dönem I, II, III, IV ve V’te teorik derslerin en az %70’ine, teorik veya pratik 

stajların %80’ine devam etmek zorunludur. Öğrenci, devam şartını sağlamadığı ilgili kurul sınavına ya 
da ilgili staj sınavına giremez ve notu 0 (sıfır) olarak değerlendirilir. 

(2) Dönem I, II ve III’te yer alan ders kurullarına devam durumu, her kurul için 
ayrı ayrı değerlendirilir. 



(3) Dönem I, II ve III’te bir dönem içindeki tüm teorik derslerdeki toplam devamsızlığı %30’u, 
tüm pratik derslerdeki toplam devamsızlığı %20’yi aşan öğrenciler yıl sonu sınavlarına 
(final/bütünleme) giremez. Bu sınavlara girmiş olsalar bile, sınavları geçersiz sayılır ve bu öğrencilere 
Devamsız (DZ) notu verilir. 

(4) Devam koşulunu sağlamış olmasına rağmen ders kurulu öncesinde yapılan pratik sınava 
girmeyen öğrenciler, ders kurulu teorik sınavına alınmazlar. Ancak, mazeretlerini belgeleyip Dekanlık 
tarafından uygun görülmesi halinde mazeret sınavına girebilirler. 

(5) Ortak zorunlu ve seçmeli derslerde öğrencilerin yıl sonu sınavlarına (final/bütünleme) 
girebilmesi için ders yılı içerisinde bu derslerin en az %70’ine devam etmeleri zorunludur. 

(6) Dönem I, II ve III’te öğrencilerin devam durumları, dersin öğretim elemanı tarafından 
yapılan yoklamalarla belirlenir ve ders sonunda Fakülte Öğrenci İşlerine yoklama listeleri teslim edilir. 
Yoklamaların tasnifi, birleştirilmesi ve değerlendirilmesi Fakülte Öğrenci İşleri tarafından yapılır ve 
ilgili dönem koordinatörlüğüne iletilir. Ders kuruluna ve dönem sonunda derslere devam şartını 
sağlamayan öğrenciler, dönem koordinatörlüğü tarafından Dekanlığa bildirilir ve devamsızlık 
durumları ilan edilir. 

(7) Dönem IV ve V’te öğrencilerin devam durumları, staj sorumlusu öğretim elemanları 
tarafından yapılan yoklamalarla belirlenir. Staj sonunda staja devam şartını yerine getirmeyen 
öğrenciler, ilgili anabilim dalı başkanlığı tarafından ilan edilir ve dönem koordinatörlüğü aracılığıyla 
Dekanlığa bildirilir. Bu öğrencilere “Devamsız (DZ)” notu verilir. Stajlarda teorik ve pratik derslerde 
devamsızlık ayrı ayrı hesaplanır. Teorik veya pratik derslerden herhangi birinde yukarıda belirtilen 
devamsızlık sınırlarını aşan öğrenci, stajı tekrar eder. 

(8) Dönem VI’da mazeretsiz devamsızlık yapılamaz. Ancak mazereti ilgili anabilim dalı başkanlığı 
tarafından uygun görülen öğrencilerin, en az %80 devam şartını sağlaması gerekir. 

(9) Devamsızlık veya başarısızlık nedeniyle dönem veya staj tekrarı yapan öğrenciler için devam 
zorunludur. 

(10) Öğrencilerin almış olduğu sağlık raporu, devam yükümlülüğünü ortadan kaldırmaz. 
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Sınavlar, Değerlendirme ve İtirazlar 
Sınavlar 
MADDE 10- (1) Sınavlar şunlardır: 
a) Ders kurulu sınavı: Dönem I, II ve III’te her ders kurulu sonunda yapılır. Her bir ders kurulu 

sınavı ara sınav olarak değerlendirilir. 
b) Final sınavı: Eğitim-öğretim döneminin sonunda Fakülte Yönetim Kurulu tarafından 

belirlenen tarihlerde yapılan, ilgili dönemin tüm ders kurullarını kapsayan sınavdır. Sınav, ilgili 
anabilim dallarının belirlediği şekilde teorik ve/veya pratik olarak uygulanır. 

c) Mazeret sınavı: Kurul sınavına katılamayan ancak sınavdan sonraki bir hafta içerisinde 
mazeretini belgeleyen ve bu mazereti Fakülte Yönetim Kurulu tarafından kabul edilen öğrenciye, ilgili 
dönem koordinatörlüğü tarafından yapılan sınavdır. Yıl sonu sınavları (final/bütünleme) ve mazeret 
sınavı için mazeret sınavı yapılmaz. 

ç) Bütünleme sınavı: Yıl sonu başarı notu 70’in altında olan, final sınavından 50’nin altında puan 
alan veya final sınavına girme hakkı olduğu halde sınava girmeyen/giremeyen öğrencilerin girdiği 
sınavdır. Bütünleme sınavından alınan puan, yıl sonu sınav puanı olarak kabul edilir. 

d) Staj sonu sınavı: Dönem IV ve V’te ilgili anabilim dalı tarafından belirlenen ve önceden ilan 
edilmiş yöntemlerle uygulanır. Her staj sınavı; yazılı, sözlü veya hem yazılı hem sözlü ve/veya 
uygulamalı olarak yapılır. Her stajın pratik ve teorik değerlendirilmesi ayrı ayrı yapılır. Bu sınavlar, 
anabilim dalında ders veren öğretim elemanlarının katılımı ile gerçekleştirilir. Sözlü/pratik sınavlar en 
az iki öğretim elemanından oluşan bir komisyon tarafından yapılır ancak anabilim dalındaki öğretim 
elemanı sayısı yetersiz ise ilgili anabilim dalına en yakın anabilim dalından öğretim elemanı 
görevlendirilebilir. 

e) Staj bütünleme sınavı: Dönem IV ve V staj sonu sınavlarından en az 70 puan alamayan 
öğrenciler ile Fakülte Yönetim Kurulu tarafından kabul edilen geçerli mazereti nedeniyle staj sonu 
sınavına giremeyen öğrencilerin girdiği sınavdır. Staj bütünleme sınavı, ilgili dönemin son stajının 



bitiminden en geç 21 gün sonra yapılır. Öğrencinin staj bütünleme sınavından başarılı sayılabilmesi 
için sınav notunun en az 70 olması zorunludur. Bütünleme sınavlarında başarılı olamayan öğrenciler, 
ilgili staj veya stajları bir sonraki ders yılında tekrar eder. Bu tekrarların tamamında devam 
zorunluluğu vardır. Staj bütünleme sınavları için mazeret sınavı düzenlenmez. 

f) Tek ders sınavı: Dönem V sonunda, öğrencinin devam şartını sağlaması koşuluyla başarısız 
olduğu tek staj için uygulanan sınavdır. 

Sınav şekli 
MADDE 11- (1) Bir ders kurulunun veya stajın teorik sınavı ile laboratuvar ve/veya pratik sınavı 

birlikte değerlendirilir. 
(2) Sınavlar teorik ve pratik şekilde uygulanabilir. Teorik sınavlar sözlü ve/veya yazılı olarak, 

pratik ve laboratuvar sınavları ise sözlü, yazılı ya da uygulamalı şekilde yapılabilir. Pratik sınavların 
uygulama şekli, ilgili anabilim dalı tarafından belirlenir. Pratik sınavlardaki soru sayıları, ilgili anabilim 
dalındaki sınavın toplam soru sayısının üçte birini aşmayacak şekilde hazırlanır. 

(3) Bir ders kurulu sınavında her dersin soru sayısı, o dersin kuruldaki toplam teorik ve pratik 
ders saatlerinin ağırlığına göre belirlenir. 

(4) Yıl sonu sınavlarında (final/bütünleme) her dersin soru sayısı, o dersin ilgili dönemdeki ders 
saati oranına göre belirlenir. 

(5) Ders kurulu sınav sonuçları 10 iş günü içinde, staj sonu sınavı ve yıl sonu sınavı 
(final/bütünleme) sonuçları ise 5 iş günü içinde ilan edilir. 

Sınavların değerlendirilmesi ve sınav notlarının hesaplanması 
MADDE 12- (1) Dönem I, II ve III’te yapılan ders kurulu sınavlarının not ortalaması, öğrencinin 

bu sınavlardan aldığı notların toplamının, toplam ders kurulu sayısına bölünmesiyle hesaplanır. 
(2) Dönem I, II ve III’te dönem sonu başarı notu; ders kurulu sınavlarının ortalamasının %56’sı, 

SSP dersi notunun %4’ü ve yıl sonu sınavı (final/bütünleme) notunun %40’ının toplamından oluşur. 
(3) Dönem I, II ve III’te öğrencinin bir üst sınıfa geçebilmesi için, yıl sonu sınavından 

(final/bütünleme) en az 50 puan alması ve dönem sonu başarı notunun 100 üzerinden en az 70 
olması gerekir. 

(4) Dönem I, II ve III’te tüm ders kurulu sınavlarına katılıp her bir sınavdan en az 50 puan almak 
koşuluyla, ders kurulu sınavları ortalaması 80 ve üzeri olan öğrenciler, istedikleri takdirde final 
sınavına girmeden bir üst sınıfa geçebilirler. Finalsiz geçme hakkı kazanan öğrenciler, final sınavına 
girmeyeceklerini bir dilekçe ile Fakülte Öğrenci İşlerine bildirmelidir. Finalsiz geçen öğrencilerin 
dönem sonu başarı notu, ders kurulu sınavlarının ortalamasının %96’sı ile SSP dersi puanının %4’ünün 
toplanmasıyla hesaplanır. 

(5) Dönem I, II ve III’te kurul derslerinin final sınavına girmeyen öğrenciler, bütünleme sınavına 
da girmedikleri veya girip başarısız oldukları takdirde ilgili dönemi tekrar eder. Bu tekrar sırasında, 
öğrencilerin tüm kurul derslerine devam zorunluluğu vardır. 

(6) Dönem IV ve V’te staj sonu sınavı teorik ve pratik olarak yapılır. Başarılı sayılmak için teorik 
sınavdan en az 50 puan alınması ve staj sonu notunun 70 ve üzerinde olması gerekir. Staj sonu notu, 
teorik sınavın %50’si ile pratik sınavın %50’sinin toplanmasıyla hesaplanır. Dönem başarı notu ise ilgili 
dönemdeki staj notlarının ortalaması alınarak hesaplanır. 

(7) Dönem IV ve V’te yer alan tüm stajlar başarı ile tamamlanmadan bir üst sınıfa geçilemez. 
(8) Dönem IV ve V’te, öğrenci devamsızlık yaptığı veya başarısız olduğu stajı, bir sonraki yılın ilk 

öğrenci grubuyla birlikte tekrarlar ve staj sınavına girer. Öğrenci, tekrarlamak zorunda olduğu tüm 
stajlardan başarılı olduğu takdirde, yeni ders yılının başlamasını beklemeksizin eğitim programının 
elverdiği uygun bir zamanda yeni öğrenci grubu ile bir sonraki eğitim-öğretim dönemine başlayabilir. 

(9) Dönem VI’da, öğrencilerin başarısı intörn karneleri esas alınarak 100 puan üzerinden 
değerlendirilir. Başarı puanı her bir staj için 70 puan ve üzerinde olmalıdır. Bu not, mezuniyet 
derecesinin değerlendirilmesine katılır. İntörn hekimlik dönemindeki stajların bir veya birkaçından 
başarısız olan öğrenci, bu stajları tekrar ederek başarılı olmak zorundadır. Dönem VI’da dönem notu, 
staj sonu veya staj tekrarı sonunda alınan geçer notların ortalamasına göre belirlenir. 

Başarı notunun hesaplanması 



MADDE 13- (1) Tüm sınavlar 100 puan üzerinden değerlendirilir. Hesaplanan puanlara karşılık 
olarak aşağıda belirtilen harf notları ve katsayılarından biri verilir: 

    100’lük                             Harf                               4’lük 
Başarı Puanı                      Karşılığı                      Başarı Notu 
    90-100                               AA                                4.00 
     85-89                                BA                                3.50 
     80-84                                BB                                3.00 
     75-79                                CB                                2.50 
     70-74                                CC                                2.00 
     60-69                                DC                                1.50 
     50-59                                DD                                1.00 
     30-49                                FD                                0.50 
     00-29                                FF                                 0.00 
                                              GR                                0.00 
(2) Bir dönem veya stajdan AA, BA, BB, CB ve CC notlarından birini alan öğrenci, o dönem veya 

stajdan başarılı sayılır. DC, DD, FD ve FF notlarından birini alan öğrenci ise ilgili dönem veya stajdan 
başarısız sayılır. 

(3) Bir öğrencinin Fakülteden mezun olabilmesi için GANO’sunun en az 2.00 veya üzerinde 
olması gerekir. 

(4) Sınava girmeyen öğrenciye, dönem içi çalışmalarına bakılmaksızın GR notu verilir. 
(5) Başarı notu harfleri dışında kullanılan diğer harf notları şunlardır: 
a) DZ: Derslere devam şartını sağlamayan öğrencilere verilen ve başarı notu 0 (sıfır) olarak 

kabul edilen nottur. 
b) GB: Kredisiz derslerdeki başarı notudur. 
c) GZ: Kredisiz derslerdeki başarısızlık notudur. 
Sınav soruları ve notuna itiraz 
MADDE 14- (1) Öğrenciler, sınav sorularına sınav tarihinden itibaren 2 iş günü içinde; sınav 

sonuçlarına ise sonuçların ilanından itibaren 3 iş günü içinde yazılı olarak Dekanlığa bir dilekçeyle 
başvurarak itiraz edebilir. 

(2) İtirazlar; dönem koordinatörü, koordinatör yardımcısı ve ilgili anabilim dalı başkanından 
oluşan bir kurul tarafından incelenir. Değerlendirme sonuçları, bir tutanak ile Dekanlığa bildirilir. Not 
değişiklikleri, Fakülte Yönetim Kurulu kararıyla kesinleştikten sonra dönem koordinatörü tarafından 
ilan edilir. Fakülte Yönetim Kurulu, öğrencinin itirazını 5 iş günü içinde karara bağlamak zorundadır. 

Mezuniyet 
MADDE 15- (1) Fakülte müfredatında yer alan zorunlu ve seçmeli ders gruplarında alması 

gereken tüm dersleri ve stajları başarı ile tamamlayan ve GANO’su 2.00 ve/veya daha yüksek olan 
öğrenciler diploma almaya hak kazanır. 

(2) Disiplin cezası almamış ve programın sonunda GANO’su 3.00-3.49 arasında olan öğrenciler 
onur öğrencisi, 3.50 ve üzeri olanlar ise yüksek onur öğrencisi olarak mezun olur. 

Diploma 
MADDE 16- (1) Tıp doktorluğu için öngörülen altı yıllık eğitim süresini başarıyla 

tamamlayanlara tıp doktorluğu diploması verilir. 
BEŞİNCİ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 
Disiplin 
MADDE 17- (1) Öğrencilerin disiplin iş ve işlemleri, 2547 sayılı Kanunun 54 üncü maddesi 

hükümlerine göre yürütülür. 
Hüküm bulunmayan haller 
MADDE 18- (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde; 2547 sayılı 

Kanun, 5/5/2022 tarihli ve 31826 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Samsun Üniversitesi Ön Lisans ve 
Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliği ve ilgili diğer mevzuat hükümleri ile Senato, Üniversite Yönetim 
Kurulu ve Fakülte Yönetim Kurulu kararları uygulanır. 



Yürürlük 
MADDE 19- (1) Bu Yönetmelik 2024-2025 eğitim-öğretim yılı başından geçerli olmak üzere 

yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
Yürütme 
MADDE 20- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Samsun Üniversitesi Rektörü yürütür. 
 
 


