TURK iSBiRLIGi VE KOORDINASYON AJANSI BASKANLIGI
DiSiPLIN AMIRLERi YONETMELIGi

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Tiirk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanliginda gérev
yapan Devlet memurlari ve s6zlesmeli personelin disiplin amirlerini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu Yonetmelik, Turk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi
Baskanliginda 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gére gérev yapan Devlet
memurlarini ve sozlesmeli personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4
tncl maddesinin (B) fikrasi ile 124 Gnci maddesi ve 29/4/2021 tarihli ve 3935 sayili Cumhurbaskani
Karari ile yirirlige konulan Devlet Memurlari Disiplin Yonetmeliginin 5 inci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Disiplin amirleri

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda gorev yapan Devlet memurlarinin ve sdzlesmeli
personelin disiplin amirleri Ek-1 sayili Cetvelde gosterilmistir.

Disipline iligkin usul ve esaslar bakimindan uygulanacak mevzuat

MADDE 5- (1) Disipline iliskin usul ve esaslar bakimindan, 657 sayili Kanun ile Devlet Memurlari
Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yirirliikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 6- (1) 30/5/2013 tarihli ve 28662 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirk isbirligi ve
Koordinasyon Ajansi Baskanhgi Disiplin Amirleri Yonetmeligi yururliikten kaldiriimistir.

Yiiriirliik

MADDE 7- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlage girer.

Yiriutme

MADDE 8- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskani yiiriitir.

Eki icin tiklayiniz
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