SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI DONER SERMAYE
iISLETMESi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1-(1) Bu Yonetmeligin amaci; Sanayi ve Teknoloji Bakanligl Doéner Sermaye
isletmesinin yonetimi, denetimi, faaliyet alanlari, biitce islemleri, isleyisi, sermaye kaynaklari, her
tarld idari ve maliislemleri ile gelir ve giderlerine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik; Sanayi ve Teknoloji Bakanligi merkez ve tasra hizmet birimlerinin doner
sermaye faaliyetlerine iliskin hiikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; 3/6/2011 tarihli ve 635 sayili Sanayi ve Teknoloji Bakanhginin
Arastirma, Gelistirme, Yenilikcilik ve Girisimcilik Faaliyetlerinin Karsilanmasi Hakkinda Kanun
Hikmiinde Kararnamenin ek 2 nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bakan: Sanayi ve Teknoloji Bakanini,

b) Bakanlik: Sanayi ve Teknoloji Bakanhgini,

c) Daire Baskani: Bakanlk Yonetim Hizmetleri Genel Mudirligi Doner Sermaye Daire
Baskanini,

¢) Daire Baskanligli: Bakanlik Yénetim Hizmetleri Genel Mudirligi Doner Sermaye Daire
Baskanhgini,

d) Genel Midiir: Bakanlik Yonetim Hizmetleri Genel Midirind,

e) Genel Mudurlik: Bakanlik Yonetim Hizmetleri Genel Mudarligiing,

f) Genel Mldir Yardimcisi: Bakanlik Yonetim Hizmetleri Genel MiidiirlGgli Destek Hizmetleri
Genel Madur Yardimcisini,

g) Gerceklestirme gorevlisi: Bakanlik Déner Sermaye isletmesinden yapilacak giderler ile tahsil
edilecek gelirleri tahakkuk etmekle gorevli kisi veya kisileri,

g) Harcama yetkilisi: Biitce ile 6denek tahsis edilen veya 6denek génderme belgesi ile 6denek
gonderilen her bir harcama biriminin en Ust yoneticisini,

h) Hizmet birimleri: Déner sermaye faaliyetlerinin gerceklestirildigi, 1 sayih Cumhurbaskanhgi
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgl Kararnamesinin 387 nci maddesinde belirtilen Bakanlik hizmet
birimleri ile il sanayi ve teknoloji mudurliklerini,

1) isletme: Bakanlik Déner Sermaye isletmesini,

i) Mali yil: Takvim yilini,

j) Muhasebe birimi: Gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve borglarin hak sahiplerine
o0denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere
verilmesi, gdnderilmesi ve diger tim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi islemlerini
ylriten birimi,

k) Muhasebe vyetkilisi: Muhasebe hizmetlerinin yiritilmesinden ve muhasebe biriminin
yonetiminden sorumlu, usuliine gére atanmis yoneticiyi,

) Ust yonetici: Genel Mudirltgiin bagh oldugu Bakan Yardimcisin,

m) Yoénetim Kurulu: isletme Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Sermaye, Sermaye Kaynaklari, Faaliyet Alanlari, Gelirler ve Giderler

Sermaye

MADDE 4- (1) isletmeye kendi kaynaklarindan karsilanmak iizere 500.000.000 (Bes yiiz milyon)
Turk lirasi sermaye tahsis edilmistir. Tahsis edilen sermaye tutari Cumhurbaskani karariyla 5 katina
kadar artirilabilir.



Sermaye kaynaklari

MADDE 5- (1) isletmenin sermaye kaynaklari;

a) Doner sermaye faaliyetlerinden elde edilecek karlardan,

b) Bagis ve yardimlardan,

olusur.

(2) Bagis ve yardimlar, tahsis edilen sermaye miktari ile sinirl olmaksizin sermayeye eklenir.

(3) Doner sermaye faaliyetlerinden elde edilen karlar, 6denmis sermaye tahsis edilen tutara
ulasincaya kadar sermayeye eklenir. Odenmis sermaye tutari, tahsis edilen sermaye tutarina
ulastiktan sonra, yil sonu kari hesap donemini izleyen nisan ayinin sonuna kadar genel bitgeye gelir
kaydedilmek Gzere ilgili muhasebe birimi hesabina yatirilr.

(4) isletmenin zararlari, gecmis yillar zararlari hesabinda bekletilir ve ertesi yillar karlari ile
kapatilr.

Faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) isletmenin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Bakanhgin ilgili mevzuatinda yer alan asli ve slirekli gérev ve yetkileri kapsaminda hizmet
birimleri tarafindan gorevlerinin uygulanmasi sirasinda ortaya c¢ikan ve genel idare esaslarina gore
ylritilmesi mimkin olmayan, fiyatlandirilabilir nitelikte (retilen mal ve hizmetlerle ilgili
faaliyetlerde bulunmak.

b) Bakanlik tarafindan ilgili mevzuat hikimleri kapsaminda gercek ve tizel kisiler ile diger
kamu kurum ve kuruluslarina verilecek her tirli belge, yetki belgesi, ruhsat, lisans, izin belgesi,
harita, harita Gretimi ve benzeri belgeler ile test, kalibrasyon, muayene, dogrulama, yetkilendirme,
belgelendirme ve benzeri uygunluk degerlendirme, vize, onay, revizyon, dosya incelemesi, veri
kullanimi, analiz, envanter hazirlama, arastirma, gelistirme, yayin, rehberlik, danismanlik, yonetim,
isletme, piyasa gozetimi ve denetimi faaliyetleri ve benzeri diger hizmet Uretimine yonelik
faaliyetlerde bulunmak.

c) Bilimsel ve teknolojik arastirma, gelistirme, tasarim ve yenilik¢ilik faaliyetleri ve girisimleri ile
kiimelenme girisimlerini gelistirmek amaciyla uygulamalar, programlar ve projeler ylaritmek; cesitli
etkinlikler diizenlemek ve dizenlenmesini desteklemek, yazili, gorsel ve elektronik ortamlarda
yayinlar yapmak ve yaptirmak.

¢) Bilisim ve ileri teknoloji sektérleri ile ekonomik etki diizeyi ylksek ve birden ¢ok sektorde
gelisimi hizlandirma potansiyeline sahip teknoloji alanlarinda, yerli ve milli iretim yetkinliklerinin
artirlmasina yonelik bilisim ve ileri teknoloji Uriin ve sistemlerinin siber giivenlik ve bilgi givenligi
diizeyinin ylkseltilmesine, siber giivenlik alaninda yerli ve milli Grinlerin Uretilmesine, yerli ve milli
Urinlerin Ulke genelinde kullaniminin yayginlastiriimasina, veri merkezi ve veri isleme altyapisinin
gliglendirilmesine ve siber giivenlik ekosisteminin gelistirilmesine katki saglamak.

d) Bakanhgin gorev alanina giren konulara iliskin yayin, veri, bilgi ve belgelerin matbu veya
elektronik ortamda alimi ve satisina yonelik faaliyetlerde bulunmak.

e) Bakanhigin gorev alaninda yer alan hizmet ve faaliyetlerin gerektirdigi yurt ici ve yurt disi
egitim, staj, kurs, toplanti, konferans, sempozyum, sinav, etkinlik, panel, reklam, numune, fuar,
tanitim ve benzeri etkinlik ve organizasyonlari diizenlemek ve bu tir dizenlenen etkinlik ve
organizasyonlara katilim saglamak.

f) Bakanligin gorev alanlar ile ilgili arastirma, gelistirme, etlt, plan ve proje yapmak veya
yaptirmak.

g) Bakanlik hizmet birimlerinin fiziki ve teknik altyapisinin gelistirilmesi, gl¢lendirilmesi ve
kurumsal kimlik olusturulmasina yonelik faaliyetlerde bulunmak.

g) Milli teknoloji hamlesi hedefleri dogrultusunda yiritilen teknoloji gelistirme konularinda
ilgili paydaslarla is birligi icerisinde yiriten kurumlarla koordinasyon saglanarak gerekli hallerde her
tir calismayi yapmak/yaptirmak, bu maksatla bireysel yetkinlikler ile toplumsal biling ve kilturin
gelismesine yonelik gercek veya tilizel kisileri desteklemek, ¢alismalarin etkin bir sekilde yerine
getirilebilmesi igin ihtiya¢ duyulan mal ve hizmet alimlarini yapmak, teknolojik triin ve sistemlerin
Uretimini veya kullanimini artirmak amaciyla ihtiya¢ duyulan altyapilarin kurulmasi, teknolojik



Grlnlerin tanitim ve pazarlanmasi, rekabet Oncesi is birligi projelerinin desteklenmesine katkida
bulunmak, yesil dontisim faaliyetleri ile kurumsal kapasite gelistirme faaliyetlerinde bulunmak.

h) Avrupa Birligi, diger llkeler ve uluslararasi kuruluslarla yurutilen projelerin ve programlarin
hazirlanmasini, koordinasyonunu ve yiiriitilmesini saglamak.

1) Organize sanayi bolgeleri, endistri boélgeleri, teknoloji gelistirme bolgelerine iliskin olarak;
halihazir haritalari aldirmak, gerekli gorilen projeleri yapmak, yaptirmak, her tirli arastirma ve
inceleme yapmak, yaptirmak, izlemek, egitim ve bilinglendirme ¢alismalari yiiriitmek ve bu alanlarin
icerisinde sanayi ve teknolojinin gelistirilmesine iliskin Bakanlk tarafindan yapilacak veya yaptirilacak
egitim kurumlarinin proje ve tesislerini yapmak/yaptiriimasini temin etmek veya maliyet giderlerini
desteklemek, Bakanlik karariyla endistri bolgesi kurulacak alanlarin kamulastirma veya benzer
yollarla edinimini saglamak, yatirim projelerini desteklemek, bu alan ve boélgelerde Devletin hiikiim ve
tasarrufu altindaki yerlere iliskin her tirli tasarrufta bulunmak, isletmek, islettirmek ve kullanim
izinlerini vermek, kamulastirma dahil kurulus islemlerini saglamak, plan yapilmasi icin gerekli
haritalari yapmak, yaptirmak ve/veya temin etmek, her 6lcekteki yeni plan ve projeyi yapmak ve
yaptirmak, altyapiy1 planlamak, altyapi proje ve tesislerini yapmak veya yaptiriimasini temin etmek.

i) Bu fikrada belirtilen faaliyetlerin yuritilmesi, hizmetlerin kesintiye ugramamasi ve
faaliyetlerin devamlhiligi icin gerektiginde ihtiya¢ duyulan kiralama ve yapim islerini yapmak, mal ve
hizmet satin almak.

j) Bakan tarafindan Yénetim Kuruluna veya dogrudan isletmeye verilen diger gérevleri yapmak.

(2) Isletme bu faaliyetlerin ifasinda, gereken hallerde diger kamu kurum ve kuruluslari,
Gniversiteler ile gercek ve tiizel kisilerle is birligi yapabilir.

Gelirler

MADDE 7- (1) isletmenin gelirleri sunlardir:

a) 6 nci maddede belirtilen faaliyet alanlariyla ilgili Gretilen mal ve hizmetlerin satislarindan
elde edilen gelirler.

b) Bakanhgin gorev alaninda olup ilgili dizenlemeler kapsaminda gérevlendirme yapilan veya
devredilen hizmetlerden alinan gelir paylarindan, bu hizmetlere iliskin Bakanliga yapilan basvurular
ile bu kapsamda Bakanlik tarafindan gerceklestirilen faaliyetlerin yiritilmesine iliskin gelirler.

c) Faiz, katihm payi ve komisyon gelirleri.

¢) isletmeye ait lizumu kalmayan ve hurdaya ayrilan tasinirlar ile numune satisindan elde
edilen gelirler.

d) isletmenin aktifine kayith taginir satis gelirleri.

e) istekli ve yiiklenicilerden kesilen cezalar ile gelir kaydedilen teminatlar.

f) isletme hesaplarinda kayitli her tiirlii tasinir ve tasinmaz kira gelirleri.

g) isletme tarafindan yapilan ihalelerden elde edilen sartname satis gelirleri.

g) Diger gelirler.

(2) isletme tarafindan tahsil edilen gelirlerden, ilgili hizmet biriminin gérisi tzerine fazla veya
yersiz tahsil edildigi tespit edilen tutarlar ilgilisine iade edilir.

Giderler

MADDE 8- (1) isletmenin giderleri sunlardir:

a) 6 nci maddede yer alan hizmet ve faaliyetlerin gerektirdigi harcamalar.

b) isletme kadro ve pozisyonlarinda istihdam edilen personele yapilan aylik, iicret ile mali ve
sosyal haklara iliskin 6demeler.

c) isletmenin faaliyetlerine iliskin olarak gérevlendirilecek personele 10/2/1954 tarihli ve 6245
sayili Harcirah Kanunu hikiimlerine gore yapilan 6demeler.

¢) isletme faaliyetleri ile ilgili yasal giderler ile vergi, resim, harglar ve benzeri giderler.

d) Doner sermaye faaliyetleriyle ilgili is ve islemlerin yirutilebilmesi icin her tirli mal ve
hizmet alim giderleri, danismanlik ve benzeri hizmet alim giderleri.

e) Doner sermaye faaliyetlerinde kullaniimak (izere haberlesme, tasima, ulasim, telif, terciime,
ilan, sigorta, komisyon, akaryakit ve benzeri giderler.

f) 6 nct maddede yer alan hizmet ve faaliyetlerin gerektirdigi yurt ici ve yurt disi egitim, staj,
kurs, toplanti, konferans, sempozyum, sinav, etkinlik ve paneller igin yapilan giderler.



g) Doner sermaye faaliyetlerine iliskin diizenlenecek egitimlerde, egitmen olarak gorev alacak
kisilere ilgili mevzuat hikimleri kapsaminda yapilan 6demeler.

g) 6 nci maddede yer alan hizmet ve faaliyetlerin gerektirdigi reklam, numune, fuar, temsil,
tanitim ve organizasyon giderleri.

h) Déner sermaye faaliyetlerinde kullanilmak Uzere satin alinacak olan her tirli menkul mal
ve gayrimaddi hak alimlari ile tasinmaz mal satin alinmasi, ihtiya¢ duyulan tasinmaz mallar Gzerinde
sinirli ayni hak tesis edilmesi veya bunlara iliskin yapilan her tirli giderler.

1) Yili yatirnm programi ile iliskilendirilmesi kaydiyla isletmenin faaliyet alanlarina yonelik insa
edilecek yeni veya ek binalarin yapim giderleri ile cevre diizenlemesi giderleri.

i) Doner sermaye faaliyetlerinde kullanilmak Gzere 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu
hiikiimlerine gore satin alinacak tasit giderleri ile hizmet alimi suretiyle tasit edinilmesi icin yapilacak
giderler ve personel servis kiralama hizmeti giderleri.

j) Isletme faaliyetlerinde kullanilan binalarin her tiirlii bakim, onarim, tadilat, miistemilat, cevre
dizenlemesi, 1sitma, aydinlatma ve benzeri giderleri ile kullanilan makine, tesis, ara¢ ve gereclerin
bakim ve onarim giderleri.

k) isletme faaliyetleri ile ilgili tasinir veya taginmazlarin kira giderleri.

1) Sanayi ve teknoloji yatirimlarinin alt yapi hizmetlerinin yiritilmesi, sanayi ve teknoloji
yatinnmlarina iliskin destek saglanmasi, Ar-Ge ve vyenilik faaliyetleri, girisimcilik ekosisteminin
gelistirilmesi, AB ve uluslararasi mevzuat ve uyum siregleri, bilisim, teknoloji, siber givenlik
faaliyetleri, dijitallesme, dijital doénisim faaliyetleri, kamulastirma dahil kurulus islemlerinin
saglanmasi, altyapinin planlanmasi, altyapi proje ve tesislerinin ayrica haritalandirma, danismanlik ve
benzeri islerin yapilmasi/yaptirilmasi ile déner sermayenin isletilmesine iliskin giderler.

m) isletme faaliyetlerinin kesintiye ugramadan vyiiriitiilmesini teminen gerekli mal ve hizmet
alimlari, yapim isleri ile ihtiya¢ duyulan diger her tirli giderler.

n) 635 sayih Kanun Hikminde Kararnamenin ek 2 nci maddesinin doérdinct fikrasinda
belirtilen giderler.

UcUNCU BOLUM
Teskilat ve Yonetim

Tegkilat

MADDE 9- (1) isletmenin hizmetleri; Yoénetim Kurulu, harcama vyetkilisi, gerceklestirme
gorevlisi, Daire Baskani, sube muidirleri, muhasebe birim personeli ile diger goérevliler eliyle
yaratalr.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; isletmenin en Ust karar organi olup baskan dahil bes liyeden
olusur ve isletme hizmetlerinin bu Yénetmelikte yer alan usul ve esaslar ¢ercevesinde yiritilmesini
saglar.

(2) Genel Muddr, Yonetim Kuruluna baskanlik eder. Genel Miidir ve Genel Midiir Yardimcisi
Yénetim Kurulunun daimf Gyesidir. Diger Yonetim Kurulu Uyeleri; Bakanlik hizmet birim amirleri veya
genel mudir yardimcilari arasindan Bakan tarafindan gorevlendirilir ve gerektiginde bu liyeler Bakan
tarafindan degistirilebilir. Yonetim Kurulu ayda bir defadan az olmamak (zere salt cogunluk ile
toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy coklugu ile alinir. Cekimser oy kullanilmaz. Oylarin
esitligi halinde Baskanin bulundugu taraf cogunlugu saglamis sayilir.

(3) Yonetim Kurulu Uyelerinin, goérevlerinin basinda bulunmadiklari durumlarda yerlerine
vekalet edenler Yonetim Kurulu Gyesi olarak toplantiya katilirlar.

(4) Yonetim Kurulu toplantilarinin glindemini hazirlamak, toplanti tutanak, karar ve dosyalarini
tutmak, haberlesmeyi yliriitmek gibi sekretarya isleri, Daire Baskanhgi tarafindan yerine getirilir.

(5) Yonetim Kurulu, bu Yonetmelik kapsamindaki is ve islemlerden dolayl Bakana karsi
sorumludur.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11- (1) Yénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) isletme gorev ve faaliyetlerinin en iyi sekilde yiritiilmesi ve gelistiriimesi icin gereken her
tarld idari, malf ve teknik is ve islemlerle ilgili kararlar almak.



b) isletmenin yatirim programini, biitcesini, kesin hesabini ve mali tablolarini karara baglamak.

c) isletmenin biitce siniflandirmasinin birinci ve ikinci diizeyleri arasinda 6denek aktarma
islemini karara baglamak.

¢) isletme tarafindan yiiriitiilecek yeni hizmet ve proje tekliflerini inceleyerek karara baglamak.

d) isletme tarafindan iretilen mal veya hizmetlerin satis fiyatini belirlemek ve st yéneticinin
onayina sunmak.

e) Tasinirlarin hurdaya ayrilmasini karara baglamak.

f) Doner sermaye biitcesinden genel bitceye aktarilacak tutarlarla ilgili hizmet birimlerinden
gelen 6denek taleplerini gériiserek karara baglamak ve Bakan onayina sunmak.

g) ilgili mevzuatta yer alan diger gorevleri yerine getirmek.

Genel Midiiriin gorevleri

MADDE 12- (1) Genel Midirin bu Yonetmelik kapsamindaki gérevleri sunlardir:

a) isletmenin; ilgili mevzuat, Yénetim Kurulu kararlari, Bakanlik tarafindan belirlenen hedef,
politika ve stratejiler, performans programi ve isletmecilik ile bitge ilke ve esaslarina uygun olarak
yonetilmesini saglamak.

b) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.

c) isletme faaliyetleri ile ilgili olarak Bakanhgin hazirlayacag stratejik plan ve performans
programina iliskin 6nerilerde bulunmak.

¢) idarenin stratejik plani ve performans programi ile uyumlu olmak iizere isletmenin yatirim
programi ile biltcesinin hazirlanmasi sirasinda uyulmasi gereken hususlari belirlemek.

d) isletme kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglayacak tedbirleri almak.

e) Bu Yoénetmeligin uygulanmasi icin gerekli isletme faaliyetleri ile ilgili her tiirlii tedbiri almak.

f) isletmenin yonetimi ve faaliyetlerine iliskin olarak tst yoénetici ve Yonetim Kurulu tarafindan
verilen diger gorevleri yapmak.

Genel Midiir Yardimcisinin gorevleri

MADDE 13- (1) Genel Mudir Yardimcisinin gorevleri sunlardir:

a) isletme kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniminin koordinasyonunu saglamak ve takibini
yapmak.

b) isletmenin, isleyis ve yonetim siireclerinin etkinligini gozeterek kalite ve verimliligin
gelistirilmesini saglamak.

c) isletmenin koordinasyonunu ve hizmet birimleri ile is birligini saglamak.

¢) isletmenin yénetimi ve faaliyetlerine iliskin olarak Genel Midiir tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak.

Daire Baskaninin gérevleri

MADDE 14- (1) Daire Baskaninin gorevleri sunlardir:

a) isletmenin gorev ve faaliyetleri ile idari, mali ve teknik islerini ilgili mevzuat, isletme biitce
esaslari, Yonetim Kurulu kararlari ve isletmecilik ilkelerine uygun bigcimde yuritmek.

b) isletme kadrolarina atanan veya gorevlendirilen personelin gorevlerini is bdlimi esaslari
dahilinde dliizenlemek, izlemek, denetlemek, degerlendirmek ve amirligini yapmak.

c) isletmenin biitge tasarilarinin zamaninda hazirlanmasini saglamak.

¢) Yonetim Kurulu toplantilarinin glindeminin hazirlanmasi, toplanti tutanak, karar ve
dosyalarinin tutulmasi ve haberlesme gibi sekretarya islerinin yiritilmesini saglamak.

d) Isletmenin tasinir islemleri, gelir ve gider gerceklestirme ile ilgili tahakkuk ve 6deme
islemlerinin usuliine uygun sekilde yirutilmesini saglamak ve denetlemek.

e) isletmenin malvarliklari ile her tirlii makine, techizat, demirbas ve malzemelerinin verimli
bir sekilde kullanilmasi, saklanmasi ve korunmasini saglayici 6nlemler almak.

f) Amirlerince verilen diger gorevleri yapmak.

Harcama yetkilisi

MADDE 15- (1) Genel Midiir, isletme biitgesinin harcama yetkilisidir.

(2) Harcama yetkilisi, isletme biitcesinden yapilacak harcamalarin ilgili mevzuat hiikiimleri
dahilinde ve amacina uygun olarak gerceklestiriimesinden, harcama talimatlarinin biitce ilke ve



esaslarina uygun olmasindan, odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasindan ve bu
Yonetmelik cercevesinde yapilmasi gereken diger islemlerden Ust yoneticiye karsi sorumludur.

(3) Harcama yetkilisi harcama yetkisini; yazil olmak ve sinirlari agik¢a belirtilmesi kaydiyla
yardimcilarina, yardimcisi olmayanlar ise hiyerarsik olarak bir alt kademedeki yoneticilere veya
merkez ve tasra teskilati yoneticilerine devredebilir.

Gergeklestirme gorevlisi

MADDE 16- (1) Harcama yetkilisi, kendisine en yakin ist kademe yoneticilerinden birisini veya
birkacini 6deme emri belgesini diizenlemek lzere goérevlendirir. Gorevlendirilen kisiler gerceklestirme
gorevlisi olup harcama birimindeki 6n mali kontrol gérevini yaparlar.

(2) Gelir gerceklestirme gorevlileri isletme gelirlerinin tahakkuk ve takip islemlerini yiiriitiirler.

(3) Gider gergeklestirme gorevlileri harcama talimati Uzerine; isin yaptiriimasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iligskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme igin gerekli
belgelerin hazirlanmasi gérevlerini ylriturler.

(4) Gider ve gelir gergeklestirme gorevlileri, kendilerine verilen gorevlerin ilgili mevzuata ve
usuliine uygun olarak vyiritilmesinden, dizenledikleri belgelerin dogrulugundan ve diger
gerceklestirme gorevlileri tarafindan dilizenlenen belgeler (zerinde yapmalari gereken is ve
islemlerden sorumludurlar.

Muhasebe birimi ve yetkilisi

MADDE 17- (1) isletmenin muhasebe hizmetleri muhasebe birimince yiiriitilir.

(2) Muhasebe vyetkilisi; muhasebe hizmetlerinin yirutilmesinden, muhasebe biriminin
yonetiminden, muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan
sorumludur.

(3) isletmenin muhasebe hizmetleri, kadrosu Hazine ve Maliye Bakanliginca tahsis edilerek
atanacak muhasebe yetkilisi ile muhasebe yetkilisinin muvafakati alinarak secilecek Hazine ve Maliye
Bakanligi ve Bakanlik¢a gorevlendirilecek muhasebe birimi personeli tarafindan yurutilir. Muhasebe
yetkilisinin gecici veya siirekli olarak gérevinden ayrilmasi halinde, muhasebe yetkilisi gérevi Hazine
ve Maliye Bakanliginca gorevlendirilecek personel tarafindan yaratalir.

Muhasebe yetkilisi mutemetleri

MADDE 18- (1) Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina para ve parayla ifade edilebilen degerleri
gecici olarak almaya, vermeye ve géndermeye yetkili olanlar muhasebe yetkilisi mutemedidir.

(2) Muhasebe yetkilisi mutemetleri, bu islemlerle ilgili olarak dogrudan muhasebe yetkilisine
karsi sorumludur. Muhasebe yetkilisinin muvafakati alinarak segilecek personel, harcama yetkilisi
tarafindan muhasebe yetkilisi mutemedi olarak gorevlendirilir.

(3) Muhasebe yetkilisi mutemetleri hakkinda, 31/12/2005 tarihli ve 26040 Ugincli mukerrer
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin Gérevlendirilmeleri, Yetkileri,
Denetimi ve Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Mali islemler

Hesap donemi

MADDE 19- (1) isletmenin hesap dénemi mali yildir.

Proje hazirlama

MADDE 20- (1) Biitcenin hazirlanmasindan 6nce; yapilmasi gereken yatirimlara ait mali,
ekonomik ve teknik etlitler zamaninda yapilarak projeleri hazirlanir.

Biitgce

MADDE 21- (1) Bitge, isletmenin belirli bir donemdeki gelir ve gider tahminleri ile bunlarin
uygulanmasina iliskin hususlari gdsteren belgedir.

(2) Bitgenin hazirlanmasi ve uygulanmasinda asagidaki ilkelere uyulur:

a) isletme biitcesi, metin kismi ile ekli cetvellerden olusur.

b) Doner sermaye gelirleri blitcedeki harcama kalemleri ile faaliyet programi hedefleri disindaki
amaglara tahsis edilemez.

c) Biitce, yili ve izleyen iki yilin gelir ve gider tahminlerini gosterecek sekilde hazirlanir.



¢) Butce gelir ve gider tahminleri ile uygulama sonuglarinin raporlanmasinda aciklik, dogruluk
ve mali saydamlik esastir.

d) Bitcede tiim gelir ve giderler gayrisafi olarak gosterilir.

Biitgenin hazirlanmasi ve onaylanmasi, 6denek aktarma ve ekleme

MADDE 22- (1) isletme biitgesinin hazirlanmasina yénelik yillik faaliyet programi rehberi ekim
ayinin sonuna kadar hizmet birimlerine duyurulur.

(2) Hizmet birimlerince hazirlanan yillik faaliyet programlari, kasim ayinin sonuna kadar Genel
Mudurluge gonderilir.

(3) isletmenin biitce taslag), hizmet birimlerince hazirlanarak Genel Mudirliige génderilen yillik
faaliyet programina gore Daire Baskanhgi tarafindan hazirlanir.

(4) Hazirlanan bitce taslagl en geg aralik ayinin sonuna kadar Yonetim Kurulu karari ve Ust
yOneticinin onayi Uzerine mali yilbasinda yirirlige girer. Onaylanan biitcenin bir 6rnegi muhasebe
yetkilisine verilir.

(5) Biitge siniflandirmasinin birinci ve ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmaya YOnetim
Kurulu, Gglincu ve dérdinci diizeyleri arasinda aktarma yapmaya Genel Midir yetkilidir.

(6) Biitcede, 6denegi indirilen maddeye 6denek ilavesi, ddenek ilavesi yapilan maddeden de
o0denek aktarilmasi yapilamaz.

Ek biitce

MADDE 23- (1) Biitcede Ongoriilen odeneklerin yetersiz kalmasi veya faaliyet programinda
ongoridlmeyen islerin yapilmasinin gerektigi hallerde, kaynaginin gosterilmesi kosuluyla ve sire
sartlari hari¢ 22 nci maddede belirtilen yili bitgesinin uygulanmasindaki usule uygun olarak ek bitce
yapilabilir.

Ertesi yila gecen yiiklenme ile gelecek yillara yaygin yiiklenmeler

MADDE 24- (1) isletme, faaliyet alanlariyla ilgili olmasi ve yil biitcesinde 6deneginin bulunmasi
kaydiyla, asagida belirtildigi sekilde ertesi yila gecen ve gelecek yillara yaygin yiklenmeye girisebilir:

a) isletme, niteliginden dolayir mali yilla sinirl tutulamayan ve sirekliligi bulunan mal ve hizmet
alhmlari icin; her is itibariyla, bitcelerinde 6ngoriilen 6deneklerin yiizde ellisini, izleyen yilin haziran
ayini gegmemek ve yiklenme siiresi on iki ayl asmamak Gzere, ilgili Gst yoneticinin onayiyla ertesi yila
gecen yliklenmelere girisebilir.

b) isletme, asagidaki mal ve hizmet alimlari igin siiresi (¢ yili, finansal kiralama suretiyle temin
edileceklerde ise dort yil gegmemek lizere Ust yoneticinin onaylyla gelecek yillara yaygin yiklenmeye
girisebilir:

1) Satin alma suretiyle edinilmesi ekonomik olmayan; her tirli makine-techizat, cihazlar ve
tasitlarin kiralanmasi veya finansal kiralama suretiyle temin edilmesi.

2) Maliyeti yiiksek ve ileri teknoloji Uriini olan cihazlarin hizmet alimi yoluyla temini,
kiralanmasi veya finansal kiralama suretiyle temin edilmesi.

3) Bilgi islem hizmetleri, internet erisim hizmetleri, harita, plan, proje, etiit ve misavirlik
hizmetleri, personel tasima hizmeti, elektrik ve dogalgaz alimlari.

c) isletme, bir malf yil icinde tamamlanmasi miimkiin olmayan yatirim projeleri icin gelecek
yillara yaygin yiklenmeye girisebilir.

Merkezi alim

MADDE 25- (1) isletme biitcesinden tasra dahil hizmet birimleri icin merkezi olarak satin
alinmasinda fayda goérilen mal ve hizmet alimlari toplu olarak yapilabilir.

ihtiyag fazlasi tasinir devri ile hurda satisi

MADDE 26- (1) isletme, kayitlara alinis tarihi itibariyla bes yilini tamamlamis olan ihtiyag fazlasi
tasinirlarini bagli oldugu idareye devredebilir.

(2) Ekonomik 6mrini tamamlamis olan veya tamamlamadigl halde teknik ve fiziki nedenlerle
alinis amaclari dogrultusunda kullanilmasi imkani kalmayan ve hizmet disi birakilan tasinirlar ile
Uretim sirasinda elde edilen kirpinti, dokiintii ve artik parcalar satis yoluyla degerlendirilebilir.

Tasinmaz edinme ve yatirim projelerine katilma

MADDE 27- (1) isletme, faaliyetlerinde kullaniimak amaciyla Bakanlk yatirrm programlarinda
yer almasi sartiyla ve bedeli isletme biitcesinden 6denmek suretiyle tasinmaz edinebilir. Ayrica



isletme; organize sanayi bolgeleri, endiistri bélgeleri, teknoloji gelistirme bélgelerinde tahsis, istirak,
devir, hibe, temlik, takas ve benzeri yollarla tasinmaz edinebilir. Bu tasinmazlar, Hazine adina tescil
edilmekle birlikte isletmenin hesaplarinda gosterilir.

(2) Isletme; sanayi ve teknoloji yatirmlariyla dogrudan baglantili olmak kaydiyla yatirim
projeleri ve bunlarin zorunlu alt yapi hizmetlerinin yerine getirilmesine Yonetim Kurulu karari ve
Bakan onayiyla katilabilir.

(3) isletme, faaliyetleri ile ilgili olarak bagl oldugu idareye tahsis edilmis tasinmazlari
kullanabilir.

Kaynak aktarma

MADDE 28- (1) Bakanlhgin gorev ve faaliyet alanlari kapsaminda; dogal afetler nedeniyle tahrip
olan/zarar goren organize sanayi bolgeleri, endustri bélgeleri, teknoloji gelistirme bélgeleri ve sanayi
sitelerinin ihyasi, yeniden insasi veya 6 nci maddede belirtilen is ve hizmetler ile sanayi ve teknoloji
yatirmlariyla baglantili olmak kaydiyla yatirim projeleri ve bunlarin zorunlu altyapi hizmetlerinin
yerine getirilmesi amaciyla doner sermaye biitcesinden Bakan onayiyla genel bitgeye kaynak
aktarilabilir. Aktarilan bu tutarlar genel blitceye gelir ve s6z konusu tutarlar karsiligi bu fikrada sayilan
islerin yapimi amaciyla Bakanlik bitcesine 6denek kaydedilir. Bu suretle 6denek kaydedilen
tutarlardan yili icinde harcanmayan kisimlari ayni amaclarla kullanilmak lizere ertesi yila devretmeye
Cumbhurbaskani yetkilidir. Kaydedilen bu 6deneklerden yatirim projeleri ile ilgili olanlar yatirm
programi ile iliskilendirilir.

(2) Kaynak aktarmaiile ilgili usul ve esaslar Bakanlik tarafindan belirlenir.

Gelirlerden alinacak paylar

MADDE 29- (1) Bakanhgin gorev alaninda olup ilgili mevzuat kapsaminda baska kurum ve
kuruluslarca yaratalen hizmetler ile gorevlendirme yapilan veya devredilen hizmetlerin hangilerinden
pay alinacagl ve alinacak gelir payi oranlari, ilgili hizmet biriminin 6neri ve teklifi lGzerine Bakan
onaylyla belirlenir.

(2) Alinacak pay tutari, aylik gayrisafi hasilat Gzerinden hesaplanarak izleyen ayin en ge¢ on
besine kadar isletme hesabina aktarilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

Fiyat tespiti

MADDE 30- (1) isletme tarafindan iretilen mal ve hizmet satis bedelleri, ilgili hizmet
birimlerinin gorlsi alinarak Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve Ust yoneticinin onayiyla mali yilin
basinda ylrirlige girer. Gerek gorildigi hallerde mali yil icerisinde gerekge gosterilmek kaydiyla mal
ve hizmet satis listeleri ve fiyatlarinda degisiklik veya diizenleme yapilabilir.

(2) isletme tarafindan dretilen mal veya hizmetlerin fiyati, 6zel kanunlardaki hikimler sakl
kalmak kaydiyla, hammadde, malzeme, iscilik giderleri, diger masraflar, amortisman paylari ve kar
ylzdesi esas alinarak ve maliyet bedelinin altinda olmamak {izere belirlenir.

(3) ilgili mevzuat kapsaminda licretsiz veya indirimli tarife uygulanmasi ile ilgili hiikiimler sakl
kalmak Uzere, isletme tarafindan iretilen mal ve hizmet bedellerinde, isletmecilik geregi yapilmasi
gereken ticari indirimler hari¢, herhangi bir kisi veya kuruma {cretsiz veya indirimli fiyat
uygulanamaz.

Tasinir islemleri

MADDE 31- (1) isletme tarafindan edinilen tasinirlarin kayitlara alinmasinda, verilmesinde ve
izlenmesinde, 9/10/2024 tarihli ve 9014 sayili Cumhurbaskani Karariyla yurirlige konulan Tasinir Mal
Yonetmeligi hiktimleri uygulanir.

(2) Tasinirlarin muhasebe hesap planinda yer alan ilgili stok ve maddi duran varlik hesaplarina
kaydinin saglanmasi icin, tasinir islemlerini ylaritmekle goérevli birimler tarafindan diizenlenen
belgelerin bir nlishasi muhasebe birimine gonderilir.

Demirbaglarin kayitlardan gikartilmasi

MADDE 32- (1) Hurdaya ayrilmasina karar verilen tasinirlardan kayith degeri Hazine ve Maliye
Bakanliginca belirlenecek tutarin tasitlar hari¢ on katina kadar olanlar Genel Mudiir, belirlenen tutari



asan tasinirlar ise Yonetim Kurulu karari ile kayitlardan ¢ikarilir. Yonetim Kurulu bu yetkisini daha alt
kademe yoneticilere kismen veya tamamen devredebilir.

Alim ve satim islerinde uygulanacak hiikiimler

MADDE 33- (1) Mal ve hizmet alimi ile yapim isleri, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu ihale
Kanunu ile 5/1/2002 tarihli ve 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu, satis isleri ise 15/6/1984
tarihli ve 84/8213 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Déner Sermayeli Kuruluslar ihale
Yonetmeligi hikiimlerine gére yapilir.

Alacaklarin tahsili

MADDE 34- (1) isletme alacaklarinin tahsilinde ilgili mevzuatinda belirtilen hiikiimler sakli
kalmak sartiyla 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayili icra ve iflas Kanunu hiikiimlerine gére islem yapilir.

Denetim

MADDE 35- (1) isletme; Bakanlhk denetim gérevlileri, Hazine ve Maliye Bakanligi ve Sayistay
tarafindan denetlenir.

(2) isletme; Bakanligin i¢ denetimi kapsaminda sayilir ve 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun i¢ denetime iliskin hikimleri ve ilgili mevzuat hikimleri
cercevesinde Bakanligin i¢c denetgileri tarafindan i¢ denetime tabi tutulur.

Yetki ve tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 36- (1) isletme ile ilgili diger hususlara iliskin usul ve esaslari belirlemeye Bakan;
uygulamada ortaya c¢ikan sorunlari ve teredditleri gidermeye, 6zel ve zorunlu durumlari
sonuglandirmaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 37- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 1/5/2007 tarihli ve 26509 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan Doner Sermayeli isletmeler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi ve ilgili
diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yurirliikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 38- (1) 3/9/2021 tarihli ve 31587 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi Déner Sermaye isletmesi Yonetmeligi yiriirliikten kaldiriimistir.

Yiiriirliik

MADDE 39- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirliige girer.

Yurutme

MADDE 40- (1) Bu Yonetmelik hilkiimlerini Sanayi ve Teknoloji Bakani yaratir.



