ADIYAMAN UNIVERSITESi TIP FAKULTESI EGITIM-OGRETIM
VE SINAV YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Adiyaman Universitesi Tip Fakiiltesinde yiritilen
ogrenci kayitlari, egitim-6gretim ve sinavlara iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Adiyaman Universitesi Tip Fakiiltesinde yiiriitiilen dgrenci
kayitlari, egitim-6gretim ve sinavlara iliskin hiikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun
14 Unci ve 44 Ginci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Akademik danisman: Bir 6grenciye egitim-6gretim doneminin basinda kayit, egitim-
0gretim c¢alismalari ve (iniversite yasami ile ilgili sorunlarda rehberlik yapmak Uzere Dekanlik
tarafindan gorevlendirilen 6gretim elemanini,

b) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

c) Anabilim dali: Adiyaman Universitesi Tip Fakiiltesi bolimlerine bagh anabilim dallarini,

¢) Baskoordinator: Tim donemlerin egitim-6gretim programlarinin  planlanmasi,
ylritiilmesi ve koordinasyonundan sorumlu 6gretim UGyesini,

d) Dekan: Adiyaman Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,

e) Ders kurulu: Dénem |, Il ve lll’te organ, sistem veya konunun temel tip (klinik 6ncesi) ve
klinik anabilim dallarinin birbirleriyle baglantil olarak tip alanlarini bitinlestiren bir diizen
icerisinde teorik 6gretimi ve pratik uygulamasini,

f) Donem koordinatori: Atandigl dénemin egitim-6gretim isleyisinin dizenli bir sekilde
ylratidlmesinden sorumlu 6gretim Gyesini,

g) Egitim komisyonu: Dekan baskanliginda, egitimden sorumlu Dekan
yardimcisi, baskoordinatoér, baskoordinator yardimcilari, dénem koordinatérlerinden olusan
komisyonu,

g) Fakiilte: Adiyaman Universitesi Tip Fakiiltesini,

h) Fakiilte Kurulu: Adiyaman Universitesi Tip Fakdiltesi Fakiilte Kurulunu,

1) Fakiilte Yénetim Kurulu: Adiyaman Universitesi Tip Fakiiltesi Yénetim Kurulunu,

i) intibak komisyonu: YOK tarafindan denkligi kabul edilen herhangi bir yiiksekdgretim
kurumunda 6grenim gérmiis ve Universiteye gecis yapmis 6grencilerin intibak islemlerini
Adiyaman Universitesi Tip Fakiiltesi intibak ilkeleri dogrultusunda degerlendiren ve Dekanlik
tarafindan gorevlendirilen komisyonu,

j) intérnlilk ddnemi: Stajlarini  tamamlamis olan &grencilerin  dénem VI'daki klinik,
ameliyathane, poliklinik ve saha galismalarini kapsayan on iki aylik donemi,

k) Rektodr: Adiyaman Universitesi Rektériind,

[) Senato: Adiyaman Universitesi Senatosunu,

m) Sinav komisyonu: Sinav islerini ylriten komisyonu,

n) Staj: Donem IV ve V'teilgili anabilim dal tarafindan yiritilen teorik, seminer ve
uygulamali yapilan egitim-6gretimi,

o) Staj koordinatori: Her bir anabilim dalindaki staj egitiminin koordinasyonundan sorumlu
ogretim Uyesini,

6) Universite: Adiyaman Universitesini,

p) Universite Yonetim Kurulu: Adiyaman Universitesi Yonetim Kurulunu,

r) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,



ifade eder.
IKiINCi BOLUM
Ogrenci Kabul ve Kayit Sartlari, Kayit Yenileme ve Yatay Gegis

Ogrenci kabul ve kayit islemleri

MADDE 5- (1) Fakiilteye 6grenci olarak kayit yaptirmak icin asagidaki sartlar aranir:

a) Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) tarafindan yapilan sinavla
yerlestirilmis olmak.

b) Yatay gecis ile Fakilteye kabul edilmis olmak.

c) ilgili mevzuat hitkiimlerine gore yerlestirilmesine karar verilmis yabanci uyruklu 6grenci
olmak.

¢) Onceden Fakiilte 6grencisi iken kaydi silindikten sonra ilgili mevzuat hiikiimlerine gére
Fakiltede egitimine yeniden devam etmesine karar verilmis olmak.

Kayit islemleri

MADDE 6- (1) Kayit islemleri, Rektorlikce belirlenen glinlerde yapilir. Yalniz tam zamanli
ogrenci kabul edilir, dinleyici olarak 6grenci kabul edilmez. Zamaninda basvurmayan veya kayit
icin gerekli belgeleri tamamlamayan 6grenci, kayit hakkini kaybeder. Ancak belgelendirmek ve
belgelerin gecerliligi Dekanhk tarafindan kabul edilmek kosuluyla 6grencinin kanuni temsilcileri
tarafindan da kayit yaptirilabilir.

Kayit yenileme

MADDE 7- (1) Ogrenci, her dgretim yili ile ilgili kayit dénemlerinde 2547 sayili Kanunun
46 nci maddesinde 6ngorilen sartlari yerine getirmek ve kaydini yenilemek zorundadir. Siiresi
icinde bu sartlari yerine getirmeyen ve mazeretleri Fakiilte Yonetim Kurulunca kabul edilmeyen
Ogrenciler, o donem igin kayit yaptiramaz ve 6grencilik haklarindan yararlanamaz. Kaydini siresi
icerisinde yenileyemeyen 6grenci mazeretini egitim-6gretim déneminin ilk haftasi icerisinde
Dekanhga yazil olarak bildirmek zorundadir.

(2) Kayit yenilememe nedeniyle kaybedilen donemler 6grenim siiresinden sayilir.

(3) Azami sireler iginde katki payr veya Ogrenim Ucretinin 6denmemesi veya kayit
yenilenmemesi nedeniyle dgrencinin Universite ile ilisigi kesilmez. Ancak Universite yetkili
kurullarin karari ve YOK onayi ile dért yil Gst (iste katki payi ve 6grenim icretinin 6denmemesi ile
kayit yenilenmemesi nedeniyle 6grencilerin Universite ile ilisikleri kesilebilir.

(4) Universite tarafindan belirtilen siire icerisinde akademik danismanin denetiminde
kaydini yenilemeyen veya istenen bilgi ve belgeleri tam olarak teslim etmeyen 6grenci, o yildaki
derslere ve sinavlara alinmaz.

Kayit silme

MADDE 8- (1) Ogrencinin, asagida belirtilen hallerde Universite ile ilisigi kesilir:

a) Kayit esnasinda istenen belgelerden herhangi birinin daha sonradan gercege aykir
oldugunun tespit edilmesi.

b) Ogrencinin 2547 sayili Kanunun 54 Gincli maddesi hiikiimlerine gore yiiksekdgretim
kurumundan ¢ikarma cezasi almis olmasi.

c) Ogrenci tarafindan yazili olarak kayith oldugu birim ile ilisiginin kesilmesi talebinde
bulunulmasi.

¢) Azami egitim-0gretim slreleri sonunda mezun olma sartlarinin yerine getirilememesi.

Yatay gegis

MADDE 9- (1) Fakilteye baska tniversitelerden yapilacak gecisler, 24/4/2010 tarihli ve
27561 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan Yiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Dizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik ve ilgili ydnerge hiikiimlerine gore yapilir.

Ders intibaki ve muafiyetleri

MADDE 10- (1) Yatay gecis ile gelen 6grencilerin intibaklari, intibak komisyonunun
degerlendirmesi ve Fakilte Yonetim Kurulu karari ile yapilir.

(2) Lisans yerlestirme sinavi sonucunda Fakilte ilgili dénemine kesin kayit yaptiran
ogrencilerin, daha 6nce devam ettigi program ve basarili olduklari dersler, ders kurullari, staj ve



donemlerin esdegerliligi intibak komisyonu uygun buldugu takdirde Fakilte Yonetim Kurulu onayi
ile muaf kabul edilebilir. Muafiyeti kabul edilen 6grencinin 6grenim siiresi, daha 6nce 6grenim
gordugl tip faklltesinde gecen siire ile birlikte degerlendirilir.
UCUNCU BOLUM
Egitim-Ogretime iligkin Esaslar

Egitim-6gretim dili, sekli ve siiresi

MADDE 11- (1) Fakiltede egitim dili Tlrkgedir.

(2) Fakiltede entegre egitim sistemi uygulanmakta olup, egitim-6gretimde teorik ve
uygulamali dersler birlikte ydrtttlir. Donem 1, 1l ve lll'te ders kurullarina, dénem 1V, V
ve VI'da staj esasina gore yapilir. Ortak zorunlu dersler, mesleki beceri laboratuvari, kurslar, saha
egitim calismalari ve secmeli dersler disinda dénem |, Il ve IlII’tin her biri bir ders olarak kabul
edilir. D6nem IV ve V'te stajlarin her biri bir ders olarak kabul edilir. Bir (st doneme gecebilmek
icin bulundugu donemin meslek i¢i derslerinden basarili olmak zorunludur. Ortak zorunlu dersler
ve secmeli derslerden basarisizlik durumunda ise bir ist doneme gecilebilir ancak basarisiz
olunan derslerden dénem Ill sonuna kadar basarili olmak zorunludur. Aksi takdirde
donem IV'e gecilemez.

(3) Egitim-6gretim siresi 2547 sayili Kanunun 44 (inci maddesinde belirtildigi sekilde
uygulanir.

(4) Bir akademik egitim-6gretim yili, dénem olarak ifade edilir ve en az otuz iki haftayi
kapsar ve her donem giiz ve bahar olmak tizere iki yariyilin toplamindan olusur. Yil sonu final ve
bitiinleme sinavlari bu siirenin disindadir. intérnliik hari¢ diger dénemlerde, dénemin ilk
yarisinin bitiminde, donemlere gore en az bir haftalik ara tatil verilir. Akademik takvim, Fakilte
Kurulunca belirlenir ve Senatonun onayina sunulur.

(5) Zorunlu durumlarin ortaya ¢cikmasi halinde Fakilte Kurulu egitim sirelerinde, sinav
tarihlerinde ve bunlarla ilgili ders programlarinda degisiklik ve diizenlemeler yapar.

(6) Diger tip fakiiltelerinde staj yapilmasi talep edildiginde ya da baska tip fakiltelerinden
staj yapmak Uizere 6grenci basvurulari oldugunda, Fakilte Yonetim Kurulu karari gerekir.

Egitim-68retim dénemleri

MADDE 12- (1) Fakiiltede tip doktorlugu egitimi (ic donemden olusur:

a) Temel tip bilimleri devresi (klinik 6ncesi donemi): Dénem |, Il ve llI'te temel tip ve klinik
bilimleri ~ 6gretiminin  ilk  kademesini  olusturan  agirlikh  olarak  teorik  ders
ve laboratuvar uygulamalarinin oldugu egitim-6gretim devresidir. Bu devrede entegre egitim
sistemi uygulanir. Bu sistem ders kurullarindan olusur. Ders kurulu; vicut organ sistemleri
bazinda o sistemin anatomisi, biyokimyasi, biyolojisi, fizyolojisi, histolojisi, patolojisi, bazi
klinik branslardan ve benzeri derslerden olusur.

b) Klinik tip bilimleri devresi (staj donemi): Dénem IV ve V’'ten olusur. Bu donemde klinik
dersler uygulamali hastane egitim-6gretimine dayali stajlar halinde yapilir.

c) intérnliik devresi: Dénem VI'yi kapsayan klinik tip bilimlerinde hasta tani ve tedavisine
bizzat katilarak araliksiz on iki ay stiren ve sinav yapilmayan stajlar devresidir.

Egitim-68retim esaslari ve planlari

MADDE 13- (1) Fakiltede donem ge¢me esaslarina gore hazirlanmis egitim-6gretim
programlari uygulanir. Her bir yila ait kurul ve staj derslerinin basarilmis olmasi bir sonraki yilin
on sartidir.

(2) Ogretim planindaki dersler; teorik dersler, uygulamalar, laboratuvar calismalari, staj,
tip sanatina dayali uygulamalar ve benzeri ¢calismalar seklinde olabilir. Dersler, zorunlu ve segmeli
derslerdir. Ogrenci, 6gretim planinda yer alan tiim zorunlu dersleri ile ngoriilen secmeli dersleri
almak ve basarmakla yukimluddr.

(3) Ders kredileri, ders programlari, programlarin AKTS ile ilgili degerlendirme esaslari YOK
tarafindan ilgili programin yer aldigi diploma diizeyi ve alan icin yiiksekdgretim yeterlilikler
cercevesine gore belirlenen kredi aralg ile ilgili egitim-6gretim planlari ilgili kurul kararlari ve
Senato onayiyla yurdrlige girer. Bu diizenlemeler 6gretim baslamadan énce akademik takvimde
belirlenen sire icinde ilan edilir.



(4) Her yil bir sonraki 6gretim yilinin egitim-6gretim programi, donem koordinatérlerince
hazirlanip egitim komisyonunda karar alindiktan sonra Fakiilte Yonetim Kurulunun teklifi izerine
Senato tarafindan karara baglanir. Kesinlesen program, ders yili basinda 6gretim elemanlari ve
ogrencilere duyurulur.

Egitim-6gretimdeki ders tiirleri

MADDE 14- (1) Zorunlu dersler; 6grencinin kaydoldugu programda almak zorunda oldugu
derslerdir.

(2) Ortak zorunlu dersler; Universite yetkili kurullarinin 8ngérdiigii esaslar icinde verilen
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tiirk dili ve yabanci dil dersleridir.

(3) Secmeli dersler; 6grencinin kaydoldugu programda yer alan, 6grencinin segimine bagh
derslerdir. Bu dersler, meslekle ilgili formasyonu tamamlayan derslerden olabilecegi gibi genel
kiltdr, genel yetenek veya farkl ilgi alanlarindan dersler de olabilir.

DORDUNCU BOLUM
Devam Zorunlulugu, Mazeretler ve izinler

Devam zorunlulugu

MADDE 15- (1) Ders kurullarindaki pratik laboratuvar calismasi, tartisma, seminer, saha ve
klinik calismalari ve teorik derslere devam zorunludur ve yoklama yapilir. Devam durumlari dersi
veren Ogretim elemani ve Dekanlik tarafindan goérevlendirilen 6gretim elemani tarafindan
beraber takip edilir.

(2) Donem 1, Il ve lll'teki ders kurullarinda pratik derslerin %80’ine ve teorik derslerin
%70’ine devam etmek zorundadir. Bir kurul igerisinde pratik derslere devam sinirinin altinda
kalan 6grenci pratik sinavlara alinmaz ve ilgili kurulda pratik dersi bulunan anabilim dallarinin
teorik sorularini cevaplayamaz. Cevaplasa dahi sorular cevaplanmamis olarak kabul edilir.

(3) Dénem IV ve V'teki stajlarin ve intérnliik donemindeki rotasyonlarin % 20’sinden
fazlasina mazeretli dahi olsa katilmayan 6grenci, o stajdan basarisiz kabul edilir ve staji tekrarlar.
%20’sine kadar olan devamsizlik anabilim dal tarafindan mesai disi saatlerde 6grenciye telafi
ettirilir.

(4) Ortak zorunlu ve segmeli dersler igin teorik derslerin %30’undan fazlasina mazeretsiz
olarak devam etmeyen 6grenci o dersten devamsizliktan kalir.

Mazeretler

MADDE 16- (1) Hakli ve gecerli bir sebeple mazeret beyan eden 6grenciler, mazeretlerinin
bitis tarihinden itibaren en gec (¢ is glini icinde Dekanliga mazeretini gosteren belge ile birlikte
yazili olarak basvurmak zorundadirlar. Bu siire icinde bildiriimeyen mazeretler kabul edilmez.
Ogrencilerin saghkla ilgili mazeretlerinin kabul edilmesi i¢in saghk raporlarinin Universite
hastaneleri veya yatakli saglik kurumlarindan alinmis olmasi gerekir.

(2) Mazeretler ve raporun gecerli sayilmasi Fakiilte Yonetim Kurulu kararina baghdir.

(3) Hakli ve gecerli nedenlerle 6grenimine ara veren ve devamsizlik sinirini asmayan
O0grenci, mazereti sebebiyle ayrildigi noktadan oOgrenciligine devam eder. Hakli ve gecerli
nedenlerle 6grenimine ara veren ancak devamsizlik sinirini asan 6grenci mazereti sebebiyle
ayrildigi staj veya dersi yeniden alir, ancak staj sirasi Dekanlik tarafindan belirlenir. Bu durum staj
veya ders tekrari anlaminda degerlendirilmez.

(4) Universite disi burs, staj ve arastirma imkanlari dogmasi halinde; Fakiilte Yonetim
Kurulu karari ile bir defaya mahsus olmak tzere bir yila kadar izin verilebilir. Bu izin sliresi azami
0grenim sliresinden sayllmaz.

izinler

MADDE 17- (1) Milli takim ve Universitelerarasi folklorik, sportif, kiltiirel ve benzeri
faaliyetlere Universite adina katilacaklar ile 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayili Genglik ve Spor
Hizmetleri Kanunu geregince yurt ici ve yurt disindaki misabakalara ve bunlarin hazirlk
calismalarina katilmalari Rektorliik tarafindan uygun gorilerek goéreviendirilen 6grenciler
gorevlendirilme siresi icerisinde giremedikleri ders veya sinavlar icin izinli ve mazeretli sayilir.

BESINCi BOLUM
Temel Tip Bilimleri Devresi



Ders kurulu sinavi

MADDE 18- (1) Donem |, Il ve llI'te her ders kurulu sonunda pratik ve teorik sinavlardan
olusan bir ders kurulu sonu sinavi yapilir. Bu sinavda alinan nota ders kurulu notu denir ve ara
sinav yerine geger. Bir ders kurulundaki toplam ders yiki anabilim dallarinin teorik ders saati ve
pratik ders saatinin %50’si alinarak hesaplanir. Bir ders kurulunda her anabilim dali derslerinin
kendi baraji vardir. Bu baraj sinirt %50’dir. Ogrenci, ders kurulu sinavinda anabilim dali derslerinin
toplam puaninin %50’sinin altinda not alirsa o dalda elde ettigi puan ile o dalin toplam puaninin
%50’si arasinda kalan puan farki sinav toplam puanindan dusiilerek o ders kurulu sinav notu
belirlenir. Kuruldaki pratik derslerden devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grenci, ders
kurulunda pratik dersleri olan anabilim dallarinin teorik sorularini cevaplayamaz. Cevaplasa dahi
sorular cevapsiz kabul edilir, %50 ders baraji uygulanir ve toplam ders yik{ puanindan dusalir.
Devam zorunlulugunu yerine getiren ancak herhangi bir sebeple pratik sinavina giremeyen
ogrenci ilgili anabilim dalinin teorik sorularini cevaplayabilir. Devam kosullarini yerine getirdigi
halde bir ders kurulunun teorik sinavina mazeretsiz girmeyen 6grenci o sinavdan sifir alir.

(2) Pratik dersi olmayan anabilim dallarinin sadece teorik sinav lzerinden notlar
hesaplanir.

(3) Bes sorudan az soru sayisi olan anabilim dallarinin sorulari birlestirilerek baraj uygulanir.

Do6nem sonu final sinavi

MADDE 19- (1) Donem sonu final sinavi, donem |, Il ve lllI'te muafiyet notunun altinda notu
olan 6grencilerin girdigi tim ders kurullarini kapsayan ve son kurulun bitiminden sonra en az on
glin sonra yapilan sinavdir.

(2) Devamsizlik durumunda, 6grenci donem sonu final sinavina alinmaz. Alinsa dahi, sinavi
gecersiz sayilr.

(3) Dénem sonu final sinavinin yapilmasi ve dénem sonu sinav final notunun
hesaplanmasinda, kurul sonu teorik sinavindaki ilkeler uygulanir.

(4) Dénem sonu final sinavina girecek 6grenciler, donem sonu final sinavinda en az 50 puan
almak zorundadirlar. Aksi takdirde ders kurullari ortalamasi yiksek olsa dahi o sinifi gegmis kabul
edilmezler.

(5) Dénem sonu final sinavinda baraj uygulanmaz.

Do6nem sonu biitiinleme sinavi

MADDE 20- (1) Dénem sonu biitinleme sinavi; dénem ge¢gme notu 60°in altinda olan veya
doénem sonu final sinavina giremeyen veya donem sonu finalde 50’den diisik not alan 6grenciler
icin yapilan sinavdir.

(2) D6nem sonu bitlinleme sinavinda, donem sonu final sinavi hikiimleri uygulanir.

Mazeret sinavi

MADDE 21- (1) Ders kurullarina devam edip mazeretleri nedeniyle sinava girmeyen
ogrencilerin, mazeretlerinin bitis tarihinden itibaren en gec li¢ is glini icerisinde mazeretlerini
Dekanliga dilekge ile bildirmeleri gerekir.

(2) Mazeretleri nedeniyle ders kurulu sinavina giremeyen ve Fakilte Yonetim Kurulunca
mazeretleri kabul edilen 6grenciler icin sadece bir defa mazeret sinavi agllir.

(3) Ders kurullarinin mazeret sinavi o ddnemin sonuna kadar olan siire igerisinde ve donem
sonu final sinavindan énce yapilir.

(4) Mazeret sinavinin sekli, soru sayilari, sinav tarihi ve yeri ilgili doénem
egitim kordinatoéri ve sinav komisyonunca belirlenir ve Dekanlik onayina sunulur.

(5) Dénem sonu final ve biitlinleme sinavlarinin mazereti olmaz.

(6) Mazeret sinavinda kurul sinavlarinin hikimleri uygulanir.

Segmeli ders sinavlari

MADDE 22- (1) Donem |, Il ve lll'te okutulan se¢meli dersler icin her donemin yariyilinda
bir vize ve final sinavi yapilir. Se¢meli ders gegme notu, sinif gegme not ortalamasina dahil
edilmez. Se¢cmeli derslerin biitlinleme sinavlari Dekanlik tarafindan belirlenen tarihte yapilir.

(2) Donem 1, 1l ve llI'te okutulan secmeli dersler icin donemin ilk yariyillinda birinci vize
sinavi, ikinci yarilinda ikinci vize ve donem sonunda final sinavi yapilir. Gegme notu hesaplanirken



iki vizenin ortalamasinin %50’si ve donem sonu final sinavinin %50’si alinir. 100 lzerinden en az
60 puan gecer not sayilir.

Sinav sekli ile ilgili genel ilkeler

MADDE 23- (1) Dénem |, Il ve lII'te yapilacak olan teorik sinavlar ¢oktan se¢meli test sinavi
seklinde ve/veya klasik soru cevap seklinde yazili veya elektronik (dijital) olarak yapilir. Ancak
doénem sonu final ve bitlinleme sinavinin teorik kismi gcoktan segmeli yapilir.

(2) Pratik sinavlar, so6zli veya uygulamal olarak laboratuvarda veya hasta basinda
yapilabilir. Pratik sinavin genel basariya etkisi ve yapilis sekli anabilim dallari tarafindan belirlenir.
Bir dersin pratik soru katki orani, ilgili dersin pratik saatinin toplam ders yiikiine orani seklinde
hesaplanir.

Sinavla ilgili esaslar ve yil tekrari

MADDE 24- (1) Sinavlarda 18 inci madde hikiimleri uygulanir. Sinavlar 100 tam not
izerinden degerlendirilir. ilk tic dénemde ders kurulu sinavi, ders kurulu mazeret sinavi, dénem
sonu final ve donem sonu bitlinleme sinav notlari virglilden sonra iki basamakli olarak ilan edilir.
Basari notu hesaplamasinda, virgllden sonraki kesir 50 ve 50’nin (izerinde ise not bir (ist nota
ylkseltilir, 50’nin altinda ise bir alt nota indirilir.

(2) Donem gecme notu; donem |, Il ve lll'te ders kurulu sinavlarinda alinan puanlarin
ortalamasinin %60’1 ile donem sonu final veya bitlinleme sinavindan alinan puanin %40'i
toplanarak elde edilen puandir. Basarili sayilmak icin donem sonu final veya dénem sonu
biitiinleme sinavindan en az 50 puan almis olmak ve donem sonu basari notunun 100 Uzerinden
en az 60 olmasi gerekir.

(3) Ders kurullari ortalama notu; bir donemde ders kurulu sinav notlari toplaminin o
donemdeki ders kurulu sayisina bollinmesi ile elde edilen nottur. Tim ders kurullarinin
sinavlarina katilarak bu sinavlarin her birinden ayri ayri 100 tam not Gzerinden en az 60 almak
kosulu ile ders kurullari ortalama notu 80 veya fazla olan dénem |, Il ve Il 6grencilerinden
isteyenler donem sonu final sinavina girmeden o donemden basarili olmus sayilirlar. Bu durumda
ogrencilerin ders kurullari ortalama notu, donem sonu basari notu olarak kabul edilir. Bu
O0grencilerden notunu yikseltmek amaciyla donem sonu final sinavina girmek isteyenler,
sinavdan en az on bes giin dnce yazili dilekge ile bagvururlar. Notunu ylikseltme amaciyla donem
sonu final sinavina girenlerin gegme notu yiksek aldigl nottur. Ders kurullari ortalama notu
hesaplanirken, ortak zorunlu ve tip disi segmeli dersler ortalamaya dahil edilmez.

(4) Sinav tarihleri Senato tarafindan onaylanan ders programi ile ilan edilir. Milli ve dini
bayramlar disinda hafta sonlari da sinav yapilabilir. Herhangi bir nedenle sinav tarihinde meydana
gelen degisiklik Dekanlik¢a duyurulur.

(5) Ogrenciler sinavlara ilan edilen giin ve saatte girmek zorundadirlar.

(6) Sinavlarda kopya ¢eken, kopya ¢ekme girisiminde bulunan, sinava hile karistiran, kopya
cektigi anlasilan Ogrenciye o sinav icin sifir verilir, tutanak tutulur ve hakkinda disiplin
sorusturmasi agllir.

(7) ikinci fikraya gore basarili olmayanlar, o dénemin ders kurullarini tekrarlarlar ve
derslere devam etmeleri zorunludur.

(8) Saglk projesi ve probleme dayali 6gretim uygulama derslerinin miifredati ve sinav
degerlendirme formu, tip egitimi anabilim dal tarafindan hazirlanir ve ders dénemi basinda
Dekanlik tarafindan belirlenen ve programda gorev alacak 6gretim lyelerine bildirilir. Ogretim
Uyeleri tarafindan yapilan puanlama tip egitimi anabilim dali baskanhg tarafindan sinav
komisyonuna gonderilir. Program sorumlulari tarafindan her bir 6grenci icin not verilir. Bu notlar,
o ders kurulundaki ya da donemdeki ders saati agirligi oraninca ve herhangi bir baraj
uygulanmaksizin, ders kurulu hesaplamalarina dahil edilir. Donem sonu final ve bitiinleme
sinavina dahil edilmez.

Sinav sonuglarinin ilani

MADDE 25- (1) Sinav sonuglari en geg on is gilini iginde Dekanlik onayi alindiktan sonra ilan
edilir.

Sinav sonuglarina itirazlar



MADDE 26- (1) Ogrenciler; sinav sonuglari ilan edildikten sonra, en geg ¢ is glinii icinde
sinav sonuclarina itiraz edebilir. itiraz basvurusu dilekce ile Dekanliga yapilir. itirazlar Dekanlik¢a
sinav komisyonuna degerlendirmek lizere génderilir. Bilimsel ya da maddi hata tespit edilirse not
diizeltmesi Fakuilte Yonetim Kurulu karari ile yapilir. Baska bir nedenle not degistirilemez.

(2) Sinavlarda bilimsel hatalara itiraz, sorunun neden yanhs oldugunu kaynak kitaplar
referans gosterilerek dilekge ile Dekanliga basvurulur. Bilimsel veya maddi soru hatasi olmasi
durumunda  Dekanlik  tarafindan ilgili donem  sinav kordinatori, ilgili  donem
egitim kordinatoru ve ilgili anabilim dali 6gretim Uyesinden olusturulan komisyon tarafindan
degerlendirilir ve sinav komisyonuna rapor verilir. Sonug raporu Dekanliga sunulur. Sorunun iptal
edilmesi durumunda iptal edilen sorunun puani 6grenci lehine verilir.

Sinav puani ve derece notlari

MADDE 27- (1) Fakiltede tiim doénemlerde yapilan sinavlar 100 tam not Uzerinden
degerlendirilir. Sinavlarin degerlendirilmesinde kullanilan not, derece ve katsayilar asagidaki

gibidir:

Basari Notu Harf Notu Katsayi Basari Durumu

90-100 AA 4,00 Pekiyi

80-89 BA 3,50 Pekiyi

70-79 BB 3,00 iyi

65-69 CB 2,50 iyi

60-64 CC 2,00 Orta

0-59 FF 0,00 Basarisiz
DS Devamsiz

0 GR Girmedi
MF Muaf

(2) Notlara iliskin agiklamalar asagida belirtilmistir:

a) Geger notlar: AA, BA, BB, CB ve CC notlari gecer notlardir. Dénem |, 1l ve IllI'te donem
gecme notu olarak, donem IV ve V’te staj not olarak AA, BA, BB, CB ve CC notlarini alan 6grenci
basarili sayilr.

b) Devamsiz (DS): Ders ve uygulamalarda devam kosulunu saglamayan 6grencilere verilir.

c) Girmedi (GR): Devamli ve sinava girme hakki oldugu halde sinava girmemis 6grencinin
aldig1 nottur. Not ortalamalari hesabinda FF notu islemi gorir ve notu sifir olarak degerlendirilir.

¢) Muaf (MF): Muaf oldugu dersleri ifade eder. Bu dersler icin devam ya da sinav
zorunlulugu aranmaz.

(3) Mazeretsiz sinava girmeyen 6grenciye sifir notu verilir.

Ortak zorunlu derslerin sinavlari

MADDE 28- (1) Ortak zorunlu derslerde dénem icinde ve dénem sonu sinavlarinda ve
basari notunun hesaplanmasinda, 27/7/2014 tarihli ve 29073 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Adiyaman Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hiikiimleri
uygulanir.

(2) Ortak zorunlu derslerden basarisiz olan 6grenciler daha Ust siniflara gegebilirler. Ancak
doénem IV’lin basina kadar ortak zorunlu derslerden agilan sinavlara girerek basarili olmak
zorundadirlar  aksi takdirde donem IV’e baslayamazlar. Basarisiz olan  0Ogrencilere
doénem IV’{in ders kayitlarindan bir hafta 6nce son bir sinav hakki verilir.

(3) Donem 1, 1l ve llI'te okutulan ortak zorunlu dersler icin dénemin ilk yariyillinda birinci
vize sinavi, ikinci yarilinda ikinci vize ve ddénem sonunda final sinavi yapilir. Gegme notu
hesaplanirken iki vizenin ortalamasinin %50’si ve dénem sonu final sinavinin %50’si alinir. 100
Gzerinden en az 60 puan gecer not sayilir.

ALTINCI BOLUM
Donem IV ve V Klinik Bilimleri Devresi
Stajlar
MADDE 29- (1) Stajlara devam zorunlulugunda, 15 inci madde hikimleri uygulanir.



(2) Staj sonu sinavi; donem IV ve V'te her stajin sonunda ilgili anabilim dalinca yapilan
sinavdir. Sinavlar, anabilim dalinda ders veren 06gretim Uyeleri ve Dekanlik tarafindan
gorevlendirilen uzmanlarin katilimi ile gergeklestirilir. Sinavlarin uygulanmasi ve sonuglari gerekli
goruldiginde Dekanligin kuracagi bir komisyon tarafindan incelenir.

(3) Staj sonu sinavlari teorik olarak yapilir. Teorik sinava ek olarak s6zIu ve/veya pratik sinav
yapilmasina anabilim dali akademik kurulu tarafindan karar verilir. Teorik sinavlarda 60 notu alma
sarti vardir. Teorik sinava ek pratik ve/veya s6zli sinav yapilmasi durumunda sinav ortalamasinin
60 ve lzeri olmasi gerekir.

(4) Mazereti nedeni ile staj sonu sinavina giremeyen o6grenciler, ilgili anabilim dali
akademik kurulunun belirleyecegi bir tarihte mazaret sinavina alinirlar.

(5) Donem IV ve V'te staj sinavlarinda basarili olamayan 6grenciler icin bitlinleme sinavi
yapilir. Butlinleme sinavi teorik olarak yapilir. Teorik sinava ek olarak pratik ve/veya sozli sinav
yapilmasina anabilim dali akademik kurulu tarafindan karar verilir. Teorik sinavlarda 60 notu alma
sarti vardir. Teorik sinava ek sozlli ve/veya pratik sinav yapilmasi durumunda sinav ortalamasinin
60 ve lzeri olmasi gerekir.

(6) Staj butlinleme sinavi icin mazaret sinavi agilmaz.

(7) Staj donem notu; donem IV ve V'te basarili 6grencilerin donem notu, o doneme ait staj
notlarinin agirhkli not ortalamasiyla hesaplanir.

(8) Staj sonu ve staj biitiinleme sinavinda basarisiz olan 6grenci staj tekrari yapar.

(9) Ozel 6grencilik veya baska universitelerden staj alma gibi durumlarda akademik
takvime uygun olarak Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile staj alinabilir.

YEDINCi BOLUM
Dénem Vi-intérn Hekimlik Devresi

intérn hekimlik

MADDE 30- (1) Donem VI'daki egitimin amaci, 6grencinin daha 6nceki dénemlerde
edindigi bilgilerin klinik uygulamalarini yapmak ve hekimlik sanatinin uygulanmasinda deneyim,
beceri kazandirarak hekimlik sanatini en iyi uygulayabilecegi diizeye getirmektir.

(2) intérn hekimlik, araliksiz on iki ayr kapsayan uygulamali rotasyon dénemidir.
Ogrencilerin bu dénemde Fakiilte Kurulunca belirtilen siire kadar bulunmalari ve programlanan
calismalari basari ile yapmalari zorunludur.

(3) intdérn hekimlik doneminde mevcut her bir rotasyonun ogrenciye kazandiracagi
becerilerilgili anabilim dallari tarafindan belirlenir. Rotasyonun amacg ve hedefleri cekirdek egitim
programinin beceriler béliminden yararlanilarak belirlenir.

(4) intdérn hekimlik déneminde birinci basamak hekimlik pratigine yonelik egitim
amagclanmalidir. Gerekirse 6grenciler diger hastane, saglik ile ilgili birimi olan saglik disi kurumlar
ve saglk kurum ve kuruluslarina Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile gonderilebilir.

(5) Ogrenci mezuniyet dncesinde dgretim Uyesi denetiminde intdérn doktor olarak ¢alisir.
Calistig klinigin tim kurallarina uymakla yikimlidir. ilgili 6gretim (yesinin sorumlulugunda
daha 6nceki egitim donemlerinde edindigi bilgi ve beceriyi uygulama firsati bulur. Calistigi her
birimde rutin poliklinik uygulamasina aktif olarak katilir. Yatakl birimlerde kendisinin
sorumlulugunda olan hastalariizler ve sorunlariile yakindan ilgilenir, nébet tutar, gézetim altinda
tibbi girisimlerde bulunabilir.

(6) Ogrencilerin calismalar program cergevesinde giinliik olarak izlenir ve &grencinin
basarili olup olmadigi birim sorumlulari tarafindan belirlenir.

(7) Bu dénemde yapilan rotasyonlarda 6grencinin istegi ile tip fakiltelerine gidilmesi ve
Fakilteye 6grenci kabuli icin Fakiilte Yonetim Kurulunun onayi gerekir.

(8) intérn hekimlik ddneminde nébetler egitim amaclidir. Nébetler bir ayda en fazla on giin
olarak dlizenlenir.

(9) Ogrenci, intdérn hekimlik dénemindeki rotasyonlarin her birindeki siireleri eksiksiz
olarak tamamlamak zorundadir. Siire agisindan eksik kalan ve beceri kazanma acisindan yetersiz
olan rotasyon, ilgili anabilim dali tarafindan uygun gorilen sireyle tim rotasyonlar bittikten
sonra tamamlanir.



(10) intdrn hekimlik déneminde sinav yoktur. Bu dénemde dgrenciler her anabilim/bilim
dalinda yapilan galisma sonunda klinik, poliklinik, laboratuvar ve saha galismalari, aldiklari hasta
oykuleri, yazdiklari epikrizler, hastalara davranislari ve ilgileri, nébetler ve katildiklari ve/veya
sunduklari seminerler, toplantilardaki katilimlari, teorik bilgi dlzeyleri, genel davranislari
ayri ayri gbz onine alinarak “Gegti” veya “Kaldi” olarak degerlendirilir ve 6grenci karnelerine
islenerek anabilim dali baskani tarafindan imzalanir. Bu dénemdeki rotasyonlardan bir veya
birkacindan basarisiz olan 6grenci, kabul edilen siire icinde kalmak Uizere bu rotasyon veya
rotasyonlari tekrar ederek basarili olmak zorundadir. Secmeli rotasyonlarda basarisiz olan
ogrenciler basarisiz olduklari rotasyonlari degistirmek isterlerse yeni bir rotasyon secerek tam
sure ile devam ederler.

(11) Rotasyon yapilan anabilim dali tarafindan bir adet karne doldurulur ve dénem
sonunda Dekanliga teslim edilir. Karnelerin giivenligi intérn doktora aittir.

SEKiziNCi BOLUM
Notlar, Mezuniyet Basari Derecesi ve Diplomalar

Notlar

MADDE 31- (1) Alt1 yillik egitim-6gretim doneminde alinmasi gereken AKTS miktari 360"tir.

(2) Agirlikh not, bir derste/stajda alinan notun ilgili dersin AKTS ile carpimi ile bulunur.

(3) Basari notu; donem |, Il ve lII’n her birinde aldigi kurul derslerinin ya da dénem IV
ve V'teki stajlarin agirlikh notlarinin toplaminin AKTS'lerin toplamina bélinmesiyle hesaplanir.
Basari notu hesaplanirken ortak zorunlu ve secmeli dersler dikkate alinmaz.

(4) Genel agirlikh not ortalamasi (GANO), 6grencinin her donemden aldig1 basari notlarinin
toplaminin dénem sayisina bolimu ile hesaplanir. GANO hesaplanirken ortak zorunlu ve segmeli
dersler dikkate alinir.

Mezuniyet basari derecesi

MADDE 32- (1) Mezuniyet basari derecesi; ilk bes donemin basari notlarinin toplaminin
bese bolinmesiyle hesaplanir. Ancak 6grenci, intdrnlik donemindeki stajlardan da basarili olmak
zorundadir.

(2) Mezuniyette ilk lic dereceye girecek 6grencilerin belirlenmesinde; éncelikle Fakilte
Yonetim Kurulunca kabul edilen mazeretler disinda yil kaybetmemis olmak, en fazla U¢ defaya
kadar batinlemeye kalmis olmak ve disiplin cezasi almamis olmak temel kosuldur.

(3) Baska bir fakllteden yatay gecisle kayit olan 6grencilerin harf ile belirlenmis notlarinin
degerlendirilmesinde Senato karari uygulanir.

(4) Egitim sirecinde herhangi bir donemde Fakiilte adina baska bir egitim kurumunda
egitim gbren 6grencilerin not degerlendirilmesinde Senato kararlari uygulanir.

(5) D6nem dereceleri; bir donemdeki basari notu 90-100 arasinda olan 6grenciler, dénem
yuksek onur 6grencisi, 80-89 arasinda olan 6grenciler ise donem onur 6grencisi olarak ilan
edilirler. Ceza almis veya donem tekrari yapan 6grenciler bulunduklari dénemin yliksek onur veya
onur 6grencisi secilemezler. Bu 6grencilerin listesi, her donem sonunda ilan edilerek 6grencilerin
basari belgeleri kendilerine verilir.

Diploma

MADDE 33-(1) Tip doktorlugu icin Ongorilen alti yillik egitim siresini basariyla
tamamlayanlara tip doktoru diplomasi verilir.

DOKUZUNCU BOLUM
Ogrenci Degisim Programlari

Ogrenci degisim programlari

MADDE 34- (1) Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari blnyesinde Avrupa Birligine
Uye veya aday Ulkelerin tip fakulteleri ile Fakiilte arasinda yapilmis olan anlasma kapsaminda, tip
fakiltesi 6grencileri egitim amach degisim programi ile en az ¢ ay en fazla on iki ay bir tip
fakiltesinde egitimlerini strdirebilirler. Erasmus programi Fakiilte ile yabanci bir tip fakiltesi
arasinda yapilan ikili anlasma cercevesinde gerceklesir. Ogrencinin yurt disindaki Giniversiteden
almis oldugu tim dersler ve notlar yikimli oldugu derslerin yerine sayilir. Bu program



kapsaminda 6grencinin yurt disindaki Gniversitede almis oldugu egitim ve degerlendirmelerin
denkligi Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile onaylanir.

(2) Yurt disi 6grenci degisim programlari ile yurt disinda egitim alip dénem IV veya V
stajlarini yurt disinda tamamlamis 6grencilerin bir (ist doneme devam etmesi icin, Fakdiltenin
egitim programi kapsaminda eksik olan stajlari tamamlamasi gerekir. Ogrenci aldigi stajdan
devamsiz oldugu takdirde staji Fakiiltede tekrarlar.

(3) YOK karari gcercevesinde belirlenen ve yurt ici ve yurt disi yiiksekdgretim kurumlari
arasinda 6grenci ve 6gretim Uyesi degisimini amaglayan Farabi Degisim Programina Fakiiltenin
kayith égrencileri katilabilir. Ogrenci degisimi siiresi, en az bir en fazla iki yariyili kapsar. Birinci
sinifta okuyan Ogrenciler Farabi Degisim Programindan yararlanamazlar. Farabi Degisim
Programi ile diger tip fakiltelerine gonderilebilecek 6grenciler ve sayilari Fakilte Yonetim Kurulu
kararti ile belirlenir.

ONUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Egitim komisyonu toplanti ve karar usulii

MADDE 35-(1) Egitim komisyonu her vyariyl en az iki kez olmak
Gzere baskoordinatorin teklifi ve Dekanin onayi ile toplanarak glindemindeki konulari gorisir ve
alinan kararlari Dekanliga sunar. Komisyonun toplanabilmesi i¢in en az Ugcte iki ¢cogunlugun
saglanmis olmasi yeterlidir. Kararlar, Gyelerin salt cogunlugu ile alinir. Oylamada ¢ekimser oy
kullanilamaz, esitlik saglanmasi durumunda, komisyon baskaninin kullandigi oy yoninde
¢ogunluk saglanmis sayilir. TUm komisyonlara komisyon Uyelerinden herhangi biri iki toplantiya
mazeretsiz olarak arka arkaya yilda toplam (g kez katilmamis ise gérevinden istifa etmis sayilir.
Bu gorev icin Dekan tarafindan yeni atama yapilir. Komisyon, gerektiginde alt komisyonlar
olusturabilir.  Alt  komisyon  olusturmak ve bunlarin  ¢alismalar  i¢cin  tim
gorevlendirmeler baskoordinator tarafindan yapilir. Alt komisyonlarin gorevlendirildikleri konu
Uzerindeki ¢alisma raporlar baskoordinator tarafindan Dekana sunulur.

Ogrenci disiplin islemleri

MADDE 36- (1) Ogrencilerin disiplin is ve islemleri, 2547 sayili Kanunun 54 {incii maddesi
hikiimlerine gore ylratalir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 37- (1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; Adiyaman Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, Yiiksekégretim Kurulu, Senato ve Fakiilte
Yonetim Kurulu kararlari ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yirirliikten kaldirilan yonetmelikler

MADDE 38- (1) 10/10/2017 tarihli ve 30206 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adiyaman
Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile 20/12/2021 tarihli ve 31695
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Adiyaman Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ylrurlikten kaldiriimistir.

Yurirliik

MADDE 39- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yirutme

MADDE 40- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Adiyaman Universitesi Rektérii yiritir.



