GAZi UNIVERSITESI iSTATiSTiIK DANISMANLIK, EGIiTiM,
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Gazi Universitesi istatistik Danismanlik, Egitim,
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gérevlerine ve calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; Gazi Universitesi istatistik Danismanlik, Egitim, Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amacglarina, faaliyet alanlarina, yénetim organlarina, yénetim organlarinin
gorevlerine ve calisma sekline iliskin hilkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Gncli maddesine
dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (IDEAM): Gazi Universitesi istatistik Danismanlik, Egitim, Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

¢) Midir: Merkezin Madarand,

¢) Rektér: Gazi Universitesi Rektoriini,

d) Universite: Gazi Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaglari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Uluslararasi istatistik meslek degerleri ve ilkeleri dogrultusunda akademisyenlere,
arastirmacilara, lisansiistii dgrencilere, yerli ve yabanci kurum ve kuruluslara, Universitenin
kurumsal arastirmalarina istatistiksel danismanlik hizmeti vermek.

b) Arastirma ve uygulama projeleri tasarlamak, yiritmek, sonucglandirmak ve raporlamak.

c) Istatistik ve ilgili konularda yayin yapmak.

¢) Arastirmacilara istatistik ve egitim kurslari, istatistik ve anabilim dallarinda lisans ve
lisansistli 6grencilere istatistiksel danismanlik egitimi vermek ve sertifika programlari agmak.

d) Kisi ve kuruluslardan istatistiksel danismanlk hizmeti alinarak yaptirilmis istatistiksel
arastirma sonuglarini degerlendirerek bilimsel ve istatistiksel kalite belgesi vermek.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) lstatistik ile ilgili konularda, egitim ve danismanlik hizmeti vermek ve sertifika
programlari agmak.

b) istatistik ile ilgili konularda arastirma projeleri tasarlamak ve yiiriitmek.

¢) Merkez binyesinde gerceklestirilen danismanlik, egitim, yayin, arastirma ve proje
faaliyetleri ile ilgili olarak yerli ve yabanci kamu kurumlari ve 6zel sektor kuruluslariyla is birligi
yapmak.

¢) Universitenin kurumsal arastirmalarina istatistiksel danismanlik hizmeti vermek, verileri
analiz etmek ve raporlamak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri



Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin ydonetim organlari sunlardir:

a) Maddr.

b) Yonetim Kurulu.

c) Danisma Kurulu.

Mudir

MADDE 8- (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili calismalari bulunan Universite
O0gretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan g yillik stre igin gorevlendirilir. Gorev siresi
sona eren Mudur yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Midiare cahismalarinda yardimcr olmak lzere Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili
calismalari bulunan Universite 6gretim elemanlar arasindan en fazla iki kisi Miidiriin énerisi
Gzerine Rektor tarafindan mudir yardimcisi olarak goérevlendirilir. Midir, gorevi basinda
olmadigi zaman mudir yardimcilarindan birini vekil birakir. Midir yardimcilari Midurin ve
Yonetim Kurulunun kendilerine verdigi gorevleri yerine getirir. MidUrin gorev silresi sona
erdiginde muidiir yardimcilarinin da gorevi kendiliginden sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Middrin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Yonetim Kuruluna baskanlk etmek.

b) Yonetim Kurulunun aldigi kararlari ve ¢alisma programini uygulamak.

c) Merkezin idari ve mali islerini ylritmek, denetimini saglamak.

¢) Uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programini diizenlemek
ve Yonetim Kuruluna sunmak.

e) Yurt iginde ve yurt disinda ilgili merkezlerle, kamu kurumlari ve 6zel sektor kuruluslariyla
is birligini saglamak ve Merkezin amaclarina uygun projeler iretmek.

f) Proje ve calisma gruplarinda gérev alacak personel ile proje yiraticilerini belirlemek ve
gorevlendirilmelerini saglamak.

g) ilgili mevzuat kapsaminda; telif ve patent haklari, Merkezde yapilan danismanlik, egitim,
kurs ve benzeri faaliyetlerin Gicretlerini ve Merkez gelirlerinin dagitim sekillerini belirlemek.

g) Merkezin yillik faaliyet raporunu Rektorlige sunmak.

h) Merkezin kamu kurumlari ve 6zel sektor kuruluslariyla iliskilerini yaratmek.

Yénetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Middirin baskanhginda, mudir yardimcilari ve Merkezin
faaliyet alanlariyla ilgili calismalari bulunan Universite égretim elemanlari arasindan Midiiriin
Onerisi Uzerine Rektor tarafindan Ug yillik slre icin goérevlendirilen bir kisi olmak Gzere toplam
dort Gyeden olusur. Gorev siresi biten Gye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle
gorevinden ayrilan {yenin yerine kalan silireyi tamamlamak (zere ayni usulle yeni Uye
gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Mudurin daveti Gzerine alti ayda en az bir kez liye tam sayisinin salt
¢ogunluguyla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetleriyle ilgili egitim programlarini hazirlamak ve planlamak, egitime
katilim kosullarini belirlemek, egitim verecek birimlerle gerekli koordinasyonun saglanmasi
konularinda karar almak.

b) Mudur tarafindan sunulanyil sonu faaliyet raporunu degerlendirmek ve Rektorln
onayina sunmak.

¢) Mudir tarafindan sunulan bir sonraki doneme ait ¢calisma programini degerlendirmek,
karara baglamak.

¢) Egitim programlariile bu programlarin sonunda katilim belgesi, basari belgesi ve benzeri
belgeleri diizenlemek ve verme konusunda Mudiire yetki vermek.



d) Yapilmis arastirmalara verilen bilimsel ve istatistiksel kalite belgesini diizenlemek ve
verme konusunda Mudiire yetki vermek.

e) Merkez blinyesinde yapilan projelerin konularina ve 6zelliklerine bagh olarak gecici veya
sirekli calisma gruplari kurmak ve Midirlin oOnerilerini inceleyerek bu gruplarda
gorevlendirilecek kisileri belirlemek, bu hususlarda Midiire yetki vermek ve gerektiginde
gorevlendirilmelerini saglamak Ulizere Rektdriin onayina sunmak.

f) Midirin onerisi Gzerine, Merkezin personel ihtiyaglarini belirlemek ve vyapilan
gorevlendirmeler ve disaridan alinmasi disiliniilen hizmetlerle ilgili dnerileri karara baglayip
Rektdriin onayina sunmak.

g) Bilimsel ve halka acik konferans ve sempozyum gibi faaliyetleri diizenleme konusunda
Muddre yetki vermek.

Danisma Kurulu

MADDE 12- (1) Danisma Kurulu; Midirin baskanhginda, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili
calismalari bulunan Universite 6gretim elemanlari ve/veya mensuplari, kamu kurumlari ve 6zel
sektor kuruluslarindaki kisiler arasindan, Rektor tarafindan (g yillik sire icin gérevlendirilen bes
Uye olmak Uzere toplam alti Uyeden olusur. Goérev siresi biten dye vyeniden
gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle goérevinden ayrilan Gyenin yerine kalan sireyi
tamamlamak lizere ayni usulle yeni liye gérevlendirilir. Danisma Kurulu, Midirin daveti Gzerine
yilda en az bir kez toplanir.

Danisma Kurulunun gérevleri

MADDE 13- (1) Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alismalari hakkinda degerlendirmeler yapmak, yeni ¢alismalar konusunda
goris ve onerilerini Yonetim Kuruluna bildirmek.

b) Merkez ile ilgili konularda kamu kurumlari ve 6zel sektor kuruluslariyla iletisim
kurulmasini saglamak.

c) Yonetim Kurulu tarafindan giindeme getirilen diger konularda 6nerilerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun
13 incli maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Yurirliikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 15- (1) 17/8/2015 tarihli ve 29448 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Gazi
Universitesi istatistik Danismanlik, Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi
yararliukten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiriitme

MADDE 17- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Gazi Universitesi Rektorii yiritir.



