ZONGULDAK BULENT ECEVIT UNIVERSITESI ABDULKADIR GEYLANI
iISLAM, iLiM, KULTUR VE SANAT ARASTIRMALARI UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1-(1) Bu Yonetmeligin amaci; Zonguldak Biilent Ecevit
Universitesi Abdiilkadir Geylani islam, ilim, Kiiltiir ve Sanat Arastirmalari Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; Zonguldak Bllent Ecevit
Universitesi Abdiilkadir Geylani islam, ilim, Kiiltiir ve Sanat Arastirmalari Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Ginci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (ILKSAM): Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Abdulkadir Geylani islam, ilim,
Kiltir ve Sanat Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezini,

c) Midir: Merkezin Midirind,

¢) Rektor: Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Rektériinii,

d) Universite: Zonguldak Biilent Ecevit Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

iIKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) islam ilimleri, kiiltiirii ve sanatlariyla ilgili arastirma, ¢alisma, inceleme, egitim ve yayin
faaliyetleri yaritmek.

b) islam ilimleri, kiiltiir(i ve sanatlariyla ilgili alanlarda Tiirkge ve yabanci dillerde yayinlar
hazirlamak.

c) Universite 6grencileri icin etkin ve verimli bir 8grenim ortami hazirlamak.

¢) islam ilimleri, kiiltiirii ve sanatlariyla ilgili arastirmalari tesvik etmek, bilimsel faaliyetleri
ve etkilesimi artirmak.

d) ilgili konularda arastirma yapan 6grenci ve akademisyenlere destek olmak.

e) Diger yuksekogretim kurumlariyla ilgili mevzuat hikimleri kapsaminda is birligi yapmak.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Tasavvufi sahsiyetlerin yazma, basma eserlerini ortaya cikarmak, ceviri yazilarini
yapmak, dijital ortama aktarmak, arsivlemek, Tirkceye cevirerek yayimlamak, icerik analizleri
yapmak, elektronik ortamda Tiirkce ve diger dillerde 6zetlerini yayimlamak ve uygun yorelerde
alan arastirmalari yapmak.

b) islam ilimleri, kiiltiirii ve sanatlariyla ilgili arastirma, ¢alisma, inceleme, egitim ve yayin
faaliyetleri ylritmek.



c) islam ilimleri, kiiltiirii ve sanatlariyla ilgili konularda ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda
ulusal ve uluslararasi dlizeyde sempozyumlar, paneller, calistaylar, egitim calismalari, seminerler,
sunumlar ve sergiler diizenlemek.

¢) islam ilimleri, kiiltiirii ve sanatlari alaninda calisan arastirmacilari desteklemek ve bu
maksatla gerekli programlari hazirlayip uygulamak.

d) islam ilimleri, kiiltiirii ve sanatlari alanindaki sahsiyetlerle ilgili dogru imaji yansitmak,
medeniyetimiz icindeki rollerini ve yerlerini anlatmak.

e) ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Tiirkiye ve diinyanin farkli bélgelerinde islam
ilimleri, kilttrd ve sanatlaryla ilgili kurumlarla irtibat kurmak, karsilikli bilgi ve tecriibe paylasimi
yapmak, Turkiye’nin uluslararasi alandaki iliskilerinin gelistiriimesine bilimsel katkilarda
bulunmak.

f) islam ilimleri, kiiltiirii ve sanatlariyla ilgili konularda hem bireysel hem kurumsal basarilar
ile katkilari takdir ve tesvik etmek amaciyla 6diller vermek ve yarismalar diizenlemek.

g) Universite kapsaminda gerekli durumlarda akademisyen ve dgrenciler igin bilim ve sanat
atolyeleri, seminer programlari ve calisma gruplari olusturmak.

g) Merkezin amaclar dogrultusunda Ulkemiz insan kaynaginin zenginlestirilmesi igin
eleman yetistirmek ve lisans/lisansusti 6grencilere destek saglamak.

h) islam ilimleri, kiltiri ve sanatlarini kapsayan alanlarda lisansiistii egitim goren
ogrencilerin akademik yeterliliklerini gelistirmek amaciyla egitim programlari diizenlemek.

UGCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Maddr.

b) Yonetim Kurulu.

c) Danisma Kurulu.

Mudir

MADDE 8- (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili calismalari bulunan Universitenin
O0gretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan g yillik siire icin goérevlendirilir. Gorev siiresi
dolan Midiir tekrar gérevlendirilebilir.

(2) Mudire calismalarinda yardimcr olmak (zere, Universitenin égretim elemanlar
arasindan iki kisi, Muduriin 6nerisi tizerine Rektor tarafindan (g yillik stire igin midur yardimcisi
olarak gorevlendirilir. Rektor gerektiginde ayni usulle miadir yardimcilarini degistirebilir.
Mudurin gorev siresi sona erdiginde yardimcilarinin da gérevi sona erer.

(3) Madir yardimcilari, Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak MUdiriin kendilerine verdigi
gorevleri yerine getirirler. Mdir gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda yardimcilarindan birini
vekil olarak birakir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Muddrin gorevleri sunlardir:

a) Yonetim Kuruluna ve Danisma Kuruluna baskanlik etmek.

b) Her yilin sonunda ve istendiginde Merkezin ¢calismalariyla ilgili olarak Rektorliige rapor
sunmak.

c) Merkezin ihtiyaclarini ve butcesini gerekceleriyle birlikte hazirlamak, bu konudaki
Yonetim Kurulu kararini Rektorlige bildirmek.

¢) Merkez personelinin ¢alismalarini diizenlemek ve denetim gorevini ylritmek.

d) Ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklerle ilgili isleri ylratmek.

e) Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili konferans, panel, sempozyum ve benzeri
ulusal/uluslararasi bilimsel etkinliklerin diizenlenmesini veya bunlara katilimi saglamak.

f) Merkez tarafindan diizenlenen ¢alisma gruplari, seminerler ve atolyeler gibi calismalara
katilanlara, durumlarina gore katihm belgesi vermek.

g) Merkez ile ilgili kendisine verilen diger gorevleri ylritmek.



Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Miduriin baskanhginda, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili
calismalari bulunan Universitenin dgretim elemanlari arasindan Rektér tarafindan (¢ yillik siire
icin gorevlendirilen alti Gye olmak Uzere toplam yedi liyeden olusur. Siiresi biten liye yeniden
gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle goérevinden ayrilan Uyenin yerine kalan sireyi
tamamlamak lizere ayni usulle yeni bir liye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiriin daveti Gzerine yilda en az bir kez iye tam sayisinin salt
¢ogunluguyla toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir. Toplantilara
Mudurin daveti Gzerine midur yardimcilari oy haklari olmaksizin katilabilir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alisma programlarini, bilimsel faaliyet ve yayinlarini planlamak.

b) Merkezin amaglarina uygun olarak arastirma, inceleme, yayin ve benzeri konularda
¢alisma grubu veya kurullar olusturmak.

c) Merkezde calisacak 6gretim elemani ve uzmanlarin gorevlendirilmesi konusunda
Rektorlige onerilerde bulunmak.

Danisma Kurulu ve gorevi

MADDE 12- (1) Danisma Kurulu; Mudirin baskanliginda, midir yardimcilari ve Merkezin
faaliyet alanlari ile ilgili calismalari bulunan kamu kurumlari veya 6zel sektor kuruluslarindaki
kisiler arasindan Yonetim Kurulunun Onerisi (zerine Rektor tarafindan g yillik sire igin
gorevlendirilen dort Gye olmak Ulzere toplam yedi Gyeden olusur. Gorev sliresi sona eren lye
tekrar gorevlendirilebilir. Slresi bitmeden ayrilan Uyenin yerine ayni usulle yeni lye
gorevlendirilir.

(2) Danisma Kurulu, yilda en az iki kez ve gerekli durumlarda Midirin daveti Gizerine lGye
tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile alinir.

(3) Danisma Kurulunun gorevi; Merkezin faaliyetleri ile ilgili konularda degerlendirmeler
yapmak, goris ve 6nerilerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun
13 lincli maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 14- (1) Merkezin harcama yetkilisi Mdurdr.

Hikiim bulunmayan haller

MADDE 15- (1) Bu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hikimleri uygulanir.

Yirirlikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 16- (1) 9/5/2015 tarihli ve 29350 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bilent Ecevit
Universitesi Abdulkadir Geylani Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi Yoénetmeligi
yurirlikten kaldiriimistir.

Yiiriirliik

MADDE 17- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirarlige girer.

Yiriitme

MADDE 18- (1) Bu Yoénetmelik hiikiimlerini Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Rektorii
yurutar.



