
ÜSKÜDAR ÜNİVERSİTESİ METABOLİK VE İNFLAMATUVAR HASTALIKLAR 
UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ 

  
BİRİNCİ BÖLÜM 

Başlangıç Hükümleri 
Amaç 
MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Üsküdar 

Üniversitesi Metabolik ve İnflamatuvar Hastalıklar Uygulama ve Araştırma Merkezinin amaçlarına, 
faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, yönetim organlarının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin 
usul ve esasları düzenlemektir. 

Kapsam 
MADDE 2- (1) Bu Yönetmelik; Üsküdar Üniversitesi Metabolik ve İnflamatuvar Hastalıklar 

Uygulama ve Araştırma Merkezinin amaçlarına, faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, yönetim 
organlarının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar. 

Dayanak 
MADDE 3- (1) Bu Yönetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 

7 nci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 üncü maddesine 
dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 
MADDE 4- (1) Bu Yönetmelikte geçen; 
a) Danışma Kurulu: Merkezin Danışma Kurulunu, 
b) Merkez: Üsküdar Üniversitesi Metabolik ve İnflamatuvar Hastalıklar Uygulama ve Araştırma 

Merkezini, 
c) Metabolik ve inflamatuvar hastalıklar: Karaciğer, beyin, pankreas ve adipoz doku gibi 

birçok metabolik organlarda metabolizmanın ve immün cevabın bozulması ile ortaya çıkan obezite, 
diyabet, dislipidemi, ateroskleroz, yağlı karaciğer hastalığı, alzheimer gibi bir grup bozukluğu 
kapsayan bir tanı başlığını, 

ç) Müdür: Merkezin Müdürünü, 
d) Rektör: Üsküdar Üniversitesi Rektörünü, 
e) Üniversite: Üsküdar Üniversitesini, 
f) Yönetim Kurulu: Merkezin Yönetim Kurulunu, 
ifade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM 
Merkezin Amaçları ve Faaliyet Alanları 

Merkezin amaçları 
MADDE 5- (1) Merkezin amaçları şunlardır: 
a) Üniversite ilgili bölüm, anabilim dalı ve ilgili uygulama ve araştırma merkezlerinin iş birliği ile 

yurt içinde ve yurt dışında metabolizmayı yöneten temel mekanizmalar ve metabolizmanın insan 
sağlığı ve hastalıkları ile karmaşık ilişkisine uygulama ve araştırmalar yapmak. 

b) Metabolik ve inflamatuvar hastalıklara yönelik bilimsel gelişmeleri izlemek, katkıda 
bulanacak temel ve klinik araştırmaları projelendirmek, diğer bilim kuruluşları ile iş birliği yapmak, 
konusu ve imkanları ile ilgili olarak diğer kuruluşlara hizmet vermek. 

c) Metabolik ve inflamatuvar hastalıkları önleme, tedavi ve farkındalık oluşturma gibi hedeflere 
yönelik programlar oluşturmak. 

ç) İlgili mevzuat hükümleri kapsamında metabolik ve inflamatuvar hastalıklar ile ilgili ulusal ve 
uluslararası düzeyde seminer, konferans, sempozyum gibi programlar düzenlemek. 

Merkezin faaliyet alanları 
MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanları şunlardır: 
a) Tüm temel tıp bilimlerinde dünyadaki teknolojik ve bilimsel gelişmeleri izlemek. 
b) Merkezin araştırma alt yapısını oluşturmak üzere metabolik ve inflamatuvar hastalıkların 

moleküler mekanizmasını açıklayacak projeler geliştirmek, yürütmek ve sonuçlandırmak. 



c) Metabolik ve inflamatuvar hastalıkların tedavisinde kullanılma potansiyeli olan molekülleri 
araştırmak, geliştirmek ve uygulamaya yönelik çalışmalar yapmak. 

ç) Metabolik ve inflamatuvar hastalıkların tanı ve tedavisinde biyolojik ve klinik çalışma yapan 
ulusal ve uluslararası kuruluşlar ile iş birliği yapmak. 

d) İlgili mevzuat hükümleri kapsamında metabolik ve inflamatuvar hastalıklar hakkındaki 
yenilikler ile ilgili konferans, seminer, kongre, sempozyum gibi bilimsel programlara katılmak ve 
düzenlemek, elde edilen sonuçları ilgili kuruluşlara duyurmak. 

e) Metabolik ve inflamatuvar hastalıklar hakkında kamuoyunda toplum bilinci oluşturulması ile 
ilgili çalışmalar yapmak. 

f) Merkez kapsamında Rektör ve/veya Mütevelli Heyeti tarafından belirlenen ya da Üniversite 
Yönetim Kurulu tarafından kararlaştırılan diğer faaliyetleri gerçekleştirmek. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
Merkezin Yönetim Organları ve Görevleri 

Merkezin yönetim organları 
MADDE 7- (1) Merkezin yönetim organları şunlardır: 
a) Müdür. 
b) Yönetim Kurulu. 
c) Danışma Kurulu. 
Müdür ve müdür yardımcısı 
MADDE 8- (1) Müdür; Merkezin faaliyet alanları ile ilgili çalışmaları bulunan Üniversitenin tam 

zamanlı öğretim üyeleri arasından Rektör tarafından üç yıl süreyle görevlendirilir. Süresi sona eren 
Müdür tekrar görevlendirilebilir. Müdür görevlendirildiği usul ile görevden alınır. 

(2) Müdürün önerisi üzerine Rektör tarafından, Merkezin çalışma alanı ile ilgili öğretim 
elemanları arasından bir kişi müdür yardımcısı olarak görevlendirilebilir. Müdürün görevi başında 
bulunmadığı zamanlarda müdür yardımcısı vekâlet eder. Vekâlet altı aydan fazla sürerse yeni Müdür 
görevlendirilir. 

Müdürün görevleri 
MADDE 9- (1) Müdürün görevleri şunlardır: 
a) Yönetim Kuruluna başkanlık etmek. 
b) Merkez çalışmalarının düzenli ve etkin bir biçimde yürütülmesi ve denetimi ile ilgili gerekli 

önlemleri almak. 
c) Merkez çalışmalarının gerektirdiği görevlendirmeleri yapmak. 
ç) Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde Merkezin genel durumu ve işleyişi hakkındaki 

raporunu, Yönetim Kurulunun görüşünü aldıktan sonra Rektöre sunmak. 
(2) Müdür, Merkezin amaçları doğrultusundaki çalışmaların düzenli bir şekilde 

yürütülmesinden, Merkezin bütün etkinliklerinin gözetim ve denetiminin yapılmasından ve 
sonuçlarının alınmasından Rektöre karşı birinci derecede sorumludur. 

Yönetim Kurulu 
MADDE 10- (1) Yönetim Kurulu; Müdür ve Merkezin faaliyet alanları ile ilgili çalışmaları 

bulunan Üniversite öğretim elemanları veya konusunda uzman kişiler arasından Rektör tarafından 
görevlendirilen toplam beş üyeden oluşur. 

(2) Yönetim Kurulu üyelerinin görev süreleri üç yıldır. Süresi biten üyeler tekrar 
görevlendirilebilir. Süresi dolmadan ayrılan veya üç aydan fazla yurt dışında görevlendirilen üyelerin 
yerine kalan süreyi tamamlamak üzere yenileri görevlendirilir. Müdürün daveti üzerine yılda en az iki 
kez olağan ve gerektiğinde olağanüstü toplanarak, Müdür tarafından hazırlanan gündem maddelerini 
görüşüp karar alır. Yönetim Kurulu salt çoğunluk ile toplanır ve kararlar oy çokluğu ile alınır. 

Yönetim Kurulunun görevleri 
MADDE 11- (1) Yönetim Kurulunun görevleri şunlardır: 
a) Merkezin faaliyet alanları ile ilgili plan ve programların hazırlanmasını ve uygulanmasını 

sağlamak. 
b) Merkezin yatırım, plan ve bütçe tasarısını hazırlamak, onaylanmak üzere Rektöre sunmak. 



c) Eğitim, uygulama, araştırma, hizmet üretimi ve yayın konularındaki istekleri değerlendirip 
önerilerde bulunmak. 

ç) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili geçici ihtisas grupları kurmak ve bunların 
görevlerini düzenlemek. 

d) İlgili mevzuat hükümleri kapsamında eğitim programları ile bu programların sonunda katılım 
belgesi, başarı belgesi ve benzeri belgeleri düzenleyerek vermek. 

e) Müdürün; Merkezin yönetimi ile ilgili getireceği konuları değerlendirerek karara bağlamak. 
Danışma Kurulu 
MADDE 12- (1) Danışma Kurulu; Müdür ile Merkezin faaliyet alanları ile ilgili çalışmaları 

bulunan ve çalışmalarıyla Merkeze katkısı olacağı düşünülen, Üniversite öğretim elemanları ile 
Üniversite dışından, ulusal ve uluslararası düzeyde faaliyet gösteren kişiler ve kuruluş temsilcileri 
arasından Rektör tarafından görevlendirilen en fazla on üyeden oluşur. Danışma Kuruluna Müdür 
başkanlık eder. 

(2) Danışma Kurulu üyelerinin görev süresi üç yıldır. Süresi biten üye tekrar görevlendirilebilir. 
Danışma Kurulu yılda en az bir kez Müdürün çağrısıyla toplanır. 

Danışma Kurulunun görevleri 
MADDE 13- (1) Danışma Kurulu, Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak değerlendirmelerde 

bulunur ve istişari nitelikte görüş bildirir. 
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 
Personel ihtiyacı 
MADDE 14- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı; 2547 sayılı Kanunun 13 

üncü maddesi uyarınca Rektör tarafından görevlendirilen personel ile karşılanır. 
Harcama yetkilisi 
MADDE 15- (1) Merkezin harcama yetkilisi Mütevelli Heyet Başkanıdır. Mütevelli Heyet Başkanı 

bu yetkisini Rektöre veya Müdüre devredebilir. 
Hüküm bulunmayan haller 
MADDE 16- (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde, ilgili diğer mevzuat hükümleri ile 

Senato kararları uygulanır. 
Yürürlük 
MADDE 17- (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
Yürütme 
MADDE 18- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Üsküdar Üniversitesi Rektörü yürütür. 

 


