GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI TURKGE
OGRETIMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Tiirkce
Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yénetim organlarina,
yonetim organlarinin gérevlerine ve g¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Tiirkge Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yénetim
organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iliskin hilkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {inci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez (GIBTU-TOMER): Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Tirkce Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Mudur: Merkezin Madarind,

c) Rektdr: Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektoriini,

¢) Universite: Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesini,

d) Senato: Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Senatosunu,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Turkge dil bilincini ve duyarhhgini gelistirmek.

b) Turkiye'deki yuksekogretim kurumlarinda 6grenim goérmek icin gelen yabanci uyruklu
ogrencilere Tiirkceyi 6gretmek.

c) Turkiye’den yurt disina giden 6gretim elemanlarinin yetistirilmesini saglamak, yurt icinde ve
yurt disinda orgiin ve uzaktan egitim yoluyla Tirkcenin ana dil ve yabanci dil olarak 6gretimi
faaliyetlerini gerceklestirmek.

¢) Dokiimantasyon, arsiv ve materyal calismalari yapmak.

d) Turkce Ogretimi konusunda ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birliginde
bulunmak ve ortak projeler yiriitmek, ulusal ve uluslararasi alanda gesitli etkinlikler diizenlemek.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Universiteye ve diger Universitelere dgrenim gérmek iizere yurt disindan gelen yabanci
O0grenci ve akademisyenler ile yurt icinde yasayan yabanci uyruklulara, 6rgiin ve uzaktan egitim
yoluyla Tlrkgeyi 6gretmek, Tlrkiye'yi ve Tirk kiiltirini tim didnyaya tanitmak.

b) Yurt iginde ve yurt disinda Tirkgeyi ana dil ya da yabanci dil olarak 6gretmek amaciyla
gorevlendirilen 6gretim elemani ve 6gretmenlerin yetistirilmesini saglamak lizere 6rglin veya uzaktan
egitim yoluyla kurs, yaz okulu, seminer ve sertifika programlari diizenlemek.

c) Yurt ici ve yurt disinda ana dil ya da yabanci dil olarak Tirkge dil diizeyinin belirlenmesi
amaciyla yliz ylize ve ¢cevrimici seviye tespit, yeterlik ve muafiyet dil sinavlari yapmak.



¢) Turkgenin 6gretimi ile ilgili bilimsel arastirmalar yapmak ve yayimlamak, yapilan ¢alismalari
desteklemek ve bu konularla ilgili raporlar hazirlamak.

d) Turkgenin 6gretimi konusunda ulusal ve uluslararasi arastirma projelerinin hazirlanmasi ve
ylritilmesi faaliyetlerini gerceklestirmek, ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile birlikte ortak projeler
yapmak.

e) Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili konularda kamu kurumlari ile 6zel kuruluslara danismanlik
hizmetleri sunmak, ihtiyaclar dogrultusunda hizmet ici egitim vermek.

f) Yurt disindaki Gniversitelerin Tiirkoloji boélimi 6grencilerine ve Turkiye’deki Universitelerin
Turkce, Tirk Dili ve Edebiyati, Tirk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi, Cagdas Tiirk Lehceleri ve
Edebiyatlari, Halk Bilimi, Dil Bilimi ve Yabanci Diller boliimleri son sinif 6grencilerine ve mezunlarina
mesleki tecribeye yonelik uygulama programlari diizenlemek, staj yaptirmak, gerektiginde bu
cahismalarla ilgili belge ve sertifikalar vermek.

g) Turkge 6gretiminde kullanilmak amaciyla film, ses ve goérintili kasetler ile kitap, dergi,
bilten, rapor, proje, brosir gibi 6gretim araclarini hazirlamak ve yayimlamak, yurt i¢i ve yurt disinda
diizenlenen faaliyetlerde bu araglari tanitmak.

g) Universiteye bagl fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokullarinda 6grenim géren 6grencilerin
ortak zorunlu Tirk dili dersleri ile ilgili uygulamalari diizenlemek.

h) Merkezin faaliyetlerine yonelik olarak arsiv ve kiitliphane olusturmak.

1) Turkce Ogretiminin daha verimli bir hale getirilmesi icin Tirkce ile diger dillerin 6gretimi
arasinda karsilastirmali calismalar yapmak.

i) Bilimsel calismalari desteklemek amaciyla diger dillerden ceviriler yapmak.

j) Merkezin amaglarina ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun diger ¢alismalari yapmak.

UGUNCU BOLUM
Merkezin Yénetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yénetim organlari sunlardir:

a) Maddr.

b) Yonetim Kurulu.

Mudir

MADDE 8- (1) Midiir, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili calismalari bulunan Universite 6gretim
elemanlari arasindan Rektor tarafindan Gg yillik siire icin gorevlendirilir. Mudire calismalarinda
yardimci olmak {izere Universite 6gretim elemanlari arasindan iki kisi Miidiiriin 6nerisi tizerine Rektér
tarafindan mudir vyardimcisi olarak goérevlendirilir. Siresi sona eren Midir yeniden
gorevlendirilebilir. Mudirin gorevi sona erdiginde mudir yardimcilarinin gorevi de kendiliginden
sona erer. Miudir gorevi basinda bulunmadigl zamanlarda yardimcilarindan birini vekil olarak birakir.
Mudirdn alti aydan daha fazla siireyle gorevi basinda bulunmadigi durumda goérevi kendiliginden
sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Middrin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi yonetmek ve temsil etmek.

b) Merkez faaliyetlerinin ylritiilmesini ve koordinasyonunu saglamak.

¢) Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili arastirmalar yapmak, Merkezin gelisimine yonelik Yonetim
Kuruluna 6neriler sunmak.

¢) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek, Yonetim Kurulunu toplantiya davet etmek ve Yonetim
Kurulunda alinan kararlari uygulamak.

d) Merkezin arastirma, proje, egitim-6gretim ve diger faaliyetleriyle ilgili olarak ulusal ve
uluslararasi kuruluslarla iliskilerini yGritmek.

e) Merkezin yillik faaliyet raporlari ile bir sonraki yila ait ¢calisma programi ve biitce taslagini
hazirlamak, Yonetim Kurulunca kabul edilen faaliyet raporu ile ¢alisma programi ve bitce taslagini
Rektorin onayina sunmak, onaylanan calisma programi ve bitcenin uygulanmasini saglamak ve
izlemek.



f) Merkez faaliyetlerini ylritmek icin gereken personel ihtiyacini tespit ederek Rektorlige
sunmak.

g) Mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Mudiriin baskanhginda, midir yardimcilari ve Merkezin
faaliyet alanlari ile ilgili calismalari bulunan Universite 6gretim elemanlari arasindan Midiiriin dnerisi
Uzerine Rektor tarafindan Ug yil streyle gorevlendirilen iki liye olmak Uzere toplam bes lyeden
olusur. Gorev siresi sona eren Uyeler yeniden goérevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gorevinden
ayrilan Gyenin yerine kalan slireyi tamamlamak Gizere ayni usulle yeni tye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Mudirin cagrisi lzerine ayda en az bir kez (ye tam sayisinin salt
¢ogunlugu ile toplanir. Kararlar oy ¢coklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Midirin oyu yoniinde
cogunluk saglanmis sayilir. Mazeretsiz olarak arka arkaya Ug¢ toplantiya katilmayan Uyenin Uyeligi
sona erer.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Mdidirin Merkez personeliyle ilgili tespit ve tekliflerini incelemek ve Rektorliige
Onerilmesine karar vermek.

b) Mudirin her faaliyet yili sonunda hazirlayacagi faaliyet raporunun diizenlenmesine iliskin
esaslari tespit etmek ve bir sonraki yila ait calisma programini hazirlamak.

c) Merkezin biitge tasarisini karara baglamak.

¢) Arastirma, yayin ve 6gretimle ilgili konularda karar vermek.

d) Merkezin yillik programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak.

e) Merkezin yatirim ve plan tasarisini hazirlamak ve onaylanmak tizere Rektére sunmak.

f) Merkez personelinin egitim, uygulama, arastirma, danismanlk ve yayim konularindaki
taleplerini karara baglamak, hizmet igi egitim programlarinin diizenlenmesine karar vermek.

g) Yurt i¢i ve yurt disindaki kamu kurumlar ve 0Ozel kuruluslar ile ortaklasa yuritilecek
¢alismalarin temel ilke, esas ve usullerini belirlemek.

g) Merkezin faaliyetleri ile ilgili calisma gruplari kurmak ve bunlarin gorevlerini diizenlemek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13
(inci maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 13- (1) Merkezin harcama yetkilisi Mudtrdr.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14- (1) Bu Yonetmelikte hilkiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hikimleri ve
Senato kararlari uygulanir.

Yurirliik

MADDE 15- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirliige girer.

Yiurutme

MADDE 16- (1) Bu Ydnetmelik hiikiimlerini Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
Rektori yuratar.



