SELCUK UNIVERSITESI TIP FAKULTESI EGITIM-OGRETIM
VE SINAV YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesinde kayit, egitim-
o0gretim ve sinavlarda uyulacak usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Selguk Universitesi Tip Fakiiltesine &grencilerin kayit ve kabulii
ile egitim-6gretim ve sinavlara iliskin hiikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 14
Gnci ve 44 incli maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Avrupa Kredi Transferi Sistemi (AKTS) kredisi: Ogrencinin bir dersi basariyla
tamamlayabilmesi icin yapmasi gereken c¢alismalarin tamamini kapsayan ve Ogrencilere
kazandirilacak bilgi, beceri ve yetkinlikleri elde etmek icin gerekli olan toplam is yikiini temel alan
sayisal degeri,

b) Ara sinav: Ortak zorunlu dersler icin 7/5/2023 tarihli ve 32183 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Selcuk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligine gore
yapilan sinavi,

c) Danisman: Ogrencilerin egitim-6gretim ve diger sorunlariyla ilgilenen ve Dekan tarafindan
gorevlendirilen 6gretim Uyesini,

¢) Ders kredisi: Bir dersin basariyla tamamlanabilmesi igin 6grencinin yapmasi gereken
¢ahismalarin timiinl, teorik dersler, uygulama, seminer, bireysel c¢alisma, sinavlar, 6devler,
kiitiiphane galismalari, proje, stajlar ve mezuniyet tezi ve benzeri ifade eden degeri,

d) Ders kurulu: Birinci, ikinci ve t¢linci donemdeki her bir donemde entegre sisteme gore bir
arada ogretilmesi kararlastiriimis, farkh derslerin programda yer aldigi zaman dilimini,

e) Ders kurulu sinavi: Ders kurulu sonunda yapilan sinavi,

f) Donem: En az otuz iki haftalik zaman dilimini kapsayan bir ders yilini,

g) Dénem sonu sinavi: Birinci, ikinci ve Uglinci donemde dénem sonunda yapilan final ve
butunleme sinavini,

g) Entegre sistem: Birinci, ikinci ve Uglinci donemlerde farkh derslerin benzer konularinin bir
arada islendigi, probleme dayali 6grenim, kanita dayali tip, topluma dayali tip ve hekimlik
uygulamalarini da iceren egitim-6gretim modelini,

h) Fakiilte: Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesini,

1) Fakiilte Kurulu: Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

i) Fakiilte Yonetim Kurulu: Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

j) Gelisim sinavi: TUm donemlere ait 6grencilerin birlikte girdikleri bicimlendirici sinavi,

k) Hibrit egitim: Yuz ylize egitim ile uzaktan egitimin es zamanl olarak birlikte uygulandig
karma egitim yontemini,

) intérnlitk: Altinc dénemdeki, klinik, poliklinik ve gerekli laboratuvar uygulamalarini iceren
stajlardan olusan on iki aylk egitim-6gretim sirecini,

m) Koordinator: Her bir donemin egitim-6gretiminin dlzenli bir sekilde yiritilmesi ve
koordinasyonu ile gérevlendirilmis 6gretim Gyesini,

n) Ortak zorunlu dersler: 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinde belirtilen
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tiirk dili ve yabanci dil derslerini,

o) Secmeli ders: Egitim-6gretim yilinin baslangicinda ilan edilen alan igcinden veya disindan
secmeli dersler arasinda 6grencilerin tercihi g6z 6niine alinarak belirlenen dersi,



0) Se¢meli staj: Dordinci, besinci ve altinci donemlerde egitim-6gretim yilinin baslangicinda
ilan edilen se¢meli stajlar arasinda 6grencinin tercihi gdz 6niine alinarak belirlenen staji,

p) Senato: Selcuk Universitesi Senatosunu,

r) Staj: Dordiincl, besinci ve altinci dénemlerde klinik bilimlere bagl anabilim dallarinda pratik
ve teorik olarak yapilan egitim-6gretimi,

s) Staj sinavi: Staj sonunda yapilan sinavi,

s) TEBAD: Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dalini,

t) Uzaktan egitim: Ogrenenlerin zaman ve mekan baglaminda birbirlerinden ve 6grenme
kaynaklarindan uzak oldugu egitim yontemini,

u) Universite: Selguk Universitesini,

ifade eder.

iKiNci BOLUM
Akademik Takvim, Egitim-Ogretimle ilgili Esaslar

Akademik takvim

MADDE 5- (1) Egitim-6gretim, Fakilte Egitim Komisyonunca Onerilen, Fakiilte Kurulunda kabul
edilen ve Senatoda onaylanan akademik takvime gore yaratalir.

Egitim-6gretimin agamalari

MADDE 6- (1) Fakiltenin egitim-6gretim siiresi alti yildir. Tip doktorlugu diizeyinde yapilan
egitim-0gretim asagidaki dort asamadan olusur:

a) Normal yapi ve fonksiyon asamasi; her biri bir egitim-6gretim yilini kapsayan birinci ve ikinci
doénem olmak lzere iki donemden olusur.

b) Fizyopatoloji, hastalik ve toplum sagligi asamasi; bir egitim-6gretim yilini kapsayan Ggiinci
dénemden olusur.

c) Staj donemi; klinik, poliklinik gibi uygulamali alanlari ve laboratuvar ¢alismalarini igine alan
ve her biri bir egitim-6gretim yilini kapsayan dordiinci ve besinci donem olmak Uzere iki donemden
olusur.

¢) intdrnliik asamasi; klinik, poliklinik ve laboratuvar uygulamalarini icine alan, teorik ve pratik
egitimin yapildigi on iki aylik bir slireyi kapsayan altinci dénemden olusur.

d) Tip Fakdltesi egitimi siiresince alti adet se¢meli ders almak ve basarmak zorunludur. Se¢meli
dersler her yilin basinda ilgili komisyonlarca diizenlenerek Fakiilte Kurulu ve Senatonun onayindan
sonra ilan edilir. Bu dersler meslekle ilgili formasyonu tamamlayan konulardan olusabilecegi gibi
profesyonel bireysel gelisime katki saglayacak genel kiiltir ya da degisik ilgi alanlarindan konulari da
icerebilir. Donem koordinatorleri, her bir yariyil icin segmeli ders dagilimlarini, 6grencilerin tercihleri
g6z onlinde bulundurarak tespit ve ilan eder.

Egitim-68retim sekli

MADDE 7- (1) Birinci, ikinci ve lglnci donemlerde entegre sistemle egitim-6gretim yapilir.
Dordiincd, besinci ve altinci donemlerde egitim-6gretim stajlar seklinde yuratalar. Bitiin donemlerde
sinif gegme esasli uygulanir.

Egitim-6gretim siiresi

MADDE 8- (1) Ogrenciler, 6grenimlerini 2547 sayili Kanunun 44 Gincii maddesinde belirtildigi
sekilde azami dokuz yil icinde tamamlamak zorundadirlar. Fakiilteden bu sire igcinde mezun
olamayan 6grenciler icin ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

UcUNCU BOLUM
Ogrenci Kayit ve Kabul islemleri ile Yatay Gegis ve Muafiyet

Kayit

MADDE 9- (1) Kayit islemlerinde Selguk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi hikiimleri uygulanir.

Kayit yenileme, kayit dondurma, kayit silme ve sildirme

MADDE 10- (1) Ogrenci her yariyil/yilbasinda akademik takvimde gosterilen siire iginde katki
payini 6deyerek kaydini yeniletmek zorundadir.

(2) Birinci donemde yeni kayit yaptiran 6grenci, ayni zamanda birinci dénemde yer alan
derslere de kaydini yaptirmis sayilir.



(3) Akademik takvimde belirtilen siirelerde katki payini yatirmayan ve kaydini yeniletmeyen
ogrenci, o donemde 06grencilik haklarindan yararlanamaz, derslere devam edemez ve sinavlara
giremez. Bu siire, kanunda belirtilen egitim-6gretim siiresinden sayilir. Ancak siresi iginde kaydini
yeniletmeyenlerden gegerli mazereti olan 6grencinin kaydinin yenilenmesine, akademik takvimde
belirtilen mazeretli ge¢ kayitlar icin son basvuru tarihine kadar 6grencinin mazeretini belirten bir
dilekce ile basvurmasi kosuluyla Fakiilte Yonetim Kurulu karar verir.

(4) Gecgerli mazereti kabul edilen 6grencilerin 6grenim sireleri, akademik takvimde belirtilen
mazeretli gec kayit sliresinin sonuna kadar basvurdugu takdirde, Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile bir
yil icin dondurulur. Ogrenci kaydini dondurdugu siire icin katki payr 6demekle yiikiimli degildir.

(5) Dort yil Gst ste katki payi veya 6grenim Ucretini 6dememesi ve kayit yenilememesi sonucu
Fakilte Yonetim Kurulu karari ve Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginin onayi ile veya asagidaki hallerde
ogrencinin Universite ile ilisigi kesilir.

a) ilgili mevzuat hikiimlerine gore yiiksekégretim kurumundan ¢ikarma cezasi alinmasi.

b) Ogrenci tarafindan yazil olarak Fakiilte 6grenci isleri biriminden ilisiginin kesilmesi talebinde
bulunulmasi.

Yatay gecis

MADDE 11- (1) Yatay gecisler; 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal,
Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine ve
Senato kararlarina gore yapilir. Yatay gecis ile gelen 6grencilerin intibaklari Fakiilte Yonetim Kurulu
karariile yapilir.

Muafiyet

MADDE 12- (1) Daha 6nce baska bir yiksekdgretim kurumuna kayith iken Fakiilteye kayit
yaptiran 6grenciler, ayrildiklari yliksekogretim kurumunda almis ve basarmis olduklari dersler icin
muafiyet talebinde bulunabilirler. Bu 6grenciler muafiyete esas olacak belgeleri dilekgelerine bagl
olarak, kayit islemleri sirasinda Fakilte Dekanligina verirler. Muafiyet islemleri, Fakllte Yonetim
Kurulu tarafindan karara baglanir.

DORDUNCU BOLUM
Derslere Devam, izinler ve Mazeretler

Derslere devam

MADDE 13- (1) Ogrencilerin derslere devam sartlarina iliskin esaslar sunlardir:

a) Birinci, ikinci ve Gglnci dénemde yer alan her bir ders kurulunun sinavina girebilmek icin o
ders kurulunda yer alan teorik derslerin % 70’ine, pratik uygulamalarin % 80’ine katilma zorunlulugu
vardir.

b) Dordincl ve besinci donemde, her staj igin teorik derslerin % 70’ine, pratik derslerin %
80’ine, altinci donemde ise her bir staj sliresinin % 80’ine devam zorunlulugu vardir. Donem 4 ve 5’te
mazeretli veya mazeretsiz olarak bir stajin, teorik derslerin % 30’undan, pratik derslerin %20’sinden
fazlasina devam etmeyen 6grenci staj sonu ve staj sonu bitlinleme sinav hakkini kaybeder. Dénem
6’da mazeretli veya mazeretsiz olarak bir stajin %20’sinden fazlasina devam etmeyen 6grenci stajdan
basarisiz sayilir.

c) Pratik ve/veya teorik derslerden devamsizlik sinirini asan 6grenciler ilgili ders kurulunun veya
stajin sinavlarina giremezler.

¢) Se¢meli derslere devam diger derslerde oldugu gibidir.

d) Devamin denetimi Dekanlik¢a uygun gorilen bir yontemle yapilir.

e) Ogrenci alacagi saglik raporunu devamsizliktan muaf tutulmak icin beyan edemez.

izinler

MADDE 14- (1) Ogrenci, Anabilim Dali Baskaninin oluru ve Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile her
bir egitim-6gretim yilinda Klinik Tip Bilimleri ve intérnliik asamalarinda staj siiresi ve AKTS uyumu goz
onlne alinarak, herhangi bir staji yurt ici veya yurt disindaki baska bir Universitede yapabilir.

Mazeretler

MADDE 15- (1) Hakli ve gegerli bir sebeple mazeret beyan eden 6grenciler; mazeretlerinin bitis
tarihinden itibaren en gec bes is giini icinde, Dekanliga mazeretini gosterir belge ile birlikte yazih



olarak basvurmak zorundadir. Bu siire icinde bildirilmeyen mazeretler kabul edilmez. Ogrencilerin
saglikla ilgili mazeretlerinin kabul edilmesi icin saglik raporlarinin Universitenin saghk kuruluslarindan
veya tam tesekkilli saglik kuruluslarindan alinmasi ve aslinin Dekanliga sunulmasi zorunludur.

(2) Ogrenciler raporlu olduklari siire icerisinde sinavlara giremezler. Raporlu oldugu siire
icerisinde sinava giren 6grencilerin sinavi gegersiz sayilir.

BESINCi BOLUM
Doénemler, Sinavlar, Not Degerlendirmeleri ve Basari Denetimi

Puan, harf notu ve katsayi

MADDE 16- (1) Basari notu derecelerinin puan ve harf karsiliklari ile mutlak degerlendirme
sistemindeki not araliklari asagidaki tabloda verilmistir:

Mutlak
Degerlendirme Harf
Sistemindeki Basari Notu AKTS
Not Araliklar Notu Karsiligi  Notu Aciklamasi
88 —100 4.00 AA A Mikemmel
80 - 87 3.50 BA B Cok lyi
73-79 3.00 BB C lyi
66 —72 2.50 CB D Orta
60— 65 2.00 cC E Yeterli
50-59 1.50 DC - Basarisiz, Ortak Zorunlu ve Se¢meli
Derslerde Sarth Gecer
0-49 0.00 FF FX Derste Basarisiz
0 0.00 F F Devamsizlik veya uygulamadan basarisiz
Final sinavina girme hakki yok
60 — 100 - G - Geger (Kredisiz Derslerde Basaril)
0-59 - K - Kalir (Kredisiz Derslerde Basarisiz)
- - M - Muaf

Kredilendirme, agirlikh not ve agirlikli not ortalamasi

MADDE 17- (1) Bir sonraki akademik yila ait entegre dersler, stajlar, segmeli dersler ve ortak
zorunlu derslerin kredilendirilmesi ilgili donem koordinatorlGginin o6nerisi ile Fakilte Egitim
Komisyonunca belirlenir. Fakilte Kurulu tarafindan karara baglanan sekli ile en ge¢ mayis ayi icinde
Rektorlige sunulur ve Senatonun onayi ile kesinlesir.

(2) Bir programdaki tim dersler ve uygulamalar icin ders kredileri, teorik ve pratik ders saatleri
ve Ogrenciler icin o©ngorilen diger faaliyetler icin gerekli calisma saatleri de g6z Onlinde
tutularak, AKTS’ye uygun olarak belirlenir.

(3) Bir dersin kredisi ile o dersten alinan notun katsayisinin carpimi o dersin agirlikh notudur.

(4) Ogrencinin o dénem kaydoldugu tiim derslerin agirlikli notlarinin toplaminin ayni derslerin
kredi toplamina bolinmesi ile donem/yil agirlikli not ortalamasi elde edilir. Bolme islemi virgulden
sonra iki basamak yurGtalir. Sonuglarda virgllden sonraki Gglincli hane besten kiiclikse sifira, bes
veya daha blyukse arttiriimis sekilde yuvarlanarak iki hane olarak tespit edilir.

(5) Ogrencinin Fakiilteye kaydolmasindan itibaren aldigi biitiin derslerin agirhkli notlarinin
toplaminin ayni derslerin kredi toplamina boéliinmesi ile genel agirlikli not ortalamasi elde edilir.
Genel agirlikli not ortalamasi (GANO) hesaplamasinda 6grencinin tekrar ettigi derslerden aldigi son
not dikkate alinir. Yatay ve dikey gecisle kayit yaptiran 6grenciler ile daha 6nce bir yliksekdgretim
programindan mezun olan veya ayrilanlarin Fakilteye intibaklarinda dnceki programda aldiklari ve
Fakilte Yonetim Kurulunca basarih  sayildiklari  derslere iliskin  daha ©nce alinan
notlari transkripte islenir, bu notlar dénem not ortalamasinda dikkate alinmaz, genel agirlikh not
ortalamasinda degerlendirmeye alinir.

(6) Ogrencinin mezun olmaya hak kazandigi tarih itibariyla genel agirlikli not ortalamasi
mezuniyet agirlikli not ortalamasidir.

Basari denetimi



MADDE 18- (1) Bir dersten, ders kurulundan ve/veya stajdan AA, BA, BB, CB, CC notlarindan
birini alan 68renci o dersi, ders kurulunu ve/veya staji basarmis sayilir.

(2) Ortak zorunlu ve se¢meli derslerden herhangi birinden DC notunu alan 6grencinin bu
derslerden basarili sayilabilmesi icin bu derse kaydoldugu donemdeki derslerin dénem agirlikli not
ortalamasinin en az 2.50 olmasi gerekir. Aksi takdirde bu dersleri tekrar ederler. Ortak zorunlu ve
secmeli derslerde ders ge¢cme esasi uygulanir. Bir st doneme ge¢cmede ortak zorunlu ve se¢meli
derslerin basarisi géz 6niinde bulundurulmaz. Sartli gecer DC notu ile ilgili degerlendirme biitlinleme
sinavlari sonrasinda yapllir.

(3) Gelisim sinavi olaganusti haller disinda yilda en az bir defa yapilir. Gelisim sinavi, bilissel
alan 6grenme hedefleri ile iliskili bir matrise bagh kalinarak belirlenen ve egitim programindaki ilgili
bilim alanlari ile konu alanlarinin temsil edildigi ¢coktan secmeli soru 6érnekleminden olusur. Gelisim
sinavi 6grencinin hem tip egitimi sliresince gosterdigi ilerlemeyi hem de kendi donemi icindeki yerini
gosterir. Katihmin istege bagh oldugu bu sinav bagil dlcimle degerlendirilir. Sinav tarihi, yeri ve
basvuru siresi Fakiilte Dekanlg tarafindan ilan edilir. Sinava sadece bu sire icerisinde basvuran
ogrenciler girer.

Ders kurulu ve ders kurulu sinavlari

MADDE 19- (1) Egitim-6gretim, birinci, ikinci ve lclinci dénemde her dersin ders konulari
arasinda koordinasyon esasina gore diizenlenmis entegre sistem ile yuratilir ve bu dénemlerde bir
yil bir batinddr. Dordinc, besinci ve altinci donemde ise her staj bir derstir.

(2) Her donemin ders kurulu sayisi, ders kurullarinin hangi derslerden olustugu, kurul icindeki
derslerin teorik ve pratik ders saati olarak siireleri ve ders kurulu sinav tarihleri, Dekanlik¢a egitim-
ogretim yilinin baslangicinda akademik takvimle birlikte ilan edilir. Her ders kurulu sonunda sinav,
teorik ya da teorik ve pratik olarak yapilir.

(3) Ders kurullarinda sinav sorulari, kurulda dersi olan her bir anabilim dalinin teorik ve pratik
olarak verdigi toplam ders saati sayisina gore paylastirilir. Pratik sinavlari her bir ders kurulu sonunda
yapilir. TEBAD tarafindan yirutllen dersler teorik ve/veya pratik dersler olarak entegre sistem icinde
yer alr.

(4) Ogrenciler, sinava ilan edilen giin, saat ve yerde girmek ve 6grenci kimliklerini yanlarinda
bulundurmak zorundadirlar. Gerekli goriilen hallerde Fakilte Yonetim Kurulu karari ile cumartesi ve
pazar ginleri de sinav yapilabilir.

Ders kurulu sinav puani ve degerlendirme

MADDE 20- (1) Ders kurulu sinav puani, o kuruldaki entegre derslerden alinan teorik ve pratik
puanlarin toplanmasiyla belirlenen puandir. Ders kuruluna ait toplam puanin hesaplanmasinda
sonucun eksi olarak bulunmasi durumunda bu puan sifir olarak degerlendirilir.

(2) Teorik ve pratik puanlar asagidaki sekilde belirlenir:

a) Teorik puan: Ders kurulu sonunda yapilan teorik sinavin puani hesaplanirken baraj sistemi
uygulanir. Birinci, ikinci ve Uglinci donem igin baraj uygulamasi ders veya ders gruplari seklinde
yapilir. Buna gore, kurulu olusturan her bir ders veya ders gruplarindan % 50’lik basari saglanmis ise,
derslerden alinan puanlar toplanarak teorik sinav puani olarak belirlenir. Fakat ders kurulunu
olusturan derslerin bir veya birkagindan % 50’lik basari saglanamamis ise o ders veya derslere ait
teorik tam puanin % 50’si ile alinan puan arasindaki fark, eksi puan olarak degerlendirilir. Bulunan
eksi puanlar, o ders veya derslerden alinan teorik puanlardan disilerek o ders veya derslere ait
teorik puan hesaplanir. Ders kurulunu olusturan derslere ait teorik puanlar toplanarak kurul sonu
teorik puani bulunur.

b) Pratik puan: Kurul sonu pratik sinavda verilen puandir. Ders kurulu teorik sinavinin puanina
eklenir.

D6nem sonu sinavlari

MADDE 21- (1) Birinci, ikinci ve Uglinci donemlerde, her dénemin sonunda, son ders kurulu
sinavi bitiminden en az on bes gilin sonra biitlin ders kurullarini kapsayan final sinavi yapilir. Bu sinav
teorik ve/veya pratik olarak yapilir. Sinav sorularinin dagilimi, ders kurulu sinavinda oldugu gibidir.



(2) Bu sinavda basarisiz olanlar i¢in dénem sonu bitinleme sinavi teorik ve/veya pratik olarak,
final sinavindan en az on bes glin sonra yapilir. Sinav sorularinin dagilimi, ders kurulu sinavinda
oldugu gibidir. Bitiinleme sinavinda basarisiz olan 6grenciler ayni donemi tekrar ederler.

Dénem sonu sinavlarinda degerlendirme

MADDE 22- (1) Dénem sonu sinavlarinda pratik sinavlar, teorik sinavdan ayri olarak sozlii
ve/veya yazili olarak yapilir. Dénem sonu sinavlarinda bir derse ayrilan teorik ve pratik sinav puanlari,
o dersin teorik ve pratik ders saatleri orani gbz 6niine alinarak asagidaki sekilde belirlenir:

a) Dénem sonu sinavlarinda degerlendirme, ders kurul sonu sinavlari icin belirlenen kurallar
uyarinca yapilr.

b) Birinci, ikinci ve Uglinci donemlerde donem basari notu; ders kurulu sinavlari puanlarinin
aritmetik ortalamasinin % 60’1 ile d6nem sonu sinavi puaninin % 40’inin toplanmasiyla bulunan puana
karsilik olan harf notudur.

c) Ogrencinin bir list ddneme gegmesi icin ddnem sonu sinavlarindan en az 50 puan almasi ve
(b) bendinde belirtilen donem basari notunun en az CC olmasi gerekir.

¢) Probleme dayali 6grenim uygulamasi, hekimlik uygulamalari, kanita dayali tip uygulamalari
ve topluma dayali tip uygulamalarina katilmayan 6grencilerin puanlarindan katilmadiklari her bir
uygulama icin Fakdilte Kurulunca belirlenen oranda puan dusaralir.

d) Gelisim sinavina giren 06grencilerin, gelisim sinavinin donemlere goére yapilan bagil
degerlendirmesinde 6grencinin 100 Uzerinden aldigl notun %5’i birinci, ikinci ve l¢linci donemde
dénem basari notuna eklenir. Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu tarafindan belirlenir.

e) Ortak zorunlu ve secmeli dersler Selcuk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi hilkiimlerince yapilir.

Sinav sonucuna itiraz

MADDE 23- (1) Sinav sonrasi ilan edilen cevap anahtarina ilanindan itibaren (g is glini icinde
itirazda bulunulur.

(2) Ogrenciler sinav sonuglarina da notlarin ilanindan itibaren Ug is giini icinde itiraz edebilirler.
itiraz Gzerine yapilacak inceleme sonucunda hata tespit edilirse gerekli diizeltmeler ilgili anabilim
dalinin gorisi alinarak Yonetim Kurulu karari ile kesinlik kazanir.

Mazeret sinavi

MADDE 24- (1) Hakh ve gecerli mazereti nedeni ile ara sinavlara ve ders kurulu sinavlarina
giremeyen ve mazereti Fakilte Yonetim Kurulunca kabul edilenler icin akademik takvimde belirtilen
tarihlerde mazeret sinavi acilir. Bunun disinda baska hicbir sinav icin mazeret sinav hakki verilmez.
Mazeret sinavinin hangi yéntem ile yapilacagina dénem koordinatoru karar verir.

(2) Olaganiisti durumlarda (dogal afet, savas ve salgin hastaliklar gibi) ilgili durum siresince,
olagantstld durum ile ilgili mazereti kabul edilenler icin Fakilte Kurulu karariyla staj sinavlarina
mazeret sinavi hakki taninabilir.

Stajlarin tamamlanmasi ve staj sinavi

MADDE 25- (1) Dérdiinci ve besinci dénemdeki donlisiimli stajlar, sadece akademik takvimde
belirtilen egitim-6gretim donemi icinde yapilir. Devam sartini yerine getiren 6grencilere her stajin
sonunda staj sinavi yapilir. Bu sinav teorik ve pratik olarak gercgeklestirilir. Not takdirinde 6grencinin
staj stiresindeki ¢alisma ve basarisi da géz online alinir. Pratik sinavlar en az iki 6gretim elemanindan
olusan bir komisyon tarafindan yapilr.

Staj biitiinleme sinavlari

MADDE 26- (1) Staj sinavinda basarisiz olan 06grenci; izleyen staj grubuna baslatilir. Staj
sinavlarinda biitlinleme hakki vardir. Staj bitlinleme sinavlari, ddnemin en son stajinin bitiminden en
erken on bes glin sonra yaplilir. Staj bitlinleme sinavlari yirmi bir giin icinde tamamlanir.

(2) Dordiincu veya besinci donemde staj bitlinleme sinavlarinin herhangi birisinden basarisiz
olan 6grenci staji tekrarlar. Bir dénemin stajlarini tamamlayamayan 6grenciler bir (ist donemden staj
alamazlar.

(3) Gecikmeli olarak Ust sinifa yerlestirilen veya staj tekrarinda basarisiz olan ve biitiinlemeye
kalan 6grencilerin sinavlari, siireler elverdigi takdirde, sinif sonu bitiinleme sinavini beklemeden,



stajlarin bitiminden en erken on bes giin en ge¢ yirmi bir giin igcinde yapilir. Sonug¢ agiklanma
tarihinden sonra bir tGst ddonemdeki en yakin staja baslatilir.

(4) Bu hakki kullanmak isteyen 6grencilerin girmek istedikleri sinav tarihinden en geg¢ bir hafta
Once 6grenci isleri birimine dilekge ile bagsvurmalari gerekir. Bu durumdaki 6grenciler ayni glinde en
fazla iki sinava girebilirler.

(5) Dérdiinct veya besinci donemdeki son stajlarini tamamlayan 6grencilerin bir st dénemin
staj gruplarindan birisine intibaklari, ddnemin hangi agsamasinda olursa olsun en geg yirmi bir gln
icinde dénem koordinatérliigiince yapilir. intibaklar o dénemin koordinatériiniin belirleyecegi staj
takvimi ¢cercevesinde uygulanir.

Staj basari notu

MADDE 27- (1) Staj basari notu, pratik sinav puaninin % 60’1 ile teorik sinav puaninin % 40’inin
toplanmasiyla hesaplanir. Staji basarmak icin staj basari notunun CC ve (zeri olmasi gerekir.
BltUnlemelerde de staj basari notu ayni yéntem ile hesaplanir.

(2) Staj sinav sonuglari, her staj doneminin sonunda anabilim dal baskanliklari tarafindan
Dekanliga, pratik ve teorik sinav sonuclari ve aritmetik ortalamalari ayri ayri belirtilerek ve elde edilen
staj basari notu ile birlikte sinavi takiben en geg (g is glini icinde bildirilir.

(3) Dordiincii ve besinci donemde egitim goéren Ogrencinin, gelisim sinavinin  bagil
degerlendirmesinde gelisim sinavinda 100 Uzerinden aldigl notun %5’i, biitiinlemeye kalmamissa
dénem sonu aldigl son staja eklenir. Ogrenci biitiinlemeye kaldigi takdirde, son aldigi staj bittikten
sonraki 10 gilin iginde gelisim sinav notunu ekleyecegi biitlinlemeye kaldigi staji belirler. Staj ismi
belirtmeyen 6grencilerin sinav notu higbir staja eklenmez. Bagil degerlendirme alt siniri Mezuniyet
Oncesi Egitim Komisyonu tarafindan belirlenir.

ALTINCI BOLUM
intornliik ve Basari Notu

intérnliik

MADDE 28- (1) Besinci donemin tim stajlarini basariyla tamamlayan 6grenciler intérnliige ayin
ilk glinii veya on altinci giinii baslatilir. intérnliik siiresi zorunlu ve se¢cmeli stajlardan olusan on iki
aylik bir doénemi kapsar. Bu donemde oOgrencilerin basarisi, her anabilim dalinda, klinik,
poliklinik, laboratuvar ve saha galismalari, yazdiklari hasta misahedeleri ve epikrizler, deontolojik ve
etik kurallara uyumu, nobetler ve katildiklari seminerler, klinik ve klinikopatolojik toplantilardaki
basarilari ayri ayri gbz 6nline alinarak degerlendirilir. Degerlendirme sonuglari anabilim dalinca puan
notu olarak Dekanliga stajin sonunda en geg (g is gini icinde bildirilir. Stajlardan basarisiz olan
0grenci, mezun olabilmek i¢in o stajlarda ayni siire calismak ve basari saglamak zorundadir.

(2) Se¢cmeli stajlarin stiresi ve hangi anabilim dallarinda se¢cmeli staj gruplarinin olusturulacagi,
her yilin basinda ilgili donem koordinatoriiniin dnerisi ile egitim komisyonunca diizenlenerek, Fakilte
Kurulunun onayindan sonra ilan edilir. Donem koordinatorligl, ogrencilerin segcmeli staj grup
dagilimlarini, basvuru dilekcelerinde belirttikleri tercihlerini géz dnlinde bulundurarak tespit ve ilan
eder.

Donem basari notu

MADDE 29- (1) Dordiincl, besinci ve altinci donemde, donem agirlikli not ortalamasi, o
doéneme ait stajlarin basari notlarinin agirlikh not ortalamasidir.

(2) Gelisim sinavina giren altinci donem 6grencilerinin, sinavin bagil degerlendirmesinde 100
Gzerinden aldigl notun %5’i, ddnem sonu aldigi son staja eklenir.

Mezuniyet

MADDE 30- (1) Bir 6grencinin Fakilteden mezun olabilmesi icin mezuniyeti icin gerekli olan
dersleri almis ve basarmis olmasi, uygulamalari, staj ve benzeri ¢calismalari basari ile tamamlamasi ve
mezuniyet agirlikh not ortalamasinin en az 2.00 olmasi gerekir.

(2) Ogrencinin mezuniyet tarihi altinci dénemdeki son stajini basarili olarak bitirdigi tarihtir.
Mezuniyetleri miteakip akademik yila tasan 6grenciler, o yariyilin da katki payini 6derler.

Diploma



MADDE 31- (1) Fakiltenin egitim-6gretim programini basari ile tamamlayan ve mezun olan
0grencilere lisans diplomasi ve diploma eki verilir. Diploma ve mezuniyet belgeleri Rektorliikge soguk
damga ile miihirlenir. Diplomalarin sekli ve Gzerinde yer alacak bilgiler Rektorliikge dizenlenir.

(2) Bir lisans programinin ilk dort yariyihinin biitiin derslerinden basarili ve bu derslerin agirlikh
not ortalamasi 2.00 olan 6grenciye, programdan ayrilmak istemesi halinde 6n lisans diplomasi verilir.
On lisans diplomasi almak icin yapilacak basvurular herhangi bir siire ile sinirli degildir.

(3) Tim ders, kurul veya stajlari alarak basarili olan ve dénem agirlikli not ortalamasi 3.50 ve
Ustiinde olan 6grenciler donem yiiksek onur 6grencisi; 3.00 ila 3.49 arasinda olan 6grenciler ise
dénem onur dgrencisi olarak tanimlanir. Ogrenciye o dénem sonunda Dekanlikca dénem yiiksek
onur/onur 6grencisi oldugunu gosterir bir belge verilir.

(4) Mezun olmaya hak kazanan, hig disiplin cezasi almamis ve mezuniyet agirlikl not ortalamasi
3.50 ve Usti olan 6grenciler diploma yiiksek onur 6grencisi; 3.00 ila 3.49 arasinda olan 6grenciler ise,
diploma onur 6grencisi olarak tanimlanir. Ogrenciye, diplomasi ile birlikte diploma eki, diploma
ekinde belirtilen diploma yliksek onur/onur 6grencisi oldugunu goésterir bir belge, not dokiim belgesi
(transkript) verilir. Not dokim belgesinde tekrar alinmis derslerin sadece gecer notu olan dersler
gosterilir.

Tebligat ve adres bildirme

MADDE 32- (1) Her tirli tebligat, 6grencinin Universiteye kayit sirasinda bildirdigi adrese
taahhttli olarak yapilmak veya teblig varakasi ilgili birimde ilan edilmek suretiyle tamamlanmis
sayilir.

(2) Universiteye kaydolurken bildirdikleri adresi degistirdikleri halde bunu bildirmemis bulunan
veya vermis olduklari adreste eksiklik veya yanlishk olan 6grencilerin ilgili birimdeki mevcut
adreslerine tebligatin génderilmesi halinde kendilerine tebligat yapilmis sayilir.

YEDINCi BOLUM
Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu, Koordinatérler ve Gorevleri

Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu ve koordinatorler

MADDE 33-(1) Mezuniyet Oncesi  Egitim  Komisyonu; Dekan ve dekan
yardimcilari, Baskoordinator, baskoordinator yardimcilari, dénem koordinatorleri ve TEBAD 6gretim
elemanlarindan olusur. Dekanlik biinyesinde faaliyet gosteren egitimle ilgili kurul ve komisyon
baskanlari ile fakiilte 6grenci temsilcisi de Dekanin davetiyle Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu
calismalarina katilabilir. Dekan, Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonunun baskanidir. Dekanin
katilamadigi toplantilarda Dekan vekili Komisyona baskanlk eder.

(2) Baskoordinator ve koordinatorler; Dekanin gosterecegi 6gretim Uyesi U¢ aday arasindan
Fakilte Yonetim Kurulunca (g yil icin segilirler. Baskoordinatér ve her bir koordinatoér icin kendisinin
onerdigi en fazla iki 6gretim Uyesi veya 6gretim gorevlisi Dekan tarafindan Gg yil icin yardimci olarak
gorevlendirilir. Koordinatdrler Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonunun tabii lyeleridir. Yardimcilari,
Koordinatére calismalarinda yardim ederler ve Koordinatérin bulunamadigi durumlarda
yardimcilardan birisi Egitim Komisyonuna davet edilir.

(3) Egitim-0gretim faaliyetlerinin planlanmasi, dizenli bir sekilde yiritiilmesi, koordinasyonu,
akademik takvimin hazirlanmasi ve egitimle ilgili diger sorunlar Egitim Komisyonu tarafindan
gorisulir ve oneriler hazirlanir.

(4) Baskoordinator ve koordinatorlerin gérevlerinden ayrilmalari durumunda yardimcilarinin da
gorev suresi sona erer.

Baskoordinatoériin gérevleri

MADDE 34- (1) Baskoordinatériin gérevleri sunlardir:

a) Donem Koordinatorliiklerinin ilgili donem egitim amacg ve hedeflerini belirlemek, yatay,
dikey ve derinlemesine entegrasyonu saglayacak sekilde egitim programlarini hazirlama sireglerine
katilmak, doénem programlarinin birbirleri ile uyum, iliski ve entegrasyonunu goz O©nilinde
bulundurarak egitim programini bitiincil olarak degerlendirip, son seklinin verilmesini saglamak ve
Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonuna sunmak.

b) Donem Koordinatorligi tarafindan hazirlanan akademik takvim taslagini degerlendirmek,
son seklini vererek Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonuna sunmak.



c) Akademik takvimde yer alan ders ve staj programlarinin, 6gretim etkinliklerinin diizenli ve
uyumlu bir bigcimde yuritilmesini saglamak.

¢) Zorunlu durumlarda egitim ve 6gretim slirecinde ortaya cikabilecek aksakliklari énlemek
lizere programda degisiklik &nerisini Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonuna sunmak.

d) Akademik yil bitiminde o akademik vyila iliskin verileri koordinatérlerle birlikte
degerlendirmek ve bu degerlendirmeyi Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonuna sunmak.

e) Ogrenci danismanligi sisteminin calismalarini izlemek ve degerlendirmek.

f) Fakilte Kurulu, Fakilte Yonetim Kurulu ve Dekanligin egitim ve 6gretim ile ilgili olarak bas
koordinatorlikten istedigi diger ¢alismalari yapmak.

Koordinatérlerin gérevleri

MADDE 35- (1) Koordinatorlerin gérevleri sunlardir:

a) Fakiltenin egitim amag¢ ve hedeflerine uygun olarak anabilim dallarinin gérislerini alarak
ilgili donemin ve egitim kurullarinin egitim amac ve hedeflerini belirlemek, yatay, dikey ve
derinlemesine entegrasyonu saglayarak egitim programini olusturmak
ve Baskoordinatorlige 6nermek.

b) Akademik takvimi olusturmak ve Baskoordinatorlige sunmak.

c) Doneme ait dersler ve staj programlarinin, 6gretim etkinliklerinin dénem amag ve
hedeflerine ve akademik takvime uygun olarak yiritilmesini saglamak.

¢) Kurul sonu, dénem sonu ve bitiinleme sinavlarini hazirlamak, yiritmek ve analiz etmek.

d) Ogrencilerin basari durumlarini izlemek, basarilar disiik olan &grencileri belirlemek ve
danismanlarina bildirmek.

e) Notlarin otomasyon sistemine aktarilmasini saglamak.

f) Ogrencilerin sinav sorulari ve cevap anahtarlari ile sinav sonuglarina olan itirazlarini
inceleyerek Baskoordinatorlige bildirmek.

g) Ogrencilerin devam cizelgelerini denetlemek ve sinavlara giremeyecek 6grencileri Dekanliga
bildirmek.

g) Doneme ait ders ve stajlarin 6gretim etkinliklerini izlemek, herhangi bir aksama durumunda
gerekli 6nlemleri almak ve gereginde Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonuna bildirmek.

h) Dénem sonu raporu hazirlamak, Baskoordinatorliige gondermek ve gereginde Mezuniyet
Oncesi Egitim Komisyonuna sozl{i olarak sunmak.

Baskoordinatér yardimcilari ve koordinator yardimcilarinin goérevleri

MADDE 36- (1) Baskoordinator yardimcilari ve koordinator yardimcilarinin gérevleri sunlardir:

a) Baskoordinator/koordinatére islerinde yardimci olmak.

b) Baskoordinator/koordinator bulunmadigl zaman gorevlerini yerine getirmek.

SEKiziNCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 37- (1) Bu Ydnetmelikte hiikkiim bulunmayan hallerde; Selcuk Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Olaganiistii durumlar

MADDE 38- (1) Olaganistii durumlarda (dogal afet, savas ve salgin hastaliklar gibi) ilgili durum
suresince, 13 {inci, 20 nci ve 24 incli maddelerde yer alan hususlarla ilgili uygulama esaslari Fakilte
Kurulu karariyla belirlenebilir.

Yirirliikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 39- (1) 22/8/2012 tarihli ve 28389 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Selguk
Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi yirirlikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 40- (1) Bu Yonetmelik 2023-2024 egitim-6gretim yili basindan gecerli olmak (izere
yayimi tarihinde yurirlige girer.

Yurutme

MADDE 41- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Selcuk Universitesi Rektdri yuritiir.



