TURK HAVA KURUMU UNIVERSITESi iINSANSIZ HAVA ARACI SiISTEMLERI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yoénetmeligin amaci; Tirk Hava Kurumu Universitesi insansiz Hava Araci
Sistemleri Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina,
yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Tirk Hava Kurumu Universitesi insansiz Hava Araci Sistemleri
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksek6gretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 incii maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Tirk Hava Kurumu Universitesi insansiz Hava Araci Sistemleri Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

c) Midir: Merkezin Middirind,

¢) Miitevelli Heyet: Tiirk Hava Kurumu Universitesi Mitevelli Heyetini,

d) Rektor: Tiirk Hava Kurumu Universitesi Rektoriindi,

e) Universite: Tiirk Hava Kurumu Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) insansiz hava araci (IHA) sistemleri ile ilgili bilgi birikimini arttiracak analizler, gelecege
yonelik yonlendirici somut 6neriler iceren akademik faaliyetlerde bulunmak.

b) insansiz hava araci sistemleri ile ilgili elde ettigi bilgi birikimini, ulusal ve uluslararasi
seviyede akademisyenlerle, 6zel sektor liderleriyle ve diger sosyal paydaslarla kitap, rapor, brosir ve
benzeri araglarla paylasmak.

c) Yerli ve yabanci arastirma merkezleri, enstitiiler, diisiince gruplari ve benzerleri ile is birligi
yapmak ve ortak calismalarda bulunmak.

¢) insansiz hava araci sistemleri ile ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerinde bulunmak.

d) insansiz hava araci sistemleri ile ilgili ulusal ve uluslararasi projelerde yer almak.

e) Kamu kurum ve kuruluslari ile dernek, vakif, sirket gibi 6zel kuruluslara egitim, danismanlik,
test ve analiz hizmeti sunmak suretiyle bilim diinyasina katki saglamak.

f) insansiz hava araci sistemleri, stirii IHAlar, IHA alt sistemleri, iIHA’larda yapay zeka ve benzeri
alanlarda konferans, sempozyum ve c¢alistay diizenlemek.

g) insansiz hava araci sistemleri alaninda uzman ogrenci yetistirmek, lisans ve lisansisti
ogrencilerine proje tabanl egitim icin destek olmak.

g) llgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda insansiz hava araci sistemleri alaninda akademik
faaliyetler ylrtutmek.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:



a) Kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel sektdr kuruluslarin insansiz hava araci sistemleri
ihtiyacina yonelik cesitli kabiliyetlerde 6zgiin insansiz hava araci sistemleri projelerini gelistirmek ve
bunlari hayata gecirmek.

b) Arastirma ve gelistirme calismalari neticesinde kazanilan teorik birikimin uygulamaya
gecirilmesi asamasinda akademi-sanayi is birligini en Ust diizeyde saglamak.

c) Universitenin ilgili fakiilte, enstitii ve meslek yiiksekokullarinin dersleri olmak iizere insansiz
hava araci sistemleri ile ilgili yapilacak bilimsel arastirmalar icin akademik platform goérevi yapmak.

¢) insansiz hava araci sistemleri ile ilgili yapilan 6zgiin akademik calismalari Rektériin uygun
gérmesi halinde basmak ve bu yayinlarin satisi ile Universiteye katki saglamak, ulusal ve uluslararasi
organizasyonlarla is birligi yaparak proje gerceklestirme ve ortak arastirma olanaklari saglamak.

d) Universitenin bilimsel etkinligini artirmak ve Universiteyi akademik ve sosyal cevrede
tanitmak.

e) Universitenin tim akademik birimleri ile koordineli olarak miimkiin oldugunca kamu kurum
ve kuruluslari ile dernek, vakif, sirket gibi 6zel kuruluslara, ulusal ve uluslararasi kaynakli projeler
gelistirmek ve bu alanda yapilacak ¢alismalari kolaylastirmak.

f) Ulusal veya uluslararasi bilimsel yayinlardan elde edilen bilgilerin analiz ve
degerlendirmelerini yapmak, Uretilen bilgileri ulusal ve uluslararasi bilimsel toplanti ve yayinlarla
ilgililere ve kamuoyuna aktarmak.

g) Universitenin meslek yiiksekokulu, lisans, lisansistii egitimleri ile sertifika programlarina
katki saglamak.

g) Ogrencilerin akademik yeterliligini artirmak, is birligi becerilerini ve beraber c¢alisma
kabiliyetlerini gelistirmek.

h) Resmi veya 6zel sektor kurum ve kuruluslarina basta insansiz hava araci sistemleri olmak
Gzere itki, aerodinamik, ucak yapisi, aviyonik, ucus kontrolii ve ucus elektronigi gibi havacilik
konularinda danismanlik hizmeti vermek.

1) ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Rektoriin belirleyecegi diger konularda calismalar
yapmak.

UcUNCU BOLUM
Merkezin Yénetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yénetim organlari sunlardir:

a) Maddr.

b) Yonetim Kurulu.

c) Danisma Kurulu.

Mudir

MADDE 8- (1) Miidiir; Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili calismalari bulunan Universite 6gretim
elemanlari arasindan Miitevelli Heyet tarafindan Ug yil icin gérevlendirilir. Slresi biten Mudir ayni
usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Mudiriin énerisi ile Universitedeki égretim elemanlari arasindan iki kisi Rektdr tarafindan
mdir yardimcisi olarak gorevlendirilir. Mudurin goérevi sona erdiginde midiir yardimcilarinin da
gorevi sona erer. Midir yardimcilari, Merkezle ilgili konularda Middirin verecegi gorevleri yaparlar
ve kurullarin toplantilarina katilabilirler. Midir gérevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birini
vekil olarak birakir. Bu vekalet alti aydan fazla siirerse ya da Mudir baska bir nedenle gorev siiresi
dolmadan ayrilirsa, kalan sireyi doldurmak lizere Mitevelli Heyetin onayi ile yeni bir Mudir
gorevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Middrin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve yonetmek.

b) Merkezin amaglari dogrultusunda gerekli faaliyetler icin genel cergeveyi belirlemek.

¢) Merkezin yonetim organlarina baskanlik yapmak.

¢) Stirekli bir gelisim plani ¢ercevesinde yeni hedefler belirlemek.



d) Universitenin birimlerinin yani sira, ulusal ve uluslararasi kuruluslarla ¢alismalar yapmak,
kaynaklardan elde edilecek bilgi akisi sistemini gelistirmek ve bu ¢alismalari belgelendirmek.

e) Arastirma ve proje gruplarini olusturmak, calisma kurallarini belirlemek ve c¢alismalari
degerlendirmek.

f) Yonetim Kurulunun gilindemini belirlemek, toplantilar dizenlemek ve alinan kararlari
uygulamak.

g) Merkezin ve bagli birimlerin, yénetim agisindan diizenli ve etkin isleyisi icin gerekli dnlemleri
almak, gerekli yonlendirme ve denetlemeleri yapmak.

g) Merkez ve bagh birimlerinin, ¢calisma programlarina iliskin yillik diizenlemeleri yapmak, yillik
calisma raporlarini olusturarak, Yonetim Kuruluna ve Rektdre onay icin sunmak.

h) Her yil sonunda Merkezin ¢alismalari ile ilgili olarak etkinlik raporunu ve sonraki yila ait
calisma programini hazirlamak ve Senatoya sunmak.

1) Yayinlanmasi veya Universite disinda sunulmasi istenen arastirma ve incelemeleri Rektérliige
onay icin sunmak.

i) Yonetim Kurulu ve Danisma Kurulunun idari hizmetlerini yritmek.

Yénetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Midirin baskanliginda, fakilte dekanlari, meslek yiksekokulu
mudadrleri ve enstiti madurleri olmak (izere toplam 10 kisiden olusur. Yonetim Kurulu Gyeligi gorev
stiresi 3 yil ile sinirhdir. Yénetim Kurulu; Midiriin ¢agrisi tizerine en az 3 ayda bir kez toplanir. ihtiyag
halinde Midiir, Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirabilir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yonetimi ve calismalari ile ilgili kararlar almak.

b) Kurul tyelerinin 6nerilerini gérismek ve karara baglamak.

c) Arastirma ve proje gruplarini olusturmak, calisma kurallarini belirlemek ve c¢alismalari
degerlendirmek.

¢) Ortak cahsmalar icin ulusal ve uluslararasi kurumlarla is birliginin ilke ve kurallarini
belirlemek ve hazirlanan protokolleri incelemek ve onaylamak.

d) Yilhk faaliyet programini incelemek, ilgililerin goruslerini alarak yeni program
diizenlemelerinin yapilmasini saglamak.

e) Madir tarafindan énerilen egitim, staj ve sertifika programlari ile ilgili kararlar almak.

Danisma Kurulu

MADDE 12- (1) Danisma Kurulu; Yonetim Kurulunun ihtiya¢ duydugu alanlarda ve konularda
Oneri ve dulslncelerini almak amaciyla, Muidirin teklifi Gizerine Yonetim Kurulunun onayladig
asagida belirtilen gruplarin temsilcilerinden olusur:

a) Universitede Merkez faaliyetleri konusunda ¢alismalari olan dgretim elemanlari.

b) Konu ile ilgili kurum ve kuruluslarin temsilcileri.

c) Diger Universitelerin ve konuyla ilgili merkezlerin temsilcileri.

(2) Yonetim Kurulu tGiyeleri Danisma Kurulunun dogal Gyeleridir.

(3) Danisma Kurulunda; Yonetim Kurulu dyelerinden baska, birinci fikrada belirtilen
kuruluslarin temsilcilerinden en fazla on Uye bulunur. Bu lyeler; Mudir tarafindan belirlenir ve
Rektor tarafindan Danisma Kurulunda bir yiligina goérevlendirilir. Stresi biten Giye yeniden Danisma
Kurulu Gyesi olarak goérevlendirilebilir.

Danisma Kurulunun gérevleri

MADDE 13- (1) Danisma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunca hazirlanacak yillik calisma plani, arastirma projeleri, uygulama etkinlikleri
ile ilgili gorus bildirmek.

b) Arastirma, gelistirme ve uygulama calismalari konusunda 6nerilerde bulunmak.

¢) Tamamlanmis ve yiritilen ¢alismalari degerlendirmek.

¢) Yilda en az bir defa toplanarak Merkezin ¢alismalari hakkinda degerlendirmeler yapmak, yeni
¢ahismalar konusunda goriis ve 6nerilerini Yonetim Kuruluna bildirmek.

DORDUNCU BOLUM



Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14- (1) Bu Yonetmelikte hikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hikimleri
uygulanir.

Yirirliikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 15-(1) 19/12/2013 tarihli ve 28856 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Tirk Hava

Kurumu Universitesi insansiz Hava Araci Sistemleri Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmeligi
ylrarliukten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirliige girer.
Yurutme

MADDE 17- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Tiirk Hava Kurumu Universitesi Rektéri yiritir.



