DEVLET HAVA MEYDANLARI iSLETMESi GENEL MUDURLUGU ARFF
MEMURU POZiISYONUNA ATANACAK ADAYLARIN SECME
SINAVLARINA iLISKIN YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1-(1) Bu Yénetmeligin amaci; Devlet Hava Meydanlar isletmesi Genel
Mudirlugunce 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye tabi sézlesmeli
ARFF Memuru pozisyonuna atanacak adaylarin segme ve sinav islemlerine yonelik usul ve
esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 399 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye tabi ARFF
Memuru pozisyonuna aciktan ilk defa atanacaklari kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 399 sayili Kanun Hilkminde Kararnamenin 8 inci maddesi,
8/6/1984 tarihli ve 233 sayili Kamu iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
ve ilgili Yila Ait Genel Yatirim ve Finansman Programinin Tespit Edilmesi Hakkinda Kararin ilgili
hikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte yer alan;

a) ARFF: Ucak kurtarma ve yanginla miicadele hizmetleri anlamina gelmekte olup
havalimani sinirlari igcerisinde ve yakin gevresinde meydana gelebilecek ugak kaza kirim ve
yanginlari ile havalimanina ait bina ve tesis yanginlarinda kurtarma ve yanginla micadele
hizmetlerini yerine getirmek amaciyla kurulan 6zel teskilati,

b) ARFF memuru: ARFF hizmetlerini yerine getiren itfaiye personelini,

c) Basari puani: KPSS, yazili ve uygulama sinav puanlarinin aritmetik ortalamasini,

¢) Etap: Fiziksel dayaniklilik, ara¢ kullanimi, mesleki yetenek ve benzeri testlerin
uygulandigi dlgutleri ve puani belirli olan, parkurun her bir b6limind,

d) Genel Miidiir: Devlet Hava Meydanlari isletmesi (DHMIi) Genel Miidiiriin,

e) Giris sinavi: Kurulus tarafindan ilk defa istihdam edilecek ARFF memuru adaylari igin
yapilacak yazili ve uygulamali béliimlerden olusan sinavi,

f) KPSS: 18/3/2002 tarihli ve 2002/3975 sayil Bakanlar Kurulu Karari ile yarurlige
konulan Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel
Yonetmeligine gore yapilan Kamu Personel Segme Sinavini,

g) Kurulus: Devlet Hava Meydanlari isletmesi Genel Mudurligiini,

g) OSYM: Olcme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligin,

h) Parkur: Uygulamali sinavin yapildigi etaplardan olusan baslama ve bitis noktasi belirli
olan alani,

1) Sinav komisyonu: Giris sinavini yapmak lzere olusturulan komisyonu,

i) Uygulamali sinav: Kurulus tarafindan adaylarin mesleki ve fiziksel yeterliliklerini
olgmeye yonelik yapilan sinavi,

ifade eder.

iKiNci BOLUM
Sinava Katilacak Adaylarda Aranan Sartlar

Sinava katilacak adaylarda aranan sartlar

MADDE 5- (1) Giris sinavina katilmak isteyenlerin son basvuru tarihi itibariyla;

a) 399 sayil Kanun Hikkmiinde Kararnamenin 7 nci maddesinde belirtilen sartlari tasimasi,

b) Gegerlilik stiresi dolmamis KPSS’nin ilanda belirtilen puan tlriinden yetmis ve lzeri
puan almis olmasi,

c) En az 6nlisans diizeyinde itfaiyecilik alaninda egitim veren programlardan ya da bunlara
denkligi Yuksekogretim Kurulunca onaylanmis yurt icindeki ve yurt disindaki yiksekdgretim



kurumlarindan mezun olmasi,

¢) Tartilma ve 6lglilme ag karnina, soyunuk ve ¢iplak ayakla olmak kaydiyla erkeklerde en
az 1.65 metre, kadinlarda en az 1.60 metre boyunda olmasi ve boyun 1 metreden fazla olan
kismi ile kilosu arasinda (+,-) 10 kilogramdan fazla fark olmamasi,

d) 30 yasini doldurmamis olmasi,

e) C veya CE sinifi stirlicii belgesine sahip olmasi,

f) Asin psikolojik duyarlilk ve heyecan, davranis bozukluklari, kapal alan korkusu,
ylkseklik korkusu, karanlik korkusu, kan tutmasi ve benzeri psikolojik ve sinirsel
rahatsizliklardan herhangi birine yakalanmamis olmasi,

g) Astim, bronsit, nefes darlg, epilepsi, renk korligl, kekemelik, sagirlk, ileri derecede
gorme bozuklugu ve benzeri biyolojik rahatsizhg bulunmamasi,

g) (f) ve (g) bentlerinde belirtilen bedensel ve psikolojik yapi ile yurdun her yerinde ARFF
memuru olarak gobrev yapabilecegine dair tam tesekkilli devlet veya Universite
hastanelerinden saglik kurulu raporu almis olmasi,

h) Kurulusta son bir yil icerisinde ARFF Memuru pozisyonunda gérev yapmamis olmasi,

gerekir.

UcUNCU BOLUM
Sinavlara ve Atanmaya iliskin Esaslar

Sinav komisyonu

MADDE 6- (1) Sinav islemlerini ylritmek {zere sinav komisyonu teskil edilir. Sinav
komisyonu, Genel Miidiir veya isletme Dairesi Baskanliginin bagl bulundugu Genel Mudir
Yardimcisi veya Havacilik Egitim Dairesi Baskanhginin bagh bulundugu Genel Midir Yardimcisi
baskanliginda insan Kaynaklari Dairesi Baskani, Havacilik Egitim Dairesi Baskani, isletme Dairesi
Baskani ile Ugak Acil Durum Koordinasyon Sube Midiri olmak Uzere toplam bes asil Gyeden
olusur. Ayrica, Genel Mudir tarafindan ayni usulle bes yedek lye tespit edilir ve asil iyelerin
herhangi bir nedenle sinav komisyonuna katilamamalari halinde yedek (yeler sinav
komisyonuna katilir.

(2) Sinav komisyonunun baskan ve Uyeleri; bosanmis olsalar dahi eslerinin, tGglincii derece
dahil kan ve evlilik bagi sona erse dahi kayin hisimlarinin, kendileri veya esleri ile arasinda
evlatlik bagi bulunanlarin, nisanhlarinin, kendileri veya eslerinin vekili, vasisi, kayyimi ya da yasal
danismani olarak yetkilendirilenlerin katildiklari sinavda gorev alamazlar. Bu durumda olan
Uyelerin yerine yedek lye gorevilendirilir.

Sinav Komisyonunun gérevleri

MADDE 7- (1) Sinav komisyonu sinav islemlerinin yiritilmesi, sinavin yapilmasi, sinav
sonuglarinin duyurulmasi, sinav sonuclarina yapilacak itirazlarin incelenerek karara baglanmasi
ve sinava iliskin diger is ve islemlerin yerine getirilmesiyle gorevli ve yetkilidir.

(2) Sinav komisyonu, lye tam sayisiyla toplanir ve oy c¢oklugu ile karar alir. Oylama
sirasinda c¢ekimser oy kullanilamaz. Karara katilmayanlar karsi oylarini gerekgeleriyle birlikte
belirtmek zorundadir.

Sinav duyurusu

MADDE 8- (1) Giris sinavina katilma sartlari, atama yapilacak pozisyon sayisi ile gorev
yerleri, cagrilacak aday sayisi (agiktan atama izni alinmis pozisyon kontenjaninin 10 katindan
fazla olmamak tizere), sinavin sekli, KPSS puan tiri ve ilgili diger hususlar sinav tarihinden en az
on bes glin 6nce Resmi Gazete’de, Cumhurbaskaninca belirlenen kurumun internet sayfasinda
ve Kurulusun internet sayfasinda duyurulur.

(2) Basvuru sartlarini tasiyarak sinava katilmaya hak kazanan adaylarin belirlenmesini
miteakip, sinavlarin yeri ve tarihleri Kurulusun resmi internet sitesinden duyurulur.

Giris sinavi

MADDE 9- (1) Giris sinavi yazili ve uygulamali olmak (izere iki asamadan olusur.

(2) Yazili sinav; mesleki alan bilgisini test etmeye yonelik olup bizzat Kurulus tarafindan
yapilabilecegi gibi OSYM’ye, Milli Egitim Bakanligina veya yiiksekdgretim kurumlarindan birine
yaptirilabilir.



(3) Uygulamal sinav, sinav komisyonunca veya s6z konusu komisyon tarafindan
gorevlendirilecek konusunda uzman personel marifetiyle yapilabilir.

Sinav bagvuru igslemleri

MADDE 10- (1) Giris sinavi basvurusu sahsen, posta yoluyla veya ilanda belirtilecek
esaslara gore elektronik ortamda yapilabilir.

(2) internet tizerinden basvurularin kabul edilmesi durumu haricinde, ilanda belirtilen
belgelerin son basvuru tarihi mesai bitimine kadar Kurulusa teslim edilmesi sarttir. Postadaki
gecikmeler ve son bagvuru tarihi mesai bitiminden sonra Kurulusun kayitlarina gegen basvurular
dikkate alinmaz

(3) ilanda belirtilen belgeler, asli ibraz edilmek kaydiyla insan Kaynaklari Dairesi
Baskanliginca onaylanabilir.

Basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 11- (1) insan Kaynaklari Dairesi Baskanliginca, sinav icin éngériilen siire icerisinde
yapilan basvurular incelenerek adaylarin aranan sartlar taslyip tasimadiklari tespit edilir.
istenilen sartlardan herhangi birini tasimadigi tespit edilen basvurular degerlendirmeye
alinmaz.

(2) Sinav islemleri Havacilik Egitim Dairesi Baskanhgi tarafindan yaratalur.

(3) Aranan sartlari taslyan adaylar, ilanda belirtilen KPSS puan tirinden en yliksek puani
alan adaydan baslamak ve atama yapilmasi planlanan pozisyon sayisinin on katini gegmemek
Uzere bir siralamaya tabi tutulur. KPSS puan tiirii itibariyla en son adayin aldigi puanla ayni
puana sahip adaylar da giris sinavina cagrilir. Siralamaya giren adaylarin ad ve soyadlari ile sinav
yerleri Kurulus internet sitesinde ilan edilmek suretiyle duyurulur.

Sinav konulari

MADDE 12- (1) Yazili sinav; mezun olunan bolimlerin mifredatina uygun konulardan,
14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 399 sayih Kanun Hikminde
Kararname, temel ilk yardim bilgisi ile is saghgi ve giivenligi konularindan olusur.

(2) Uygulamali sinav; mesleki yetenegin ol¢lilmesi, arag¢ kullanimi ve sirisi ile fiziksel
dayanikhhk gibi 6zelliklerin dlgtlmesini kapsayacak sekilde yapilir.

a) Uygulamali sinav; barfiks, sinav, mekik, manken tasima, balyoz kullanma, tlinel, temiz
hava solunum cihazi ile (maskesiz) 200m kosu, hedefe su isleme, hortum tasima, hortum agma,
arag sliris ve park konulari arasindan belirlenecek testlerden olusur.

b) Uygulamali testler belirlenecek stire araliklarinda tamamlanir.

(3) Yazili ve uygulamali sinav detaylarina iliskin konu, parkur ve etap bilgilerine basvuru
ilaninda ayrica yer verilir.

Sinavlarin degerlendirilmesi

MADDE 13- (1) ARFF memuru adaylari igin;

a) Yazili sinavda 100 tam puan Uzerinden en az 70 puan alanlar basarili sayilir. Sinav
komisyonu tarafindan; puani en yiiksek adaydan baslanarak pozisyon sayisinin (¢ katina kadar
aday uygulamali sinava ¢agrilir.

b) Uygulamal sinavda belirlenmis sinav konularindan 100 tam puan Uzerinden en az 70
puan alan adaylar basaril sayilir.

c) Adaylar KPSS, yazili sinav ile uygulamali sinav puanlarinin aritmetik ortalamasi alinarak
hesaplanan basari puanina gore siralanir. Bu aritmetik ortalamalara goére basari sirasi
olusturulur.

¢) Sinav basari puanlarinda esitlik olmasi durumunda KPSS puani daha yiksek olan, KPSS
puanlari da esit ise yazili sinav puani daha yiksek olan, yazili sinav puanlari da esit ise
uygulamali sinav puani yiksek olan, uygulamali sinav puanlari da esit ise diploma tarihi itibariyla
once mezun olmus olan, bu puanlarin da esit olmasi halinde yasi biyiik olan aday tercih edilir.

Giris sinavi sonuglarinin ilani ve sinav sonuglarina itiraz

MADDE 14- (1) Sinav komisyonu, adaylari en yiiksek puandan baslamak {zere basari
sirasina gore siralayarak, ilan edilen kadro sayisi kadar adayi asil, bu sayinin en fazla yarisi kadar
adayl da yedek olarak belirler ve bu durumu bir tutanaga baglar. Hesaplanan yedek aday



sayisinin kisurath olmasi halinde bir lst tam sayi esas alinir.

(2) Basari listesi Kurulusun internet sayfasinda ilan edilerek atamaya esas belgeleri teslim
etmeleri istenir.

(3) Yazili ve uygulamali sinav sonuglarinin ilan edilmesinden itibaren yedi giin icinde yazili
olarak sinav komisyonuna itiraz edilebilir. itirazlar, sinav komisyonunca itiraz siiresinin
bitiminden itibaren yedi giin icinde incelenerek karara baglanir. itiraz sonucu, adaya yazili
olarak bildirilir.

(4) Giris sinavinda yetmis ve Uzerinde puan almis olmak, siralamaya giremeyen adaylar
icin muktesep hak teskil etmez. Sinavda basarili olanlarin sayisi ilan edilen pozisyon sayisindan
daha az ise sadece basarili olanlar sinavi kazanmis kabul edilir. Yedek listede yer almak, adaylara
daha sonraki sinavlar icin kazanilmis hak veya herhangi bir dncelik hakki teskil etmez.

ARFF memurluguna atamasi yapilacaklardan istenilecek belgeler

MADDE 15- (1) Giris sinavinda basarili olarak ARFF memurluguna atanacaklarin asagidaki
belgelerden hangilerini teslim edecekleri duyuruda belirtilir. Bu belgeleri belirlenen siire icinde
elden veya posta yoluyla teslim etmeleri gerekir:

a) Nifus clizdani veya kimlik karti fotokopisi.

b) Adli sicil kaydi beyani.

c) Erkek adaylar icin askerlik durum belgesi.

¢) 2 adet vesikalik fotograf.

d) Ogrenim belgesinin asli veya onayli sureti.

e) 5 inci maddenin (f) ve (g) bentlerinde belirtilen rahatsizliklarin bulunmadigini teyit
eden bedensel ve psikolojik yapi ile yurdun her yerinde ARFF memuru olarak gorev
yapabilecegine dair tam tesekkillii Devlet veya Universite hastanelerinden alinan saghk kurulu
raporu (alinacak saglk kurulu raporunda boy ve kilo dlgileri ile “yurdun her yerinde ARFF
memuru veya itfaiyeci olur” ibaresinin bulunmasi gerekir).

f) Glvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Formu.

g) Sirici belgesi onayl sureti.

Atama islemleri

MADDE 16- (1) Sinavi kazanan ARFF memuru adaylarinin atama ve ise baslama islemleri,
399 sayili Kanun Hiilkminde Kararnamenin ilgili hilkkimleri cergevesinde yapilir.

(2) Kurulus tarafindan yapilacak belge incelemesinden sonra atanmay! haiz oldugu tespit
edilenlerin atamalari yapilir. Ancak atama i¢in 6ngorilen kosullara uymayan, gerekli belgeleri
suresi icinde getirmeyen veya givenlik sorusturmasi olumsuz sonuglanan adaylarin atamalari
yapilmaz.

(3) Sinavda basarili olanlardan, atama sartlarini tasimadiklari sonradan anlasilanlarin
sinav sonuglari gecersiz sayllarak atamalari yapilmaz, yapilmis olsa dahi iptal edilir.

(4) Atama islemi yapilmadan 6nce feragat edenlerin atamalari yapilmaz.

(5) Atamaya esas belgelerini siresi icerisinde teslim etmeyenler, lg¢lnci ve dordiinci
fikralarda sayilanlar ile atamasi yapilip goreve basladiktan sonra cesitli nedenlerle gérevinden
ayrilanlarin yerine, sinavi kazananlara iliskin listenin ilan edildigi tarihten itibaren bir yih
gecmemek izere miteakip sinava kadar basari puani ve tercih durumuna goére yedek listede yer
alan adaylar arasindan atama yapilabilir.

(6) Atamasi yapilan adaylardan belge ile ispati mimkiin zorlayici sebepler olmaksizin 657
saylll Kanunun 62 nci maddesindeki siire icinde ise baslamayanlarin atamalari iptal edilir.

(7) Sinav sonucunda, ilan edilen atama yapilacak pozisyon sayisi kadar adayin basari
puani ve tercihlerine gore atamasi yapilir.

Gergege aykin bildirimde bulunanlar

MADDE 17- (1) Sinava giris belgesi esas olmak Uzere; adayin doldurdugu basvuru
belgesinde gercege aykiri bildirimde bulundugu ve sinav esnasinda aranan sartlari tasimadiklari
anlasilanlarin sinavlari gecgersiz sayilarak atamalari yapilmaz. Atamalari yapilmis olanlarin atama
onaylari iptal edilir.

(2) Gergcege aykiri beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit edilenler hakkinda



Cumhuriyet bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

Hikiim bulunmayan haller

MADDE 18- (1) Bu Yonetmelikte hilkim bulunmayan hallerde, 657 sayili Kanun, 399 sayili
Kanun Hikmiinde Kararname, Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar
Hakkinda Genel Yonetmelik ve ilgili diger mevzuat hikiimleri uygulanir.

Yurirliik

MADDE 19- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirliige girer.

Yiriutme

MADDE 20- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Devlet Hava Meydanlari isletmesi Genel
Mudurd yuratar.



