TURK AKREDITASYON KURUMU DiSiPLIN AMIiRLERi YONETMELIiGi

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Tirk Akreditasyon Kurumunda gorev yapan personelin
disiplin amirlerini ve disiplin uygulamasina iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Turk Akreditasyon Kurumunda 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili
Kanun Hikmiinde Kararnamenin ek 27 nci maddesine gore istihdam edilen s6zlesmeli asli personel
hakkinda uygulanir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 124
tncl maddesi ile 29/4/2021 tarihli ve 3935 sayili Cumhurbaskani Karari ile yururlige konulan Devlet
Memurlari Disiplin Yonetmeliginin 5 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Disiplin amirleri

MADDE 4- (1) Bu Yoénetmelik kapsamindaki personelin disiplin amirleri Ek-lI sayili Cetvelde
gosterilmistir.

Disipline iligkin usul ve esaslar bakimindan uygulanacak mevzuat

MADDE 5- (1) Disipline iliskin usul ve esaslar bakimindan, 657 sayili Kanun ile Devlet Memurlari
Disiplin Yonetmeligi ve ayrica sozlesmeli asli personel hakkinda 12/11/2013 tarihli ve 28819 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirk Akreditasyon Kurumu insan Kaynaklari Yénetmeliginin ilgili
hikimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 6- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiriutme

MADDE 7- (1) Bu Yonetmelik hikimlerini Trk Akreditasyon Kurumu Yonetim Kurulu yUratir.

Eki icin tiklayiniz


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/04/20230415-3-1.pdf

