SIGORTACILIK VE OZEL EMEKLIiLIK DUZENLEME VE DENETLEME
KURULU CALISMA USUL VE ESASLARI YONETMELIGi

BiRINCi BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme
Kurulunun ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik, 47 sayil Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumunun Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 8 inci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Baskan: Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu Baskanini,

b) Kararname: 47 sayil Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunun
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesini,

c) Kurul: Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurulunu,

¢) Kurum: Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunu,

d) Kurum personeli: Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu biinyesinde
gorev alan tim personeli,

e) Uye: Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu liyesini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulun Calisma Usul ve Esaslari

Kurul

MADDE 4- (1) Kararnamenin 5 inci maddesi uyarinca Kurul, Kurumun karar organi olup biri
Baskan, biri ikinci Baskan olmak lizere bes iiyeden olusur.

(2) Kurul uyeleri, 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanununun ek 5 inci maddesi
uyarinca, gorevlerinin devami siliresince goérevlerini tam bir dikkat, diristlik ve tarafsizlik ile
ylriteceklerine, ilgili mevzuat hikimlerine aykiri hareket etmeyeceklerine ve ettirmeyeceklerine dair
Yargitay Birinci Baskanhk Kurulu huzurunda yemin eder. Yemin icin yapilan basvuru Yargitay tarafindan
acele islerden sayilir. Uyeler, yemin etmedikce géreve baslamis sayilmaz.

(3) Gorev alanina giren konularla ilgili olarak hicbir organ, makam, merci veya kisi, Kurula emir
ve talimat veremez, tavsiye veya telkinde bulunamaz.

Bagkan

MADDE 5- (1) Kurul Baskani ayni zamanda Kurumun da Baskani olup Kurumun en (st
yOneticisidir. Baskan, kanunlarda, Kararnamede ve ilgili diger mevzuatta belirtilen gérev ve yetkilerin
yerine getirilmesinden sorumludur.

(2) Kararnamenin 10 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca Baskanin izin, hastalik, yurt ici ve
yurt disi gérevlendirme ve gérevde bulunmadigi diger haller ile gérevden alinmasi durumunda ikinci
Baskan, onun da bulunmadigi hallerde Kurul tarafindan belirlenen bir (iye Baskana vekalet eder. Baskan
ve ikinci Baskanin bulunmadigi hallerde Baskana vekalet edecek iiye, Kurulun her yil Ocak ayinda
yapacagi ilk toplantida Kurul karariyla belirlenir.

Uyeler

MADDE 6- (1) Kararnamenin 6 nci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca, anilan fikrada yer alan;
goreve basladiklari tarihten itibaren, birinci dereceye kadar kan hisimlarinin, evlatliklarinin ve
aralarindaki evlilik bagi kalkmis olsa bile eslerinin Kurumun dizenlemek ve denetlemekle sorumlu
oldugu kuruluslarda gérev almadigini ve bu kuruluslarda pay sahibi olmadiklarini temin ve beyan etme
yukimliluglini, géreve baslama tarihinden itibaren otuz giin icinde yerine getirmeyen Ulye Uyelikten
cekilmis sayilir.



(2) Kararnamenin 8 inci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca, gegerli mazeretleri olmaksizin arka
arkaya dort toplanti veya bir takvim yilinda toplam on toplantiya katilmamalari hallerinde uyelikten
¢ekilmis sayilirlar. Bu durum, Kurul karari ile tespit edilir ve Hazine ve Maliye Bakanligina bildirilir.

(3) Uyeler gérevlerini yaparken bagimsizdir. Hicbir makam, merci veya kisi tyelerin kararini
etkilemek amaciyla telkin veya istekte bulunamaz.

Toplantilar ve giindem

MADDE 7- (1) Kurul, en az iki haftada bir defa olmak zere, gerekli hallerde, Baskan tarafindan
belirlenen gilin ve saatte toplanir.

(2) Toplantiyi Bagkan, yoklugunda Ikinci Baskan yonetir. Toplantinin giindemi Bagkan,
yoklugunda ikinci Bagkan tarafindan hazirlanarak toplanti tarihinden en az {i¢ giin &nce Kurul tiyelerine
bildirilir. Her toplantida Baskan tarafindan Kurumun faaliyetleri hakkinda Kurula bilgi verilir. Glindeme
yeni madde eklenebilmesi icin toplanti baslamadan 6nce bir Gyenin 6neride bulunmasi ve 6nerilen
maddenin giindeme eklenmesinin Kurul tarafindan kabul edilmesi gerekir. Kurul, Gyelerin talebi
halinde Kurum merkezi disinda merkeze bagh birimleri de ilgili Gyenin daimi calisma yeri olarak
belirleyebilir.

(3) Tim glindem maddeleri ilgili toplantida gorisilemezse gorisilemeyen maddeler herhangi
bir isleme gerek kalmaksizin bir sonraki toplanti glindemine tasinir.

(4) Toplantilar esas itibariyla Kurum merkezinde ve merkeze bagl birimlerde yapilir. Kurul
toplantilari, Kurul tarafindan oOnceden kararlastirilmak suretiyle yurt icinde baska yerlerde de
yapilabilir.

(5) Toplantilarin fiziki olarak yapilmasi esas olmakla birlikte ihtiyag duyulmasi ve Baskanin uygun
gormesi halinde gerekli glvenlik 6nlemleri alinarak elektronik ortamda toplanti yapilabilir ya da
elektronik yollarla toplantiya katilim saglanabilir.

Toplanti ve karar yeter sayisi

MADDE 8- (1) Kurul, en az Ug Uye ile toplanir ve en az {i¢ Gyenin ayni yondeki oyuyla karar alir.
Uyeler cekimser oy kullanamaz.

(2) Toplantilara katilamayan Bagkan ve Uyeler, yazili olarak oy kullanamayacaklari gibi oylarini
kullanmak Uzere lyelerden birine ya da Baskana vekalet de veremez.

(3) Kararnamenin 8 inci maddesinin dordiinci fikrasi uyarinca herhangi bir nedenle Gye sayisinin
Kurulun karar almasini imkansiz kilacak bir saylya diismesi halinde, toplanti nisabi saglanacak sekilde
ve bir ayl gegmemek lizere, kidem sirasina gore baskan yardimcilar Uyelige vekalet eder. Vekaleten
Kurul Gyeligi gorevini yliriiten baskan yardimcilarinin mali ve 6zlik haklarinda bir degisiklik olmaz.

Toplantiya katilmama halleri

MADDE 9- (1) Kurul Gyelerinin bitin toplantilarda bulunmalari esastir. Kurul Gyeleri yurt ici ve
yurt disi gorev gezileri ile izinlerini, toplanti yeter sayisi bakimindan sakinca yaratmayacak sekilde
diizenler. Toplantilara katilamayan lye bu hususu yazili olarak Baskanlga bildirir.

Goriismelerde usul

MADDE 10- (1) Kararlar muzakere yapilarak alinir. Konular gindemdeki siralarina gore
gorisulir. Baskan, bir maddenin gorisilmesinde soz isteyenlere bir sira dahilinde s6z verir. Konu
Gzerinde gorismeler tamamlandiktan sonra glindem maddesi oya sunulur.

(2) Baskan ve (uyeler kendisi, esi, evlatliklari ve Uglnci derece dahil kan ve ikinci
derece dahil kayin hisimlariyla ilgili konularda mizakere ve oylamaya katilamaz. Bu durum karar
metninde ayrica belirtilir.

(3) Kararlar, kabul veya ret icin el kaldirmak suretiyle isaretle oylanir.

Gorilismelerin gizliligi ve toplantilara katilabilecek olanlar

MADDE 11- (1) Kurul toplantilari gizlidir. Kurul Baskan ve Uyeleri ile raportorliik ve sekretarya
faaliyetleriyle gorevli Kurul Hizmetleri Midurligiinde goérevli personel disinda hig¢ kimse toplantilara
katilamaz.

(2) ihtiyag duyulmasi halinde gériislerinden yararlanmak tizere Kurum personeli veya alanlarinda
uzman diger kisiler Baskan tarafindan Kurul toplantisina davet edilebilir. Ancak, Kurul kararlari
toplantiya disaridan katilanlarin yaninda alinamaz.

Miizekkereler



MADDE 12- (1) Kurul kararina dayanak teskil edecek mizekkereler, ilgili baskan yardimcisi veya
dogrudan Baskana bagh birim yoneticileri tarafindan Kurul Baskanligina hitaben hazirlanir.
Muzekkerelerde konuya iliskin goris bildirilmesi ve kararin alinmasina yardimci olacak her tirla bilgi
ve dokiimandan bahsedilmesi esastir. Ayrica, denetleyici nitelikteki Kurul karari alinmasini gerektiren
miuzekkerelerde, 16 nci maddenin Uglinct fikrasi uyarinca yayimlanip yayimlanmayacagi hususunda da
gorus belirtilir. Miizekkerede gecen doklimanlarin miizekkere eki olarak Kurul Baskanligina iletilmesi
zorunludur.

(2) Baskan tarafindan uygun gorilen mizekkereler Kurul Hizmetleri Miidiri tarafindan giindem
metnine eklenir.

Kararlar

MADDE 13- (1) Alinan kararlar tutanakla tespit edilir ve karar tutanagi toplanti esnasinda veya
en gec toplantiy izleyen (g isglint icerisinde, toplantiya katilan tim Gyeler tarafindan imzalanir.
7 nci maddenin besinci fikrasi kapsaminda gerceklestirilen toplantilarda da bu fikraya gore islem tesis
edilir.

(2) Kararnamede belirtilen stireler sakli kalmak tzere, Kurul karari, alindigl toplanti tarihinden
itibaren en ge¢ on bes glin icinde gerekgeleri, varsa karsi oy gerekceleri ve imzalariile birlikte tekemmdil
ettirilir. Toplanti tutanagi, toplantiya katilan tyeler tarafindan toplanti bitiminde veya toplantiyi izleyen
en geg lg isglinl icerisinde imzalanir.

(3) Gerek goriildaglinde Kurul, gindem veya giindem disi konularla ilgili olan konusmalarin sesli
veya goruntull olarak kayda alinmasini ya da yazili olarak tutanaga gecirilmesini 6nceden karara
baglayabilecegi gibi bu hususu toplanti sirasinda da kararlastirabilir. Kurul Gyelerinden birinin tutanaga
gecirilmesini istedigi goriismeler de karar defterine yapistirilir.

(4) Toplantida Kurul Gyelerinin verdikleri yazili 6nergelerin aynen benimsenmesi halinde énerge
karar kapsamina dahil edilir ve verilen 6nerge ilgili dosyasinda muhafaza edilir.

Kararlarin saklanmasi ve karar érnekleri

MADDE 14- (1) Kararlara iliskin tutanaklarin asli ve varsa karsi goris yazilari 15 inci madde
cercevesinde Kurul karar defterine yapistirilir. Kararlarin onayh érnekleri ise toplantida hazir bulunan
tyelerin imzalarinin tamamlanmasini mateakip ilgili hizmet birimine/birimlerine génderilir.

(2) Birimlere gonderilecek onayli karar 6rneklerinde karsi goriis agiklamalari bulunmaz.

(3) Talepleri halinde, tyelere karar 6rneklerinin tasdikli suretleri verilir.

(4) Karar orneklerinin ashina uygunlugu, Baskan veya Kurul Hizmetleri Midira tarafindan
onaylanir.

Karar defteri

MADDE 15- (1) Karar tutanaklarinin her sayfasi Kurul Gyeleri tarafindan paraf edilir. Son sayfa
Kurul Gyelerinin adlari yazilarak tiyeler tarafindan imzalanir.

(2) Kararlara iliskin tutanaklar, noterden onaylanmis birbirini izleyen sayfa numarali bir deftere,
metnin saglhgindan hicbir sekilde sipheyi gerektirmeyecek bir bicimde tarih ve numara sirasiyla
yapistirihr ve mihirler karar defterine de tasacak sekilde, dort kosesinden Kurul miihriiyle mihrlenir.

(3) Karar defteri ciltli veya yil sonunda ciltlettiriimek kaydiyla, yapraklari onayl ve birbirini
izleyen sira numarali kalamoza seklinde de olabilir.

(4) Gindem ve glindeme iliskin Baskanlik yazilari, verilen énergeler ve diger ilgili dokiimanlar
Kurul Hizmetleri Mudurligiinde muhafaza edilir.

(5) Kurul Gyeleri talep etmeleri halinde karar defterini inceleyebilir.

Kararlarin agiklanmasi ve yayimlanmasi

MADDE 16- (1) Kurulun dizenleyici nitelikteki kararlari, tekemmiil etmesinden itibaren en geg
yedi isglinli icinde Hazine ve Maliye Bakanligina ve yayimlanmak tGizere Cumhurbaskanligina génderilir.

(2) Kararnamede ongorilen hiikimler sakh kalmak (izere, denetleyici nitelikteki kararlar
Kurumun resmi internet sayfasinda kamuoyuna duyurulur. Kurul, Kararnamenin 8 inci maddesinin
sekizinci fikrasi uyarinca, yayimlanmasi tlke ekonomisi ve kamu dizeni agisindan sakincali olan
denetleyici nitelikteki kararlarin yayimlanmamasina karar verebilir.

(3) Kurul tarafindan toplantilarda gorisilen konular ve alinan kararlar hakkinda yayimlanmama
karari verilmemis ise, basin ve yayin organlarina ancak Baskan tarafindan aciklama yapilabilir. Uyeler



ancak Baskanin uygun gorisliyle basin ve yayin organlarina agiklama yapabilir. Kurum personelinin
basina bilgi veya demeg vermesine iliskin 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
ilgili hikiimleri sakhdir.

Kurul iiyelerinin hizmet birimleriyle iligkileri ve bilgi isteme

MADDE 17- (1) Uyeler, Kurum hizmet birimlerinin ¢alismalarina miidahale edemeyecekleri gibi
Kurum personeline emir ve talimat da veremezler. Uyelerin hizmet birimleri ile iligkileri Baskan ve Kurul
Hizmetleri Midurlaga araciligiyla saglanir. Kurul Gyelerinin, Kurul Hizmetleri MadurlGgi aracihgiyla
daire bagkanlari ile diger birim amirlerinden istedikleri bilgi ve belgeler kendilerine gecikmeksizin
sunulur.

(2) Kurumun diizenlemek ve denetlemekle gorevli oldugu kuruluslar ile ilgili 5Gnemli tedbirler ve
uygulamalar, bunlari yakin izlemede elde edilen mali tablo bilgileri talepleri halinde Kurul Gyelerine
dizenli olarak ulastirihr.

(3) Denetim raporlari, talepleri halinde Kurul Hizmetleri MiidirlGgi aracihgiyla bir liste halinde
Kurul Gyelerine duyurulur. Kurul Gyelerinin, raporlari inceleme talepleri gecikmeksizin yerine getirilir
ve incelemeler Kurul Gyelerince en geg iki glin icinde tamamlanir.

(4) Standart mali tablolar sigorta ve emeklilik sirketleri itibariyla ve konsolide bazda talepleri
halinde liyelere zamaninda gonderilir.

UcUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Diizenleme yetkisi

MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik hikimlerinin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek teredditleri
gidermeye Kurul yetkilidir.

Yirirliik

MADDE 19- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirliige girer.

Yurutme

MADDE 20- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu Baskani yiritar.



