TASARRUF MEVDUATI SIGORTA FONU TESKIiLAT YONETMELIGI

Cumhurbaskani Kararinin Tarihi : 22/7/2022  Sayisi : 5855
Yayimlandigr Resmi Gazetenin Tarihi : 23/7/2022 Sayis1 : 31901

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri
Amag
MADDE 1- (1) Bu Yo6netmeligin amaci, Tasarruf Mevduat1 Sigorta Fonunun idare ve

temsili ile hizmet birimleri ve gorevlerine iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tegkilati ile gorev
yapan personeli kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik

Kanununun 111 inci ve 120 nci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bagkan: Kurul Baskanini/Fon Baskanini,

b) BDDK: Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulunu,

¢) Fon: Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunu,

¢) Kanun: 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanununu,

d) Kurul: Fon Kurulunu,

e) Kurulus: 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Kanun kapsamindaki banka ve diger
kuruluslar,

ifade eder.

(2) Bu Yonetmelikte yer almayan tanimlar igin 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili

Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatta yer alan tanimlar gegerlidir.
IKINCI BOLUM
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu
Kurulus, idari ve hukuki yapi

MADDE 5- (1) Fon, Kanun ve ilgili diger mevzuat ile verilen gorevleri yerine
getirmek tlizere kurulan kamu tiizel kisiligini haiz, idari ve mali 6zerklige sahip bir kurulustur.



(2) Fon, Baskan ve liyelerden miitesekkil Kurul ile Bagkana bagli olarak faaliyetlerini
yiiriiten Bagkanlik teskilatindan olusur.

(3) Fonun merkezi Istanbul’dadir. Fon, gorevli ve yetkili oldugu alanin yogun oldugu
illerde olmak ve sayisi {i¢ii gegmemek kaydiyla Cumhurbaskani karartyla yurt igi temsilcilik
ve tahsilat birimleri agabilir. Ankara il Temsilciligi bu kapsamda faaliyetlerine devam eder.

(4) Fon gorevini yaparken bagimsizdir. Fonun kararlar1 yerindelik denetimine tabi
tutulamaz. Higbir organ, makam, merci veya kisi, Kurulun kararlarii etkilemek amaciyla
emir ve talimat veremez.

(5) Fon, 2/4/1987 tarihli ve 3346 sayilh Kamu Iktisadi Tesebbiisleri ile Fonlarmn
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince Denetlenmesinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun, 8/9/1983
tarihli ve 2886 sayili Devlet Thale Kanunu ile 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayilh Kamu ihale
Kanunu hiikiimlerine tabi degildir.

(6) Fonun mallart Devlet mali hiikmiindedir. Fonun mal, hak ve alacaklari
haczedilemez ve rehnedilemez.

Fonun gorev ve yetkileri

MADDE 6- (1) Fon, Kanun ve ilgili diger mevzuatin verdigi yetkiler ¢ercevesinde;

a) Kurul kararlarinin uygulanmasini saglamak,

b) Fonun insan kaynaklar1 politikalarini belirlemek,

¢) Yurt i¢i ve yurt dist muadil kurumlarin katildigr uluslararast mali, iktisadi ve
mesleki tesekkiillere iiye olmak, gorev alanina giren hususlarda yabanci iilkelerin yetkili
mercileri ile mutabakat zapti imzalamak,

¢) Kredi kuruluslari nezdindeki resmi kuruluslar, kredi kuruluslar1 ve finansal
kuruluslara ait olanlar haricindeki tiim mevduat ve katilim fonlarini sigorta etmek,

d) Sigortaya tabi olacak mevduat ve katilim fonlarmin kapsami ve tutarini, Hazine ve
Maliye Bakanligi, Merkez Bankast ve BDDK’nin olumlu goriigiinii almak suretiyle
belirlemek, risk esasli sigorta priminin tarifesi, tahsil zamani, sekli, mevduat sigorta
rezervinin ulagmas: hedeflenen minimum seviyesi ile diger hususlart BDDK’nin goriisiinii
almak suretiyle belirlemek,

e) Kredi kuruluglarinin sigortali mevduat ve katilim fonunun hesaplanmasina, takibine,
dogrulanmasina ve ddenmesine esas teskil etmek iizere kuracaklari sistemin kurulus, isleyis
ve denetimine iligkin usul ve esaslart BDDK nin goriisiinii almak suretiyle belirlemek,

f) Faaliyet izni kaldirilan kredi kuruluslar1 nezdinde bulunan ve dogrulugu higbir
slipheye yer vermeyecek sekilde kanitlanan mevduat ve katilim fonunun sigorta kapsamindaki
kismin1 dogrudan veya ilan edecegi baska bir banka araciligr ile mevduat sigorta rezervinden
O0demek,

g) BDDK tarafindan kredi kurulusunun temettii hari¢ ortaklik haklar1 ile yonetim ve
denetiminin Fona devrini miiteakip, zararin mevcut ortaklarin sermayesinden indirilmesi

kaydiyla, kismen veya tamamen devir, satig veya birlestirilmesi islemlerini gergeklestirmek,



g) BDDK tarafindan bankanin faaliyet izninin kaldirilmasin1i miiteakip, bankanin
yonetim ve denetimini devralarak iflas ve tasfiye islemlerini gerceklestirmek,

h) 10/11/2016 tarihli ve 6758 sayil1 Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler
Yapilmas1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair
Kanunun 19 ve 20 nci maddeleri kapsaminda kayyimlarin yetkileri Fona devredilen veya
Fonun kayyim olarak atandigi sirketler, ortaklik paylar1 ve malvarli§i degerlerinin yonetim,
satis ve tasfiyesine yonelik faaliyetleri yliriitmek,

1) 21/12/2012 tarihli ve 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve
Tasarruf Finansman Sirketleri Kanununun 50/A maddesi geregince BDDK tarafindan faaliyet
izni kaldirilarak tasfiyesine karar verilen tasarruf finansman sirketlerinin tasfiyesine iliskin
islemleri ytiriitmek,

1) Kamu kurum ve kuruluslarn ile gergek ve tiizel kisilerden, Kanunun 123 iincii
maddesi kapsaminda her tiirlii bilgi ve belgenin uygun siire ve ortamda, siirekli veya miinferit
olarak verilmesini, defter ve belgelerin ibrazin1 gorevlendirecegi personel vasitasiyla veya
yazigsma yapmak suretiyle talep etmek,

j) Kurul karartyla Kanunun uygulanmasina iligkin yonetmelikler ve tebligler ¢ikarmak,

k) Kanunla, 6361 sayili Kanunla, 6758 sayili Kanunla ve ilgili diger mevzuatla verilen
diger gorevleri yapmak,

ile gorevli ve yetkilidir.

UCUNCU BOLUM
Tasarruf Mevduat1 Sigorta Fonu Kurulu

Kurulun yapisi
MADDE 7- (1) Kurul, Fonun karar organidir. Kurul Baskan1 Fonun da Bagkanidir.
Kurul, biri bagkan, biri ikinci bagkan olmak iizere yedi iiyeden olusur.

Kurulun gorev ve yetkileri

MADDE 8- (1) Kurul, Kanun ve diger mevzuatla verilen gorevler yaninda ayrica
asagidaki gorevleri yapar ve yetkileri kullanir:

a) Fonun ana stratejisini, performans Ol¢iitlerini, amag¢ ve hedeflerini, hizmet kalite
standartlarini belirlemek, insan kaynaklar1 ve ¢alisma politikalarini olusturmak, Fonun hizmet
birimleri ve bunlarin gérevleri hakkinda 6neride bulunmak.

b) Fonun ana stratejisi ile amag¢ ve hedeflerine uygun olarak hazirlanan biitce teklifini
goriismek ve karara baglamak.

c) Fonun performansini ve mali durumunu gosteren raporlari onaylamak.

¢) Baskanin Onerisi iizerine, bagkan yardimcilari ve daire bagkanlarini atamak.

d) Kanunun ekinde yer alan, (II) sayili cetveldeki toplam kadro sayisi gecilmemek

lizere, kadro unvan ve derecelerinin ihtiyaca gore degistirilmesi ile bu kadrolarin



kullanilmasina iliskin esas ve usulleri belirlemek, (III) sayili cetvelde yer alan toplam

pozisyon sayisi ge¢ilmemek iizere pozisyon unvanlarinda ihtiyaca gore degisiklik yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Baskanhik Teskilati

Baskanlhik teskilati
MADDE 9- (1) Baskanlik teskilati; Baskan, baskan yardimcilari, Baskanlik

miisavirleri ve hizmet birimlerinden olusur.

Baskan

MADDE 10- (1) Fonun en iist yoneticisi Bagkandir. Baskan, Fonun genel
yonetiminden, temsilinden ve Kurulca alinan kararlarin yiiriitiilmesinden sorumludur.

(2) Bagkanin izin, hastalik, yurt i¢ci ve yurt dis1 gérevlendirme ve gorevde bulunmadigi
diger haller ile gérevden alinmasi durumunda ikinci baskan, onun da bulunmadigi hallerde

Kurul tarafindan belirlenecek bir iiye Bagkana vekalet eder.

Baskanin gorev ve yetkileri

MADDE 11- (1) Baskanin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurul toplantilarinin giindemini, giin ve saatini belirlemek, toplantilar1 idare etmek,
giindeme alinmayan basvurular hakkinda gerekli islemleri yapmak ve bunlara iligkin olarak
Kurula bilgi vermek.

b) Kurul kararlarin yayimlanmasini veya tebligini saglamak, bu kararlarin gereginin
yerine getirilmesini temin etmek ve uygulanmasini izlemek.

¢) Hizmet birimlerinden gelen Onerileri uygun gérmesi halinde son seklini vererek
Kurula sunmak.

¢) Kurulun belirledigi stratejilere, ama¢ ve hedeflere uygun olarak, Fonun yillik
biitgesi ile mali tablolarin1 hazirlamak.

d) Hizmet birimlerinin verimli ve uyumlu bir bicimde calismasimnin en iist diizeyde
organizasyonu ve koordinasyonunu saglamak, Fon hizmet birimleri arasinda ¢ikabilecek
gorev ve yetki sorunlarini ¢6zmek.

e) Yillik faaliyet raporlarini hazirlamak, amac¢ ve hedeflere, performans 6l¢iitlerine
gore faaliyetlerin degerlendirilmesini yaptirmak ve bunlart Kurula sunmak.

f) Fonun faaliyet gosterdigi alanda strateji, politikalar ve ilgili mevzuat ile Bagkanligin
ve ¢alisanlarin performans 6l¢iitleri hakkinda degerlendirme yapmak.

g) Fonun diger kuruluslarla iligkilerini yiirtitmek ve Fonu temsil etmek.

&) Kurul tarafindan atanmasi 6ngoriilenler disindaki Fon personelini atamak.



h) Fon personelinin, gorevleriyle baglantili olarak isledikleri iddia edilen suglara
iliskin sorusturma izni vermek.

1) Baskan adina imzaya yetkili personelin gorev ve yetki alanini belirlemek.

1) Fonun yonetim ve isleyisine iliskin diger gorevleri yerine getirmek.

Baskan yardimcilar:

MADDE 12- (1) Baskana, Baskanliga iliskin gorevlerinde yardimci olmak iizere
Kurul karariyla ii¢ baskan yardimcisi atanir. Baskan yardimcilarimin Kurul tyelerinin
tagimalar1 gereken sartlar1 haiz olmasi zorunludur.

(2) Baskan yardimcilarinin sorumlu olacaklari hizmet birimleri, Bagkan tarafindan
belirlenir.

(3) Baskan yardimcilari, Fon hizmetlerini Baskan adina ve Baskanin kendilerine
devrettigi yetkiler ¢ercevesinde, mevzuata uygun bir sekilde, Fonun amac¢ ve politikalar
dogrultusunda diizenler ve yiiriitiir; sorumluluklar1 altindaki hizmet birimlerine gereken

talimatlar1 verir ve bunlarin uygulanmasini takip eder.

Baskanhk miisavirleri

MADDE 13- (1) Fonda hukuk, basin ve halkla iliskiler, yonetim, finans ve dis iligkiler
gibi alanlarda ihtiyaca gore sayilari toplam on besi ge¢memek iizere Bagkanlik miisaviri
gorevlendirilebilir.

(2) Miisavir olarak atanacaklarin, en az lisans diizeyinde 6grenim gérmiis olmalart ve
bes yillik mesleki deneyime sahip olmalari sarttir.

(3) Baskanlik miisavirlerinin gorevleri sunlardir:

a) Fona, Kanun ve diger mevzuatta yer alan diizenlemeler hakkinda danigmanlik
hizmeti sunmak.

b) Uzmanlik alanlarinda Baskan tarafindan belirlenecek projeleri hazirlamak veya
katkida bulunmak, bu projeleri yliriitmek veya yiiriitilmesine katkida bulunmak.

¢) Gorevlendirilmeleri halinde diger kurum ve kuruluslarla Fon arasindaki is birligini
saglamak.

¢) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

BESINCi BOLUM

Hizmet Birimleri ve Gorevleri

Hizmet birimleri

MADDE 14- (1) Fonun hizmet birimleri daire baskanliklar1 ve bagli miidiirliiklerden
olusur.

(2) Fonun daire bagkanliklar1 sunlardir:

a) Finansman Daire Bagkanlig.



b) Hukuk Isleri Daire Baskanlig1.

¢) Istirakler ve Gayrimenkuller Daire Baskanlig.
¢) Sigorta ve Risk izleme Daire Bagkanligi.
d) Strateji Gelistirme Daire Baskanligi.

e) . Tahsilat Daire Baskanlig1.

f) II. Tahsilat Daire Baskanligi.

g) Varlik Yonetimi Daire Baskanligi.

§) Denetim Daire Baskanligi.

h) Tasfiye Daire Baskanligr.

1) Bilgi Teknolojileri Daire Baskanligi.

1) Destek Hizmetleri Daire Bagkanligt.

Finansman Daire Baskanhg

MADDE 15- (1) Finansman Daire Bagskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Fonun gelirlerini tahsil etmek, s6z konusu gelirlerin tahsilinde gerek goriilmesi
halinde 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda
Kanunun gecikme zammi hiikiimlerini uygulamak, siiresi igerisinde ddenmeyenleri ilgili
Tahsilat Daire Baskanligina bildirmek.

b) Fonun, Tiirk Lirasi ve déviz mevcutlarinin verimli bir sekilde nemalandirilmasi igin
Kurul tarafindan belirlenecek esaslar dahilinde gerekli islemleri yapmak.

¢) Hazine ve Maliye Bakanligindan izin almak kaydiyla bor¢lanmaya ve ihtiya¢ hasil
oldugunda Hazine ve Maliye Bakanliginca ihra¢ edilecek ozel tertip devlet i¢ borglanma
senetlerini ikrazen almaya, 6zel tertip devlet i¢ bor¢lanma senetlerinin faiz oranlar1 ve geri
odeme sartlar1 da dahil olmak {izere tabi olacagi usul ve esaslar1 Hazine ve Maliye Bakanlig1
ile miistereken belirlemeye yonelik gerekli ¢alismalar: yapmak.

¢) Olaganiistii hallerde Fon gelirlerinin ihtiyact karsilamamasi durumunda Tiirkiye
Cumhuriyet Merkez Bankasindan avans talep edilmesine ve alinan avansin vadesi, tutari, geri
odeme sekil ve sartlari ile uygulanacak faiz orani ve diger hususlarin belirlenmesi ile ilgili
Merkez Bankasina goriis verilmesine yonelik ¢aligmalar1 yapmak.

d) Fon mevcudunun ihtiyact karsilayamamasi durumunda bankalardan ileride dogacak
prim ylikiimliiliiklerine mahsuben bir 6nceki yilda 6dedikleri sigorta primi toplamina kadar
avans alinmasina yonelik ¢aligmalar1 yapmak.

e) Faaliyet izni kaldirilan bankalar nezdinde bulunan miktar ve sahis itibariyla Varlik
Yonetimi Daire Baskanlig1 tarafindan belirlenen mevduat ve/veya katilim fonunun sigortaya
tabi kisminin dogrudan veya ilan edilecek baska bir banka aracilig1 ile 6denmesine yonelik
calismalar1 Varlik Ydnetimi Daire Baskanligi ve Sigorta ve Risk Izleme Daire Bagkanlhig: ile
koordineli olarak yapmak, bu suretle 6demis bulundugu toplam mevduat miktarinin iflas
masasina imtiyazli alacak olarak kaydi i¢in Varlik Yonetimi Daire Baskanligina durumu
bildirmek.



f) Kurulca belirlenen hesap plani g¢ergevesinde, Fon muhasebe kayitlarina iligkin
gerekli defterleri tutmak ve muhafaza etmek, muhasebe sisteminin diizenli isleyisini takip
etmek ve gerekli diizenlemeleri yapmak.

g) Mali hususlarla ilgili olarak dahili kontroller gergeklestirmek ve aksayan hususlarin
diizeltilmesini ilgililerden talep etmek.

§) Fonun faaliyetlerine iligskin olarak her yi1lin Mart ay1 sonuna kadar bir dnceki yila ait
mali tablolarmi Tiirkiye Biliylik Millet Meclisine ve ilgili kurumlara sunulmak iizere
hazirlamak.

h) Fonun hazirlayacagi mali konular iceren rapor ve dokiimanlari ilgili dairelerle
esglidiim i¢inde hazirlamak.

1) Fonun iiciincii kisilere yapacagi gider biit¢cesiyle ve Kurul karari ile daire
baskanliklarina 6deme yetkisi verilen konularla ilgili olanlar hari¢ olmak tizere her tiirli
O0demeyi ilgili dairelerle koordineli olarak gergeklestirmek.

i) Kanunda gosterilen idari para cezalarinin siiresi iginde 6denmemesi halinde,
bunlarin tahsilini teminen II. Tahsilat Daire Bagkanligina bildirimde bulunmak.

j) Fon gelirleri ile her tiirlii Fon alacaklarindan ve bankalardan devralinan alacaklardan
yapilan tahsilatlardan diger dairelerle ilgili olanlarini ilgili daire bagkanligina bildirmek.

k) Gorev alaniyla ilgili olarak Kanuna dayanilarak ¢ikarilacak yonetmelik, teblig ve
sair mevzuat taslaklarimi goriisii alinmak iizere Hukuk Isleri Daire Baskanlhigina géndermek ve
Hukuk Isleri Daire Baskanligi ile birlikte Kurulun onayma sunmak.

I) Fonun gelir tahminlerini yapmak.

m) Varlik Yonetimi Daire Baskanliginin teklifi tizerine Fon bankalarina mevduat
yapmak.

n) Kurumlararasi is birligine ve Esglidiim Komitesine iligkin faaliyetleri Sigorta ve
Risk Izleme Daire Bagkanliginin koordinatdrliigiinde yerine getirmek.

o) Fona devredilme veya faaliyet izni kaldirilma ihtimali bulunan bankalarla ilgili
olarak Varlik Yonetimi Daire Bagkanliginin koordinatorliiglinde, muhtemel ¢6ziimleme
seceneklerini de iceren gerekli hazirliklarr yapmak.

6) Fonun mali igleri ile ilgili diger hizmetlerini yiiriitmek.

p) Gorev alanina giren hususlarda Fon acisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konular1 raporlamak ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanli§ina gondermek.

r) Daireye ait calisma diizeninin, gérev boliimiiniin, dosyalama, kayit ve arsivleme
sistemlerinin kurumsal standartlara uygunlugunu saglamak ve yiiriitmek.

s) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk isleri Daire Baskanhg
MADDE 16- (1) Hukuk Isleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:
a) Diger kamu kurum ve kuruluslar: ile 6zel kurum ve kuruluslardan, Kuruldan veya

Fonun diger dairelerinden gonderilen mevzuat taslaklari, s6zlesme ve onergeler hakkinda ve



talep edilen sair hukuki konularda miitalaa vermek, Fonun taraf oldugu her tiirlii s6zlesmenin
Fonun menfaatlerine uygun olarak yapilmasmi saglamak, Fonun menfaatlerini koruyucu,
anlagmazliklar1 Onleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, Fonun gorev alanina giren
hususlarla ilgili mevzuati hazirlamak, diger daireler tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklarini
da inceleyerek ilgili daire ile birlikte Kurulun onayina sunmak.

b) Fonun taraf oldugu ve Hukuk Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilen islemler
hari¢ olmak iizere, yargi mercilerine intikal eden veya heniiz yargi mercilerine intikal etmemis
uyusmazliklarin, bir hakkin taninmasi ya da bir menfaatten vazgegilmesi yoluyla sulhen
¢Oziimiiniin saglanmasi amaciyla, ilgili daire ile birlikte i¢ diizenlemeler dogrultusunda islem
yapmak.

¢) Fonun taraf oldugu ve Hukuk Isleri Daire Baskanhig: tarafindan takip edilen
uyusmazliklarda adli ve idari yargi mercii, icra ve iflas daireleri ile diger mercilerde ilgili Fon
mevzuatina gére Kurumu temsil etmek veya edilmesini saglamak.

¢) Kurul tarafindan agilmasina karar verilen davalari agmak, diger dairelerden dava
acilmak {izere gonderilen veya re’sen tespit edilen konularda inceleme yaparak agilmasini
gerekli gordiigii davalar1 agmak, gerekirse su¢ duyurusunda bulunmak, agilacak ceza
davalarina miidahil olarak katilmak, ilgililer hakkinda alinmasi istenilen her tiirlii muhafaza
tedbirini almak, ilgililerden mal beyannamesi istemek, Kurul tarafindan belirlenecek esas ve
usuller dahilinde muhafaza tedbiri uygulanmasini veya uygulanmamasini ve ac¢ilmis bulunan
hukuk davalariin yapilan anlagsma siiresince durdurulmasint mahkemeden istemek.

d) Fon biinyesi disindaki s6zlesmeli avukatlarin ¢alisma usul ve esaslarni tespit
etmek, tevzi edilen dosyalarla ilgili olarak rapor alinmasini, dava ve takiplerin Fonun
belirledigi usul ve esaslar dahilinde yiirtitiilmesini saglamak.

e) Fon gelirleri ile her tiirlii Fon alacaklarinin takip ve tahsili hakkinda ilgili daireler
ile koordineli olarak Kurula ve gerek duyuldugunda ilgili makamlara aylik ve ticer aylik
donemlerde raporlar sunmak.

f) Hukuk Isleri Daire Baskanliginin takibinde olan adli ve idari takip ve davalarin
elektronik ortamda takibi amaciyla mevcut bilgi islem yazilimina giincel ve dogru verilerin
girilmesini saglamak.

g) Avukatlik ticretinin Kurulca belirlenen usul ve esaslar dahilinde dagitilmasini
saglamak iizere diizenleme yapmak.

g) Mali hususlar ilgilendiren konular ile yapilan tahsilatlari, kullandirilan avanslari,
alman ve iade edilen teminat mektuplarini diizenli olarak Finansman Daire Baskanligina
bildirmek.

h) Gorev alanina giren hususlarda Fon acgisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konular1 raporlamak ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanli§ina gondermek.

1) Daireye ait ¢alisma diizeninin, gérev boliimiiniin, dosyalama, kayit ve arsivleme
sistemlerinin kurumsal standartlara uygunlugunu saglamak ve yiiriitmek.



1) Gorev alanina giren konularda Kanunun gecici 11 inci maddesinin uygulanmasini
temin etmek.

j) Cumhurbaskanliginca Fonun takibine verilen uluslararasit uyusmazlik konusu dava,
takip, tahkim ve benzeri siireglerin yiiriitiilmesi, bu siireclerin takibiyle ilgili olarak yerli
ve/veya yabanci avukatlik ortakliklarindan hizmet satin alinmasi, vekalet ticreti, yargilama
giderleri ve siirecin takibine yoOnelik yapilacak tiim harcama ve Odeme islemlerinin
yiiriitiilmesi hususunu Kurulun onayma sunmak.

k) Gorev alanindaki islemlerle ilgili olarak arabuluculuk gdriismelerini
gerceklestirmek.

1) Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Istirakler ve Gayrimenkuller Daire Baskanhg

MADDE 17- (1) Istirakler ve Gayrimenkuller Daire Baskanliginin Fon istirakleri ve
Fona ait menkul, gayrimenkul ve diger haklarla ilgili gorevleri sunlardir:

a) Fon istirakleri ile ilgili olarak;

1) Fon istiraklerinin satilmasini, devredilmesini, birlestirilmesini, boliinmesini,
tirliniin degistirilmesini, yeniden yapilandirilmasini ve tasfiyesini Kurulun onayina sunmak
ve Kurulca alinacak kararlar1 uygulamak.

2) Fon menfaatinin gerektirdigi héllerle sinirli olmak {izere yeni sirket kurulmasi,
sirketlere istirak edilmesi veya mevcut istiraklerdeki sermaye paymin artirilmasi veya
azaltilmasi, istiraklerin sermaye artirirmi ve azaltimi amaclarina yonelik caligmalar yapmak,
Kurula 6neri gotiirmek ve Kurulca alinacak kararlar1 uygulamak.

3) Fon istiraklerinin genel kurul toplantilarina Fon adina katilmak ve bu yonde gerekli
islemleri yerine getirmek.

4) Fon istiraklerinin, Fonun istirak paylarindan dogan haklarina istinaden yonetim
organlarinda gorev alacaklari belirleyerek, Kurul kararina istinaden segilmelerini saglamak ve
caligmalarini izlemek.

5) Fon istirakleri ile ilgili her tiirlii inceleme, arastirma ve deger tespit calismalari
yapmak veya yaptirmak, faaliyetlerini izlemek ve degerlendirmek, aralarinda koordinasyon
tesis etmek ve gerektifinde Sermaye Piyasasi Kurulu, Borsa Istanbul A.S. ve diger
kurum/kuruluslar nezdindeki islemleri yiiriitmek.

6) Fon istiraklerinin muhasebe kayitlarmin tutulmas: konusunda Finansman Daire
Bagkanligiyla ortak ¢alisma yiiriitmek.

7) Faaliyet izni kaldirilan veya Fona devredilen bankalarin kendisinin ekonomik
degeri olan istirakleri ile ilgili olarak 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun
hiikiimleri uygulanmaksizin yapilacak sermaye artirnmlari da dahil olmak {izere, yeniden
yapilandirma ve Fon alacaginin tahsiline yonelik olarak s6z konusu sirketlerin mal, hak ve
alacaklarinin korunmasi ve degerlendirilmesi amaciyla mali kaynak saglamak da dahil gerekli
her tiirlii tedbiri Finansman Daire Bagkanligiyla koordineli olarak almak.



8) Fon istirakleri ile ilgili diger her tiirlii islemi yapmak.

b) Fona ait menkul, gayrimenkul ve diger haklarla ilgili olarak;

1) Fona ait gayrimenkullerin devri, tescili, satisi, kiralanmas1 ve trampa edilmesini
Kurulun onayina sunmak ve Kurulca alinacak kararlar1 uygulamak.

2) Fona ait olan menkul mallarin, her tiirli ayni ve ayni olmayan haklarin, 6zel maliyet
bedellerinin, lisans, know-how, isletme hakki, fikri haklar gibi maddi haklarin, deniz, hava ve
kara tasima araglarinin kiymet takdirini, devir, tescil ve sigorta islemlerini yapmak veya
yaptirmak, bunlar iizerinde her tiirlii tasarrufta bulunmak ve bunlar1 trampa etmek, kiralamak
ve satmak, bu hususlar1 Kurulun onayina sunmak ve Kurulca alinacak kararlar1 uygulamak.

3) Fona ait gayrimenkuller ile teferruatlarinin korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,
sigorta, bakim, onarim, tadilat ve dekorasyon islemlerini yaptirmak, belirli araliklarla veya
gerek duyulan hallerde gayrimenkullerin halihazir durumunu tespit etmek.

4) Fona ait gayrimenkullere iliskin vergi beyannamelerini vermek ve vergilerini
o0demek, yeni iktisap edilen gayrimenkuller ile ilgili olarak degisiklik beyannamelerini
vermek, satis1 yapilan gayrimenkullerin vergilerinin terkin edilmesini saglamak, yonetim
giderlerinin, harcamalara katilma paylarinin ve benzeri giderlerinin takip ve 6denmesiyle ilgili
caligmalar1 yapmak.

5) Fona ait olan gayrimenkullerin gerek goriildiigii hallerde iktisap, tevhit, ifraz, devir,
terk, cins ve isim tashihi ve benzeri islemlerini ve bu islemlere iliskin kayitlar ile diger
degisiklik kayitlarin1 yapmak veya yaptirmak.

6) Fon menfaatinin gerektirdigi durumlarda, kismen Fona ait menkul ve gayrimenkul
mallardaki miisterek miilkiyetin sona erdirilmesi i¢in Hukuk Isleri Daire Baskanligi ile
koordineli olarak ¢aligmalar1 yapmak, bu hususta Kurula 6neri gotiirmek ve Kurulca alinacak
kararlar1 uygulamak.

7) Fona ait olan gayrimenkullerin tapu, ¢ap, imar durumu, yapi ruhsati, iskan raporu,
vergi beyannameleri, tahakkuk fisleri ve makbuzlari, ekspertiz raporu, fotograf, halihazir
durum raporu gibi belgelerin yer aldig1 6zliik dosyalarini olusturmak.

8) Fona ait veya Fonla ilgisi olan arsa ve insaat halinde olan gayrimenkuller ile ilgili
projeler gelistirmek ve her tiirlii islemlerini yiiriitmek.

9) Fona ait gayrimenkullerden kiraya verilecek olanlarin emsal ve giincel degerlere
gore kira ekspertiz raporlarinin yapilmasini saglamak, bu raporlara gore gerektiginde kira
tespit davasi acilmasmi Hukuk Isleri Daire Baskanligindan talep etmek, gayrimenkullerin
kiralarim1 veya ecrimisillerini tahsil etmek, tahliyesi gerekenlerin tahliyesinin saglanmasi,
isgal ve tecaviizlere karsi gerekli yasal islemlerin yapilmasi i¢in Hukuk Isleri Daire
Bagkanligi ile koordineli ¢aligmak.

10) Kurulca verilecek karar dogrultusunda satisa c¢ikarilacak gayrimenkullerin
envanterini hazirlamak, emsal ve giincel degerlere gore ekspertiz raporlarinin yapilmasini
saglamak.

11) Gerekli goriildiigii hallerde Kurul karan ile gayrimenkul yatirim ortaklig1 sirketi



kurmak, yonetmek ve gayrimenkullerin tamamini veya bir kismin1 bu sirkete devretmek.

12) Sermaye piyasasi ve diger mevzuat hiikiimleri gozetilerek gayrimenkule dayali
yatirim araglar1 konusunda aragtirmalar yapmak, uygun kosullarin saglanmasi halinde Kurul
karariyla bu araglardan yararlanmak.

13) Tlgili daire baskanliklarinca talep edilmesi halinde, Fona ait olmayan
gayrimenkullerin ekspertiz raporlarini hazirlamak ve hazirlatmak.

14) Fon tarafindan rizaen veya icraen edinilen/edinilecek olan varliklara ait haciz,
ipotek, intifa, teferruat serhi gibi tiim takyidatlarin, varliklar1 Fon adina edinen, tescil eden
daire baskanliklar1 tarafindan kaldirilmasimni ve s6z konusu varliklarin teslim edilmesini
saglayacak diizenlemeleri yaparak Kurulun onayina sunmak.

15) Fona ait menkul, gayrimenkul ve diger varliklar ile ilgili diger her tiirli islemi
yiirlitmek.

¢) Istirakler ve Gayrimenkuller Daire Baskanliginin diger gérevleri sunlardir:

1) Gorev alanina giren hususlarda Fon agisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konular1 raporlamak ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gondermek.

2) Fon tarafindan dava agilmasi gereken hallerde, Hukuk Isleri Daire Baskanligindan
veya ilgili Tahsilat Daire Bagkanligindan dava ac¢ilmasini talep etmek, Fonun taraf oldugu
davalarda iddianm ispatina yarayacak her tiirli bilgi ve belgeyi Hukuk Isleri Daire
Bagkanlhigina veya ilgili Tahsilat Daire Baskanligina géndermek, savunma dosyalarinin
hazirlanmasinda ilgili daire baskanliklarina yardimei olmak.

3) Gérev alaniyla ilgili olarak Hukuk Isleri Daire Baskanhigidan goriis almak,
faaliyetlerin yiirtitiilmesi asamasinda dogabilecek hukuki uyusmazliklarin ¢oztimiini
saglamak i¢in Hukuk Isleri Daire Baskanlig ile ortak calisma yiiriitmek.

4) Gorev alaniyla ilgili olarak ¢ikarilacak yonetmelik, teblig, usul ve esas ile sair
mevzuat taslaklarini hazirlamak ve Hukuk Isleri Daire Baskanligi ile birlikte Kurulun onayina
sunmak.

5) Kanunun 62 nci maddesi geregince zamanasimina ugrayan ve Finansman Daire
Bagkanlig1 tarafindan gelir kaydedilen menkul kiymet, menkul ve sair varliklarin
muhafazasini ve satigini temin etmek.

6) Daireye ait ¢alisma diizeninin, gérev boliimiiniin, dosyalama, kayit ve arsivleme
sistemlerinin kurumsal standartlara uygunlugunu saglamak ve yiiriitmek.

7) 6758 sayili Kanun ve ilgili mevzuat hiikiimleri geregince Fona verilen gorevleri
yerine getirmek.

8) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Sigorta ve Risk Izleme Daire Baskanhg
MADDE 18- (1) Sigorta ve Risk izleme Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:



a) Sigortaya tabi olacak mevduat ve katilim fonlarinin kapsam ve tutarinin, Hazine ve
Maliye Bakanligi, Merkez Bankasi ile BDDK’nin olumlu goriisii alinmak suretiyle
belirlenmesine yonelik ¢alismalar yapmak.

b) Risk esasli sigorta priminin tarifesinin, tahsil zamaninin, seklinin ve diger
hususlarin BDDK nin goriisii alinmak suretiyle tespitine yonelik ¢aligsmalar yapmak.

¢) Kanunda belirtilen gorevleri yerine getirmek amaciyla BDDK ve Merkez Bankasi
veri tabanlarinda yer alan ve birlikte lizerinde uzlasilan bilgileri, gizlilik hiikiimleri
cercevesinde paylasmak.

¢) BDDK’dan ve Merkez Bankasindan elde edilen bilgi ve belgeler 1s181nda bankalarin
tagidiklar1 risklerin tiirleri, biyiikligi, yonii ve diger kuruluslart etkileme durumunu
belirlemek ve projeksiyonlar yapmak.

d) Finansal sistemin biitiinline sirayet edebilecek Olclide olumsuz gelismelerin
BDDK’nin koordinasyonunda diger kamu kurumlar1 ile birlikte tespitine ve Cumhurbagkani
tarafindan belirlenen olaganiistii tedbirlerin Fon tarafindan derhal uygulanmasina yonelik
calismalar1 koordine etmek.

e) Kurumlararas: is birligi, Finansal Istikrar Komitesi ve Esgiidiim Komitesinin
faaliyetlerine yonelik ¢alismalar1 gerektiginde diger hizmet birimleri ile koordineli olarak
yapmak.

f) BDDK’nin goriisii alinmak suretiyle ihtiya¢ duyulan minimum mevduat sigorta
rezerv tutarini hesaplamaya ve izlemeye yonelik ¢alismalar yapmak.

g) Sigorta kapsamindaki mevduat ve katilim fonu iizerinden prim hesaplanmasina esas
teskil edecek gerekli bilgilerin gonderilmesinin ve bu primlerin belirlenen esaslara gore
yatirilip yatirilmadiginin denetlenmesini talep etmek, denetimler sonucunda hazirlanarak Fona
gonderilen rapor ve miitalaalardaki tespitler dogrultusunda bankalar nezdinde gerekli islemleri
yapmak.

g) Kredi kuruluslari nezdinde sigortalt mevduat ve katilim fonunun hesaplanmasi,
takibi, dogrulanmasi1 ve ddenmesine esas teskil eden her tiirlii bilgiyi karsilayacak sistem
altyapisinin kurulmasi, isleyisi ve denetimiyle ilgili konularda ilgili daire bagkanliklar ile
birlikte caligmak.

h) Gorev alanina giren hususlarda Fon agisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konular1 raporlamak ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanli§ina gondermek.

1) Gorev alaniyla ilgili olarak Kanuna dayanilarak ¢ikarilacak yonetmelik, teblig ve
sair mevzuat taslaklarini goriisii alinmak iizere Hukuk Isleri Daire Baskanligina gdndermek ve
Hukuk Isleri Daire Baskanligi ile birlikte Kurulun onayina sunmak.

1) Daireye ait ¢alisma diizeninin, gorev boliimiiniin, dosyalama, kayit ve arsivleme
sistemlerinin kurumsal standartlara uygunlugunu saglamak ve yiiriitmek.

j) Kanuna tabi kuruluslar bazinda Fona aktarilan bilgi, belge ve istatistikleri kullanarak
mevduat sigortacilig ve risk izleme fonksiyonlarina yonelik islemler yapmak.



k) Bankalar tarafindan gonderilen sigortaya tabi mevduat/katilim fonlarina iliskin
tablolar ile prim tahsilatina esas tablolarin takip, kontrol ve konsolidasyonunu yapmak,
bankalarin prim oranlarini ve 6deyecekleri sigorta primlerini belirlemek ve Finansman Daire
Baskanligina gerekli bildirimlerde bulunmak.

1) Kanunun 62 nci maddesi geregince zamanasimina ugrayan her tiirlii mevduat,
katilim fonu, emanet ve alacaklarin Fona devir islemlerini yiiriitmek, hak sahipleri tarafindan
yapilan bagvurulari cevaplandirmak, bankalarin iade taleplerini degerlendirmek.

m) Uluslararas1 kuruluglar ve diger iilkelerin mevduat sigortacilar ile iletisim ve is
birligini saglayici faaliyetleri, diger hizmet birimleri ile koordinasyon igerisinde yliriitmek.

n) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

MADDE 19- (1) Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Fonun orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini ulusal strateji ve politikalar ile
uyumlu olarak belirlemek, Fonun hedeflerini belirlemek {izere diger birimlerle esgiidiim
icinde gerekli ¢aligmalar1 yapmak ve Fonun stratejik planini hazirlamak.

b) Fonun stratejik planinin ve yillik hedeflerinin gozetilmesine yonelik caligmalarda
bulunmak, Fon faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

c) Ust ydnetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak igin
gerekli ¢aligmalar1 yapmak.

¢) Fonun goérev alanina giren konularda performans ve kalite olgiitleri gelistirmek ve
bu kapsamda gerekli arastirmalart yapmak.

d) Fonun gorev alanina giren konularda, ekonomi ve bankacilik sektorii ile ilgili
gelismeleri takip etmek, veriler toplamak, analiz etmek, Oneriler hazirlamak ve c¢aligmalarin
sonucundan ilgili makamlart bilgilendirmek.

e) Fon yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek, yorumlamak, bu hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,
bunlarla ilgili raporlar hazirlamak ve sonuglart Kurum i¢i paylagima agmak.

f) Kurum i¢1 ve Kurum dis1 bilgi ve belge paylasimina dair koordinasyonu saglamak,
ilgili birimlerle koordineli olarak Kurum yonetimine ve diger birimlere, rapor ve yaymlarla
destek saglamak.

g) Fonun faaliyetlerine iliskin olarak yillik ve 3 aylik faaliyet raporunu tim Fon
birimleri ile koordineli olarak hazirlamak, yillik faaliyet raporunun, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisine ve ilgili kurumlara sunulmasini saglamak.

g) Fonun faaliyetlerine iligkin olarak Fon Birimlerinden temin edilecek donemsel
bilgiler ve veriler ile olusturulacak kurumsal raporlarin; tasarimini yapmak, tiretmek, bunlarla
ilgili veri taban1 kurmak ve yonetmek ve ilgili mercilere sunulmasini saglamak,

h) Diger dairelerden gelen kurumsal risk bilgilerini konsolide ederek Fonun kurumsal
riskini izlemek ve raporlamak,



1) Daireye ait calisma diizeninin, gérev boliimiiniin, dosyalama, kayit ve arsivleme
sistemlerinin kurumsal standartlara uygunlugunu saglamak ve yiiriitmek.

j) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 biinyesinde;

a) Kurumsal iletisim Miidiirliigi,

b) Kurul Biiro Miidiirligii,

kurulur. Miidiirliikler Daire Bagkaninin denetim ve gézetiminde faaliyetlerini yiiriitiir.

(3) Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi biinyesinde kurulan Kurumsal Iletisim
Midiirligiiniin gorevleri sunlardir:

a) Haber merkezini olusturmak, haber merkezinin hizmet faaliyetlerini diizenlemek ve
yiirlitmek.

b) Fonun iletisim becerilerini gelistirmek, kurumsal amaglar ve politikalar
dogrultusunda belirlenen iletisim stratejilerini uygulamak.

¢) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu g¢ergevesinde Fona
yapilan bilgi edinme bagvurularini cevaplandirmak.

¢) Fonun calisma alaniyla ilgili hedef gruplarin diisiince ve goriislerini 6grenme
araglari gelistirmek ve Fon kimligi ve imajiyla ilgili projeleri gergeklestirmek.

d) Fon raporlarinin ve yayinlarinin basim ve dagitim hizmetlerini ytiriitmek.

e) Basin biiltenlerini hazirlayarak ilgililere sunulmasini saglamak.

f) Fonun basin duyurularinin ve agiklamalarinin hazirlanmasina yardimer olmak ve
basin yayin organlarina duyurmak.

g) Kamuoyunun bilgi gereksiniminin tespitine yonelik anketler yapmak veya
yaptirmak.

8) Baskan ve bagli oldugu daire bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(4) Strateji  Gelistirme Daire Baskanligi biinyesinde kurulan Kurul Biiro
Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Kurul toplantilarina iliskin giindemi hazirlayarak tiyelere bildirmek.

b) Kurul goriismelerinin gerektiginde kaydini tutmak, bu kayitlar1 elektronik ortamda
veya mevcut teknolojinin imkan verecegi diger sistemlerde desifre ederek saklamak.

¢) Kurulun kararlarim1 karar defterine kaydetmek, iiyelere imzalatmak ve ilgili
birimlere gdndermek.

¢) Kurulun i¢ ve dis haberlesme islerini yiiriitmek ve Kurul kararlartyla ilgili arsivi
tutmak.

d) Baskan ve bagli oldugu daire baskani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

|. Tahsilat Daire Baskanhg
MADDE 20- (1) I. Tahsilat Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:



a) Kanunun 132 ve 134 iincli maddeleri kapsamindaki hakim ortaklarla ilgili Fon
alacaklarinin takip ve tahsiline iligkin olarak Kurula onerge hazirlamak ve alinacak Fon
Kurulu kararlari ¢ergevesinde gerekli islemleri gergeklestirmek.

b) Hakim ortak/ortaklar ile ilgili ve/veya hakim ortak/ortaklardan kaynakli 6183 sayili
Kanun geregince islem yapilacak alacaklari tespit etmek, bu alacaklara iliskin olarak
hazirlanan belge ve dosyalari II. Tahsilat Daire Bagkanligina géndermek.

¢) 109 uncu maddesinin {igiincii fikrasi kapsamindaki Fon alacaklarinin takip ve
tahsiline iliskin olarak Varlik Yonetimi Daire Bagkanligi ile birlikte hazirlanan 6nergeye
istinaden alinan Fon Kurulu karar1 gereklerini yerine getirmek.

¢) Faaliyet izni kaldirilan veya Fona devredilen bankalar ile ilgili olarak Kanunun
110 uncu maddesi kapsaminda hazirlanan Onergeyi Varlik Yonetimi Daire Baskanlig: ile
birlikte Kurula sunmak, Fon Kurulunca verilecek karar cercevesinde sahsi iflas davalarini
acmak ve takip etmek.

d) Fonun taraf oldugu hakim ortak/ortaklar ile ilgili ve/veya hakim ortak/ortaklardan
kaynakl1 6183 sayili Kanun geregince yapilmis takiplerle ilgili uyusmazliklar disinda kalan
uyusmazliklarda adli ve idari yargi mercii, icra ve iflas daireleri ile diger merciler nezdinde,
ilgili Fon mevzuatina gore Kurumu temsil etmek veya edilmesini saglamak.

e) Hakim ortak aleyhine ve/veya hakim ortak/ortaklar kaynakli, 6183 sayili Kanun
geregince yapilmis takipler disinda kalan takipler aleyhine ac¢ilmis davalari takip etmek, Kurul
tarafindan agilmasina karar verilen davalari agmak, hakim ortak aleyhine ve/veya hakim
ortak/ortaklar kaynakli konularda inceleme yaparak dava agilmasini gerekli gordigii hallerde
davay1 agmak, gerekirse su¢ duyurusunda bulunmak, agilacak ceza davalarina miidahil olarak
katilmak, ilgililer hakkinda alinmast istenilen her tiirlii muhafaza tedbirini almak, ilgililerden
mal beyannamesi istemek, Kurul tarafindan belirlenecek esas ve usuller dahilinde muhafaza
tedbiri uygulanmasini veya uygulanmamasini ve acilmis bulunan hukuk davalarinin yapilan
anlagma siiresince durdurulmasini mahkemeden istemek.

f) Fonun taraf oldugu hakim ortaklarla ilgili adli ve idari takip ve davalarin elektronik
ortamda takibi amaciyla mevcut bilgi islem yazilimina giincel ve dogru verilerin girilmesini
saglamak.

g) Hakim ortak/ortaklar baglantili alacaklarin teminatini teskil etmek tzere, Tiirk
Liras1 ve/veya yabanci para birimi iizerinden, ticari isletme rehni, tasinmaz rehni ve tasinir
rehni dahil olmak {izere her tiirlii ayni ve sahsi teminat almak, gerektiginde alinacak
teminatlarla ilgili ekspertiz raporlarini hazirlatmak, alinan teminatlarla ilgili her tiirlii islemi
yiirlitmek.

g) Alacaklarin takip ve tahsilat islemleri sonucunda edinilen varliklar: takip etmek
iizere Istirakler ve Gayrimenkuller Daire Baskanligina intikal ettirmek.

h) Yonetimi Fon tarafindan devralinan sirketlerin yonetim faaliyetlerini yiiriitmek,

Kanun veya 6102 sayili Kanun geregince tasfiyesi veya feshini Kurulun onayima sunmak,



Kurulca tasfiyesine veya feshine karar verilen sirketlerle ilgili tiim bilgi ve belgeleri, gerekli
islemleri yerine getirmek iizere Tasfiye Daire Baskanligina gondermek.

1) Gergeklestirilen islemleri Fon muhasebe sisteminin isletilmesini teminen Finansman
Daire Baskanligina bildirmek.

1) Hakim ortak/ortaklar ile ilgili davalar ve/veya hakim ortak/ortaklardan kaynakli
6183 sayil1 Kanun kapsaminda takip edilen alacaklar disinda kalan alacaklarla ilgili olarak,
Fonun alacakli oldugu icra dosyalarinda Fona 6denmesi gereken satis bedellerinin sira
cetvelinin kesinlesmesi beklenmeksizin teminatsiz olarak 6denmesini saglamak.

j) BDDK ve diger kamu kurumlarinca diizenlenen yazi ve raporlar ve sair ihbar ve
sikayetler lizerine, gorev alam ile ilgili Fon alacaklarinin tahsiline yonelik gerekli islemleri
yapmak.

k) Gorev alanina giren konularla ilgili Fon alacaklarmin takip ve tahsili hakkinda
Kurula aylik raporlar sunmak.

1) Kurul tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde tefevviiz, teferrug ve temelliik
islemlerini yapmak.

m) Fona intikal eden bankalarla ilgili olarak;

1) Takipteki alacak dosyalarmi izlemek, degerlendirmek ve bu dosyalardan
devralinacaklar tespit etmek.

2) Devralinacak alacaklarinin takibine iligskin olarak, banka defter, kayit ve belgelerine
gore anapara, her tiirli faiz, komisyon ve sair giderlerin toplamindan olugan birikmis alacak
tutarini belirlemek.

3) Leh ve aleyhine agilan her tiirlii dava, icra ve iflas takiplerinden Kurulca uygun
goriilenlerle ilgili islemleri ylirtitmek.

4) Devraliman ve Fonun dava veya iflas takibine konu etmekle gorevli ve yetkili
oldugu alacak dosyalariyla ilgili her tiirlii islemi yiiriitmek.

n) Gorev alanina giren konularda, Kanunun gegici 11 inci maddesinin uygulanmasin
temin etmek.

0) Gorev alanma giren hususlarda Fon agisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konular1 raporlamak ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanli§ina gondermek.

0) Daireye ait ¢alisma diizeninin, gérev bdliimiiniin, dosyalama, kayit ve arsivleme
sistemlerinin kurumsal standartlara uygunlugunu saglamak ve yiiriitmek.

p) Gorev alaniyla ilgili olarak Kanuna dayanilarak ¢ikarilacak yonetmelik, teblig ve
sair mevzuat taslaklarini goriisii alinmak iizere Hukuk Isleri Daire Baskanligina gdndermek ve
Hukuk Isleri Daire Baskanligi ile birlikte Kurulun onayina sunmak.

r) Hukuk Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan takip edilen dava ve takip dosyalar ile
ilgili olarak talep edilen her tiirlii bilgi ve belgeyi temin etmek.

s) Fon biinyesi disgindaki sozlesmeli avukatlara tevzi edilen dosyalarla ilgili olarak
rapor alinmasini, dava ve takiplerin Fonun belirledigi usul ve esaslar dahilinde yiiriitiilmesini

saglamak.



s) Kanunun 107 nci maddesi geregince devralinan alacaklar nedeniyle Fona borg¢lu
olanlarin iflas1 halinde 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayili Icra ve Iflas Kanununun 221 inci
maddesindeki iflas biirosuna temsilci segmek, 2004 sayili Kanunun 223 iincii maddesindeki
iflas idaresinin {liyelerinden en az birinin se¢imi i¢in iki kat aday gostermek, Fon alacaginin
tahsili bakimindan gerekli goriirse iflas idaresinin en az iki {iyesinin 6nerecegi iki kat1 aday
arasindan se¢ilmesini talep etmek.

t) 6361 ve 6758 sayili Kanun ile Fona verilen gorev kapsaminda, Kanunun 134 {incii
maddesi geregince ticari ve iktisadi biitiinliik olusturmak ve Fon Kurulunca karar verilmesi
halinde satis islemlerini mevzuat kapsaminda yerine getirmek.

u) Gorev alanindaki islemlerle ilgili olarak arabuluculuk goriismelerini
gerceklestirmek.

i) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

I1. Tahsilat Daire Baskanhg:

MADDE 21- (1) II. Tahsilat Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Kanunun 132 nci maddesi kapsaminda Fon alacaklarin takip ve tahsili ile Fona
verilen yetkilerin kullanilmasina iliskin olarak Kurula 6nerge hazirlamak ve alinacak Fon
Kurulu kararlari ¢ergevesinde gerekli islemleri gergeklestirmek.

b) 6183 sayili Kanun geregince yapilmis/yapilacak takibe konu dosyalarin 1. Tahsilat
Daire Baskanligindan devralinmasini, bunlarin takip ve tahsilinde uygulanacak politikalarin
belirlenmesini ve devralinan alacak dosyalar1 kapsamindaki ihtiyati haciz, yasal takip
islemleri veya dava ile ilgili her tiirlii islemin yiiriitiilmesini ger¢eklestirmek.

c¢) Hakim ortak/ortaklar disindaki alacaklarin teminatin1 teskil etmek {izere, Tiirk
Liras1 ve/veya yabanci para birimi iizerinden, ticari isletme rehni, tasinmaz rehni ve tasinr
rehni dahil olmak iizere her tiirlii ayni ve sahsi teminat almak, gerektiginde alinacak
teminatlarla ilgili ekspertiz raporlarini hazirlatmak, alinan teminatlarla ilgili her tiirlii islemi
yliriitmek.

¢) BDDK ve diger kamu kurumlarinca diizenlenen yazi ve raporlar ile sair ihbar ve
sikayetler iizerine Fon alacaklarinin tahsiline yonelik gerekli islemleri yapmak.

d) Alacaklarin takip ve tahsilat islemleri sonucunda edinilen varliklari, Istirakler ve
Gayrimenkuller Daire Bagkanligina intikal ettirmek.

e) Fon alacagimin 6183 sayili Kanuna gore takip ve tahsili sirasinda kullanilmasi
gereken makbuz, tutanak, fis ve diger belgelerin seklini ve ihtiva edecegi hususlari
belirlemek.

f) Kanunda gosterilen idari para cezalarmin siiresi iginde 0denmemesi halinde,
bunlarin tahsilini saglamak.

g) Faaliyet konular ile ilgili olarak Fon tarafindan dava agilmasi gereken hallerde,
iddianin ispatina yarayacak her tiirlii bilgi ve belgeyi toplayarak dava agilmasini saglamak ve

aleyhte acilan davalara iliskin olarak savunma dosyalarin1 hazirlamak.



g) Hisseleri kismen veya tamamen Fona intikal eden bankalarin her tiirli kredi
alacaklar1 ve diger alacaklarindan kaynaklanan takipteki alacak dosyalarinin devralinmasini,
bunlarin takip ve tahsilinde uygulanacak politikalarin belirlenmesini, devralinan alacak
dosyalariyla ilgili her tiirlii islemin yiirtitiilmesini gerceklestirmek.

h) Gorev alanina giren konularla ilgili Fon gelirleri ile her tiirlii Fon alacaklarinin takip
ve tahsili hakkinda Kurula aylik raporlar sunmak.

1) Kurul tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde tefevviiz, teferrug ve temelliik
islemlerini yapmak.

i) Alacak dosyalarinin arsivlenmesine, takip ve tahsilat ekiplerinin argivdeki
dosyalardan sistematik olarak faydalanmalarina iliskin usul ve esaslari tespit etmek.

j) Gergeklestirilen islemleri Fon muhasebe sisteminin isletilmesini teminen Finansman
Daire Baskanligina bildirmek.

k) 6183 sayili1 Kanun kapsaminda takip edilen alacaklarla ilgili olarak, Fonun alacakli
oldugu icra dosyalarinda Fona Odenmesi gereken satis bedellerinin sira cetvelinin
kesinlesmesi beklenmeksizin teminatsiz olarak 6denmesini saglamak.

1) Fonun alacakli oldugu gercek ve tiizel kisiler hakkinda gerekli bilgi ve belgeleri
toplamak ve arastirmalar1 yapmak, bunlar hakkinda istihbarat ve mali tahlil raporlar
diizenlemek ve diizenletmek, elde edilen bilgi ve belgeleri I. Tahsilat Daire Bagkanlig ile
paylagmak.

m) Fona intikal eden bankalarin;

1) Takipteki alacak dosyalarin1 izlemek, degerlendirmek ve bu dosyalardan
devralinacaklar tespit etmek.

2) Devralinacak alacaklarinin takibine iliskin olarak, banka defter, kayit ve belgelerine
gore anapara, her tiirlii faiz, komisyon ve sair giderlerin toplamindan olusan birikmis alacak
tutarini belirlemek.

3) Leh ve aleyhine agilan her tiirlii dava, icra ve iflas takiplerinden Kurulca uygun
goriilenlerle ilgili islemleri yiiriitmek.

4) Devraliman ve Fonun dava veya iflas takibine konu etmekle gorevli ve yetkili
oldugu alacak dosyalariyla ilgili her tiirlii islemi yiiriitmek.

5) Hisselerinin tgiincii kisilere satisi, tasfiyesi veya diger bankalarla birlestirilmesi
nedeniyle Fon tarafindan gayrinakdi kredilere verilen garanti ile ilgili ylkiimliiliikleri
yonetmek ve tasfiye etmek.

6) Hisselerinin ti¢lincii kisilere satilmasi veya devredilmesi halinde imzalanan hisse
devir sozlesmeleri ve devir protokolleri kapsamindaki tazmin taleplerini sonuglandirmak ve
buna bagli biitiin islemleri yapmak.

7) Kanunun 107 nci maddesi geregince devralinan alacaklar nedeniyle Fona borglu
olanlarin iflas1 halinde 2004 sayili Kanunun 221 inci maddesindeki iflas biirosuna temsilci
segcmek, 2004 sayili Kanunun 223 {incii maddesindeki iflas idaresinin, iiyelerinden en az



birinin se¢imi i¢in iki kat aday gdstermek, Fon alacaginin tahsili bakimindan gerekli goriirse
iflas idaresinin en az iki liyesinin onerecegi iki kat1 aday arasindan secilmesini talep etmek.

n) Hukuk Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan takip edilen dava ve takip dosyalar: ile
ilgili olarak talep edilen her tiirlii bilgi ve belgeyi temin etmek.

o) Fon gelirleri ile her tiirli Fon alacaklarindan aciz belgesine baglanmig olanlar ile
takip ve tahsilat islemleri sirasinda aciz belgesine baglananlar hakkinda periyodik olarak
gerekli takip ve tahsilat igslemlerini yapmak.

0) Alacak satig siireci ve sonrasi ile ilgili planlama, koordinasyon, degerleme,
raporlama ve dokiimantasyon ¢aligmalarini gerceklestirmek.

p) Gorev alania giren konularda, Kanunun gegici 11 inci maddesinin uygulanmasini
temin etmek.

r) Gorev alanina giren hususlarda Fon agisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konulari raporlamak ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gondermek.

s) Daireye ait galisma diizeninin, gérev boliimiiniin, dosyalama, kayit ve arsivleme
sistemlerinin kurumsal standartlara uygunlugunu saglamak ve yiiriitmek.

s) Gorev alaniyla ilgili olarak Kanuna dayanilarak cikarilacak yonetmelik, teblig ve
sair mevzuat taslaklarin1 hazirlayarak goriisii alinmak iizere Hukuk Isleri Daire Baskanligina
gondermek ve Hukuk Isleri Daire Baskanlig ile birlikte Kurulun onayina sunmak.

t) Fon biinyesi disindaki sézlesmeli avukatlara tevzi edilen dosyalarla ilgili olarak
rapor alinmasini, dava ve takiplerin Fonun belirledigi usul ve esaslar dahilinde yiiriitiilmesini
saglamak.

u) 6361 sayili Kanunun 50/A maddesi geregince BDDK tarafindan tasfiyesine karar
verilen tasarruf finansman sirketlerinin tasfiyesine iliskin islemleri yliriitmek.

i) Gorev alanindaki islemlerle 1ilgili olarak arabuluculuk goriismelerini
gergeklestirmek.

v) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Varhik Yonetimi Daire Baskanhg:

MADDE 22- (1) Varlik Yonetimi Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Kurucularda aranan nitelikleri kaybeden nitelikli paya sahip ortaklarin temettii
disindaki ortaklik haklarinin BDDK’nin bildirimi iizerine Fon tarafindan kullanilmasi ve
Kanunun 18 inci maddesi hiikiimlerine gore BDDK’nin izni olmadan paylarin devredilmesi
halinde, bu paylara ait temettii hari¢ ortaklik haklarinin Fon tarafindan kullanilmasiyla ilgili
islemleri yapmak.

b) Temettii hari¢ ortaklik haklariyla yonetim ve denetimi veya hisseleri Fona intikal
eden veya faaliyet izni kaldirilarak yonetim ve denetimi Fona intikal eden bankanin tiim
varliklari ile kayit ve belgelerin giivenligini saglamak iizere gerekli her tiirlii tedbiri almak.

¢) Kanunun 71 inci maddesi hiikiimlerine gore ortaklarmin temettii hari¢ ortaklik
haklar ile yonetim ve denetimi kendisine devredilen bankalar hakkinda Kanunun 107 nci



maddesinde Fona verilen yetki ve gorevlerin kullanilmasina iligskin islemleri yiiriitmek ve
gerekli 6nergeleri hazirlayarak Kurula sunmak ve alinan kararlar ilgili birimlere iletmek.

¢) Kanunun 71 inci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi hiikiimlerine gore faaliyet
izni kaldirilan veya Fona devredilen bankalar hakkinda Kanunun 108 inci maddesi geregince
yapilacak islemleri yiiriitmek ve gerekli onergeleri hazirlayarak Kurula sunmak ve alinan
kararlar1 ilgili birimlere gondermek.

d) Faaliyet izni kaldirilan ve Fona devredilen Bankalar yoniinden Kanunun 106, 109
ve 110 uncu maddeleri gere§ince alinmasi1 gereken kararlara iliskin onergeleri ilgili daire
baskanlig1 ile birlikte hazirlayarak Kurula sunmak ve alinan kararlari ilgili birimlere
gondermek.

e) Bankalardan devralinan zarar miktarlarini ilgili daire baskanliklar ile birlikte tespit
etmek.

f) Fona devredilme veya faaliyet izni kaldirilma ihtimali bulunan bankalarla ilgili
olarak Finansman Daire Bagkanligi ile koordineli bir sekilde, muhtemel ¢6ziimleme
seceneklerini de igerecek sekilde gerekli hazirliklar: yapmak.

g) Fonun, kurulacak varlik yonetim sirketlerine sermaye saglamak suretiyle kurucu
ortak veya hissedar olarak katilmasina iligkin gerekli arastirma ve hazirliklar1 yapmak,
onergeleri hazirlayarak Kurula sunmak.

g) Kanunun 71 inci maddesi hiikiimlerine gore faaliyet izni kaldirilan bankalardaki
sigortali mevduati ve/veya sigortali katilim fonunu miktar ve sahis itibariyla belirleyerek
odenmesini saglamak iizere Finansman Daire Bagkanligina bildirmek ve bu konuda
karsilasilan sorunlar1 ¢6zmek.

h) Kanunun 106 nc1 maddesi geregince yapilan ddemeler kapsaminda banka nezdinde
mevduat ve katilim fonu hesabi bulunmamasina ragmen sahte olarak diizenledigi belgeleri
veya sahte oldugunu bildigi belgeleri ibraz ederek veya ettirerek kendisine veya bir baskasina
O0deme yapilmasim talep eden kisileri tespit etmek ve gerekli islemleri tesis etmek iizere
Hukuk Isleri Daire Bagkanligina ve Tahsilat Daire Baskanliklarina bildirmek.

1) Tedricen veya miilga 18/6/1999 tarihli ve 4389 sayili Bankalar Kanununa veya
Kanuna gore bankacilik islemleri yapma ve mevduat kabul etme izni kaldirilan ve Tiirk
Ticaret Kanununun genel hiikiimlerine gore tasfiye edilmekte olan bankalarla ilgili Kurulca
alimmas1 gereken kararlara iligkin onergeleri hazirlamak, tasfiye kurullarinda gorev yapacak
kisileri Kurula onermek, Fon Kurulu kararina istinaden gerekli islemleri yapmak ve
sonuc¢landirmak.

1) Gorev alaniyla ilgili olarak Kanuna dayanilarak cikarilacak yonetmelik, teblig ve
sair mevzuat taslaklarmi goriisii alinmak iizere Hukuk Isleri Daire Bagkanligia géndermek ve
Hukuk Isleri Daire Baskanlig1 ile birlikte Kurulun onaymna sunmak.

j) Gorev alanma giren hususlarda Fon agisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konular1 raporlamak ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gondermek.



k) Ihtiyag hasil olmasi halinde Fon bankalarina mevduat yapilmasimi Finansman Daire
Baskanligina bildirmek.

1) Gorev alanina giren konularda, Kanunun gegici 11 inci maddesinin uygulanmasini
temin etmek.

m) Daireye ait ¢alisma diizeninin, gérev boliimiiniin, dosyalama, kayit ve arsivleme
sistemlerinin kurumsal standartlara uygunlugunu saglamak ve yiiriitmek.

n) Hisselerin edinim sekline bakilmaksizin Fonun istirak bankalarini veya banka
hisselerini yonetmek, satmak, devretmek, birlestirmek, bdlmek, yeniden yapilandirmak,
tasfiyesine karar vermek ve gerekli gordigii her tirli islemi yapmak lizere Onergeleri
hazirlayarak Kurula sunmak, Kurulca alinacak kararlar1 uygulamak.

0) Temettii hari¢ ortaklik haklari ile yonetim ve denetimi Fona devredilen bankalarin
hisselerinin tgiincii kisilere satilmasi veya devredilmesi halinde imzalanan hisse devir
sozlesmeleri ve devir protokolleri kapsamindaki tazmin talepleri disindaki her tirli islemi
yonetmek.

0) Kanunun 71 inci maddesi uygulanan bankalarda veya bu Kanunun yiiriirliige
girmesinden Once ortaklarinin temettii hari¢ ortaklik haklari ile yonetim ve denetimi Fona
devredilen veya bankacilik yapma ve mevduat kabul etme izin ve yetkileri kaldirilan
bankalarda, bu bankalarin Fona devrinden veya bankacilik yapma ve mevduat kabul etme izin
ve yetkileri kaldirilmadan 6nce nitelikli pay sahibi olunup olunmadigi veya kontroliin elinde
bulundurulup bulundurulmadigina iliskin islemleri yiiriitmek.

p) Kredi kuruluslart nezdindeki sigortali mevduat ve katilim fonlariin hesaplanmast,
takibi, dogrulanmasi ve 6denmesine esas teskil edecek bilgi ve belgeleri nitelik ve kapsam
olarak belirlemek, almak, kullanmak, bu kapsamda kredi kuruluslari nezdinde kurulacak
sistemlere iliskin usul ve esaslari ilgili daire baskanliklari ile birlikte Kurula sunmak, alinacak
karar c¢ercevesinde konunun uygulanmasma iligkin ilgili daire baskanliklar1 arasinda
koordinasyonu saglamak.

r) Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Denetim Daire Baskanhgi

MADDE 23- (1) Denetim Daire Bagkanliginin goérevleri sunlardir:

a) Fon faaliyetlerinin gerektirdigi denetim hizmetlerini saglamak.

b) Kredi kuruluslarmin, sigortali mevduat ve katilim fonunun hesaplanmasina,
takibine, dogrulanmasina ve Odenmesine esas teskil etmek Tlizere kuracaklari sistemin
denetimini yapmak.

¢) Bankacilik ve Fon mevzuati ile diger diizenlemelerin Fona verdigi gorev ve
yetkilerin gerektirdigi her tiirlii, kontrol, gézetim, inceleme ve denetim islemlerini yiiriitmek
ve sonuclandirmak.

¢) Fon istirakleri ve Fon bankalarinin istirakleri gibi Fonun gorev ve yetki alanina

giren birim, kurum ve kuruluslarin Fonun faaliyetleri ile ilgili uygulamalarinin Kanuna,



BDDK kararlar1 ve Kurul kararlari ile diger diizenlemelere uygun yiiriitiiliip yiiriitilmedigini
incelemek ve denetlemek.

d) ihbar veya sikayet iizerine yapilan incelemeler sonucunda; gorev alanina girdigi
tespit edilen hususlar1 denetlemek.

e) Fonun gorev alanina giren konularda yiiriitiilecek hizmetlere ve alinacak kararlara
katkida bulunmak iizere gelismeleri izlemek, arastirmalarda bulunmak, goriis bildirmek,
tekliflerde bulunmak, raporlar hazirlamak ve Baskana sunmak.

f) Gorev alaniyla ilgili olarak Kanuna dayanilarak cikarilacak yonetmelik, teblig ve
sair mevzuat taslaklarmi goriisii alinmak iizere Hukuk Isleri Daire Baskanligina géndermek ve
Hukuk Isleri Daire Baskanlig1 ile birlikte Kurulun onaymna sunmak.

g) Gorev alanina giren hususlarda Fon agisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konular1 raporlamak ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gondermek.

g) Daireye ait ¢alisma diizeninin, gorev boliimiiniin, dosyalama, kayit ve arsivleme
sistemlerinin kurumsal standartlara uygunlugunu saglamak ve yiiriitmek.

h) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tasfiye Daire Baskanhg

MADDE 24- (1) Tasfiye Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Faaliyet izni kaldirilan ve Fona devredilen Bankalar ile ilgili olarak Kanunun
106 nc1 maddesi geregince alinmasi gereken kararlara iliskin Onergeleri Varlik Yonetimi
Daire Bagkanligi ile birlikte hazirlayarak Kurula sunmak ve alinan karar geregince ilgili
banka hakkindaki iflas davasini1 agmak ve takibini yiiriitmek.

b) Kanunun yayimi tarihinden 6nce iflas etmis olan bankalarin tasfiyesinde tekemmiil
ettirilen islemler ve yapilan sira cetvelleri sakli kalmak kaydi ile Kanunun 106 nc1 maddesinin
besinci fikras1 geregince iflas dairesi ve alacaklilar toplantisi ile iflas idaresi gorev ve
yetkilerine iliskin islemleri gerceklestirmek.

c) Iflasma karar verilen bankalarm ve/veya istiraklerinin iflas idarelerinde gdrev
yapacak kisileri Kurula 6nermek, Kurul kararina istinaden gerekli islemleri yapmak.

¢) Iflasma karar verilen bankalarin olusturulacak iflas idarelerine, miiflis bankanin
menkul mallart ile evrakinin korunmasi, tasnifi ve inceleme calismalari ile kayit diizeninin
kurulmas1 ve tasfiyenin siiratli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in yardimei olmak.

d) Iflas masalarimin aktifindeki paralarla tahsil etti§i paralarmn muhafaza ve
nemalandirilmasi ile ilgili esaslar tespit etmek.

e) Kanunun 110 uncu maddesi geregince sahsen iflaslari istenilen banka yoneticileri
ve denetcileri ile banka hakim ortaklarindan haklarinda mahkemece sahsen iflasina karar
verilenlerle ilgili tasfiye islemlerini yapmak.

f) Fon tarafindan yonetimi devralinan sirketlerin iflasina, tasfiyesine veya feshine
karar verilmesi halinde faaliyetlerini izlemek, degerlendirmek ve yiiriitmek.



g) Bankalarin iflas eden istiraklerinin 2004 sayili Kanun hiikiimlerine gore yapilacak
olan alacaklilar toplantilarina Fon alacagimi temsilen katilacak olan temsilciyi ve yetkilerini
belirlemek, Kurulun onayina sunmak ve Kurul kararina istinaden gereken islemleri yapmak.

g) Tasfiye halindeki ve miiflis istirakler ile Kanun ve 6102 sayili Kanun geregince
tasfiyesine veya feshine karar verilen veya iflasi icin mahkemeye miiracaat edilen istiraklerle
ilgili her tiirlii bilgi, belge, is ve islemi takip etmek.

h) Iflasina karar verilen bankalarin tasfiyelerinin tamamlanmis ancak iflas veya tasfiye
masa alacaklarinin tahsil edilememis olmasi halinde Kanunun 133 {incii maddesine gore
acilmasi gereken davalar1 agmak, takip etmek.

1) Yonetimi Fon tarafindan devralinan ve Kanun veya 6102 sayili Kanun geregince
iflasina, tasfiyesine veya feshine karar verilen sirketlerin tasfiye islemlerini yiiriitmek ve bu
konularda Kurulca alinmasi gereken kararlara iligskin 6nergeleri hazirlamak.

1) Gorev alaniyla ilgili olarak Kanuna dayanilarak cikarilacak yonetmelik, teblig ve
sair mevzuat taslaklarimi goriisii alinmak iizere Hukuk Isleri Daire Baskanlhigina géndermek ve
Hukuk Isleri Daire Baskanligi ile birlikte Kurulun onayima sunmak.

j) Gorev alanindaki iglemlerle ilgili olarak arabuluculuk faaliyetlerini gergeklestirmek.

k) Gorev alanina giren konularda, Kanunun gegici 11 inci maddesinin uygulanmasini
temin etmek.

1) Gorev alanina giren hususlarda Fon agisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konular1 raporlamak ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gondermek.

m) Daireye ait ¢alisma diizeninin, gérev boliimiiniin, dosyalama, kayit ve arsivleme
sistemlerinin kurumsal standartlara uygunlugunu saglamak ve yiiriitmek.

n) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bilgi Teknolojileri Daire Baskanhg:

MADDE 25- (1) Bilgi Teknolojileri Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bilgi sistem ve teknolojilerine iliskin degisimleri takip etmek, bu konularda
Kurumu bilgilendirmek, Fonun bilgi sistemleri ve iletisim teknolojileri ile ilgili stratejilerini
olusturmak, kisa, orta ve uzun vadeli planlar gelistirmek, bu planlar c¢ercevesinde proje
calismalarini yiiriitmek, sonuglandirmak ve izlemek.

b) Fonun is siirecleri ile yeni teknolojiler ve buna bagh is yapis bigimleri arasindaki
uyumu, Fonun dijital doniisiim konusundaki ihtiyaglarini ve Fon tarafindan derlenen verilerin
islenmesi ve analizi konusunu, biitiinsel ve kurumsal bir bakis agisiyla ve bu hususlarda tespit
edilen ihtiyaglara gdre planlayarak, projeler gelistirmek, bunlarin uygulanmasini saglamak, bu
kapsamda Fonun diger birimlerini koordine etmek, yonlendirmek ve destek olmak.

¢) Fon yonetiminin ve Fon birimlerinin gorev alanina giren konulara iliskin bilgi
sistem ve iletisim ihtiyaclarini tespit etmek, bu ¢ercevede, Fonun bilgi sistemleri platformu ve

gereksinimleri i¢in uygun donanim, yazilim ve diger unsurlarinin se¢imini yapmak, mevcut



veya kurulacak sistemler sayesinde Fonun daha etkili ve verimli galismasi konusunda
arastirmalar yapmak, bunlar1 uygulamaya koymak, faaliyetin siirekliligini saglamak.

¢) Yonetilen sistemlerin erisilebilirligini, siirekliligini ve isler halde tutulmasini
saglamak, sistemlerin yedeklemesini, kapasite yOnetimini, performans takibini,
optimizasyonunu, yama yonetimini, kimlik yonetimini, erigsim ve yetkilendirmesini saglamak,
kullanic1 destegi ve e8itimini vermek.

d) Kurum biinyesinde yiiriitiilen bilgi teknolojileri projelerinin program ydnetimi
ilkeleri gercevesinde yonetimi ve koordinasyonunu saglamak, Kurumun bilgi teknolojileri
alaninda kalite politikalarin1 belirlemek, sistemlerin yonetiminin, yazilim gelistirme
stireglerinin ve tedarik edilen yazilim ve donanimlarin kalite politikalar1 ile uyumlu olmasini
saglamak, Kurum biinyesinde yiiriitillen bilgi teknolojileri projelerine en uygun yazilim
gelistirme metodolojilerini belirlemek, uygulanmasini saglamak.

e) Kurumun bilgi giivenligine ait siirecleri belirlemek ve izlemek, bilgi glivenligi ve
siber gilivenlik politikalar1 ve kontrollerini tesis etmek ve bunlara uyumu izlemek, bilgi
sistemleri ve igerdigi verinin glivenligini garanti etmek amaci ile periyodik gilivenlik denetim
ve testlerini uygulamak.

f) Gorev alanina giren hususlarda, Kurum faaliyetinin, yasal diizenlemelere uygun
olarak yapilmasi igin gerekli onlemleri almak, bu g¢ercevede ihtiya¢ duyulan is ve islemleri
gerceklestirmek.

g) Faaliyet izni kaldirilan veya Fona devredilen bankalara ait bilgileri Fonun
gereksinimleri dogrultusunda Fonun ilgili dairelerinin ve ilgili kurumlarin hizmetine sunmak,
giivenligini ve siirekliligini saglamak.

8) Yasal gereklilikler veya Fon ihtiyaglar1 dogrultusunda BDDK, Tiirkiye Cumhuriyet
Merkez Bankasi ve ilgili kurum ve kuruluslardan temin edilecek veya Fon tarafindan
kullanilacak veya aktarilacak her tiirlii bilginin, ilgili birimlerle is birligi i¢cinde tasarim ve
diger hazirliklarim1 yapmak, bilginin etkili ve verimli kullanimina yonelik veri tabanlarini
kurmak, veri tabanlarinda yer alan bilgilerin, gizlilik hiikiimleri de dikkate alinarak,
paylasilmasini saglamak tizere gerekli teknik alt yapiyr olusturmak, veri tabanin1 yonetmek,
tasariminda esgiidiimii saglamak.

h) Kredi kuruluslari nezdinde sigortali mevduat ve katilim fonunun hesaplanmasi,
takibi, dogrulanmas1 ve 6denmesine esas teskil eden her tiirlii bilgiyi karsilayacak gerekli
sistemi ve teknik alt yapiyi, ilgili birimlerle birlikte olusturmak ve sistemi kurmak, bu
kapsamda edinilen verilerin dogrulugu ve biitiinliigii ile s6z konusu verilerin saglikli ve
giivenilir bir sekilde paylasimini saglamak.

1) Kurum i¢i ve Kurum dis1 bilgi ve belge paylagimi ile kurumlar arasi entegrasyon
islemlerine iligkin olarak, ilgili birimlerle birlikte ¢alisma yiiriitmek ve gerekli sistemleri
kurmak, entegrasyon islemlerini ger¢eklestirmek, s6z konusu sistemlerin giivenligini ve

stirekliligini saglamak.



1) Gorev alanina giren hususlarda Fon acgisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konular1 raporlamak ve ilgili daire baskanligina géndermek.

j) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Destek Hizmetleri Daire Baskanhg:

MADDE 26- (1) Destek Hizmetleri Daire Baskanlig1 biinyesinde;

a) Insan Kaynaklar1 Miidiirliigi,

b) Egitim Miudiirliigt,

¢) Idari Isler Miidiirliigi,

¢) Mali Isler Miidiirliigii,

kurulur. Midiirliikler Daire Baskanmin denetim, gbzetim ve koordinasyonunda
faaliyetlerini yliriitiir.

(2) Insan Kaynaklar1 Miidiirliigiiniin goérevleri sunlardir:

a) Fonun is ve insan giicii planlamasi ile personel politikasi ¢alismalarini yapmak ve
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak.

b) Personelin atama, 6zliik, emeklilik ve benzeri iglemlerini yiiriitmek ve personelin
iicret ve diger mali haklarina iliskin diizenlemeleri hazirlamak.

¢) Performans degerlendirme kriterleri ile meslek ilkelerinin tespitine yonelik
caligmalar yapmak.

¢) Personelin secilme usul ve esaslari, disiplin amirlerinin tespiti ile personele iliskin
diger mevzuat caligmalarini yiirlitmek ve uygulanmasini saglamak.

d) Fon Kurulu kararlar1 ¢ergevesinde, Fonun Kanundan ve bu Yd&netmelikten dogan
gorevlerinin yerine getirilmesi amaciyla yapilan giderler ve personelle ilgili aylik, yolluk ve
benzeri diger 6demeleri tahakkuk ettirmek ve 6demek, Fon personelinin yurt i¢i ve yurt dist
gorevlendirilmeleriyle ilgili islemleri yerine getirmek.

¢) Caligsma hayatini ilgilendiren mevzuati izlemek.

f) Personelin Kuruma bagliligini artiric1 faaliyetler hakkinda ilgili birimlere 6nerilerde
bulunmak.

g) Fon hizmet birimlerinin ¢alisma diizeni ve gorev boliimiine iliskin kurumsal
standartlar1 belirlemek.

g) Daireye ait c¢aligma diizeninin ve gorev boliimiiniin, kurumsal standartlara
uygunlugunu saglamak ve yiiriitmek.

h) Gorev alanina giren hususlarda Fon agisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konulari raporlamak ve ilgili daire bagkanligina gondermek.

1) Bagkan ve bagli oldugu daire baskani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(3) Egitim Miidiirliigliniin gorevleri sunlardir:

a) Mesleki ve etik ilkelere bagli ve meslegi yiiriitebilecek nitelikte personelin se¢imini

saglayan sinav sistemini gelistirmek ve yapilacak sinavlarin sekreterya hizmetlerini yliriitmek.



b) Personelin Kurumun amagclar1 dogrultusunda davranmasi ve ¢alismasini saglayacak
ve Kurumun hizmet kalitesini yiikseltecek egitim programlarini hazirlamak.

c) Personelin yurt i¢ci ve yurt digt egitim planlarini hazirlamak ve uygulamasini
saglamak.

¢) Fonun kiitiiphane hizmetlerini yiiriitmek.

d) Kuruma alinan meslek personelinin tez ve yeterlilik siire¢lerini yiiriitmek.

e) Personelin egitim giderlerini tahakkuk ettirmek ve 6demek.

f) Calisma hayatini ilgilendiren mevzuati izlemek.

g) Gorev alanina giren hususlarda Fon agisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konular1 raporlamak ve ilgili daire baskanligina géndermek.

&) Baskan ve bagli oldugu daire baskani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(4) Idari Isler Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Fon Kurulu kararlar1 ¢ercevesinde, Fonun Kanundan ve bu Yo&netmelikten dogan
gorevlerinin yerine getirilmesi amaciyla yapilan giderleri tahakkuk ettirmek ve 6demek.

b) Biitcede 0denegi tahsis edilmis olan yemek, giyim, temizlik, kirtasiye, tefrisat,
akaryakit, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim, tagima, sigorta, gilivenlik, kiralama, aidat,
abonelik, personel servisi ve diger sosyal hizmetler ile benzeri nitelikteki tiim mal ve hizmet
alim islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak ve 6deme islemlerini ger¢eklestirmek.

¢) Alim siireklilik arz eden mal ve hizmet alimlarini, ilgili birimlerle is birligi ve
koordinasyon igerisinde mevzuatina uygun sekilde gerceklestirmek igin gerekli islemleri
yapmak veya yaptirmak.

¢) 9/6/1958 tarihli ve 7126 sayili Sivil Savunma Kanunu ile diger kanunlarla verilen
gorevleri yapmak tizere savunma hizmetlerini yiiriitmek.

d) Fon hizmet birimlerinin ¢aligma ortamina iligkin diizenlemeleri yapmak,
dosyalama, kayit ve arsivleme yontemlerine iliskin standartlar1 belirlemek, genel evrak ve
arsiv hizmet faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek.

e) Daireye ait dosyalama, kayit ve arsivleme sistemlerinin kurumsal standartlara
uygunlugunu saglamak ve yiiriitmek.

f) Calisma hayatini ilgilendiren mevzuati izlemek.

g) Gorev alanma giren hususlarda Fon agisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konular1 raporlamak ve ilgili daire bagkanligina gondermek.

8) Baskan ve bagli oldugu daire baskani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(5) Mali Isler Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Fonun gider tahminlerini yapmak, ilgili mevzuat ¢ergevesinde yillik gider biitgesini
hazirlamak ve uygulamak, biit¢e kesin hesabini hazirlamak, kesin hesabin bir 6rnegini ilgili
daire bagkanligina géndermek.

b) Fon Kurulu kararlar1 ¢ergevesinde, Fonun Kanundan ve bu Yonetmelikten dogan
gorevlerinin yerine getirilmesi amaciyla ilgili birimlerce is birligi ve koordinasyon icerisinde

tiim biitce giderlerinin mevzuata uygun gerceklestirilmesini saglamak ve kontrol etmek.



¢) Calisma hayatini ilgilendiren mevzuati izlemek.

¢) Gorev alanma giren hususlarda Fon agisindan hukuki, mali ve operasyonel risk
olusturabilecek konulari raporlamak ve ilgili daire bagkanligina gondermek.

d) Baskan ve bagh oldugu daire baskani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yetki devri

MADDE 27- (1) Baskan, Kurula iliskin olmayan gdrev ve yetkilerinden bir
boliimiinii, sinirlarini agik¢a belirlemek ve yazili olmak kaydiyla alt kademelere devredebilir.

(2) Baskan yardimcilar1 ve diger yoneticiler de gerektiginde yetkilerinin bir boliimiind,
siirlarini agikga belirlemek ve yazili olmak kaydiyla alt kademelere devredebilir.

(3) Yetki devri, yetkiyi devredenin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Yoneticilerin sorumluluklar:

MADDE 28- (1) Kurumun her kademedeki yoneticileri, yapmakla yiikiimlii
bulunduklar1 hizmet ve gorevleri Bagkanin kendilerine devrettigi yetkiler cercevesinde,
mevzuata, plan ve programlara uygun olarak diizenlemek ve yliriitmekten bir iist yoneticiye

kars1 sorumludur.

Yiiriirlikten kaldirilan yonetmelik ve atiflar

MADDE 29- (1) 13/2/2006 tarihli ve 2006/10169 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiriirlige konulan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Teskilat Yonetmeligi yiiriirliikten
kaldirilmistir.

(2) Mevzuatta, birinci fikra ile yiiriirliikten kaldirilan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu
Teskilat Yonetmeligine yapilan atiflar bu Yonetmelige yapilmis sayilir.

Yiriurlik

MADDE 30- (1) Bu Yoénetmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 31- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu
Baskani ytiriitiir.



