TURKIYE ADALET AKADEMISI KANUNU

Kanun Numarasi 1 7540

Kabul Tarihi : 13/2/2025

Yayimlandigi Resmi Gazete: Tarih: 27/2/2025 Say1: 32826
BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam ve Tamimlar
Amag ve kapsam
MADDE 1-(1) Bu Kanunun amaci, Tiirkiye Adalet Akademisinin kurulus ve
gorevleriyle ilgili usul ve esaslar diizenlemektir.
(2) Bu Kanun; Tiirkiye Adalet Akademisinin kurulusu, organlari, gorevleri ve personeli

ile Akademi tarafindan yapilan egitim ve d6gretim faaliyetlerini kapsar.

Tanimlar

MADDE 2- (1) Bu Kanunda gecen;

a) Akademi: Tiirkiye Adalet Akademisini,

b) Bakan: Adalet Bakanini,

c) Bakanlik: Adalet Bakanligini,

¢) Baskan: Tiirkiye Adalet Akademisi Bagkanini,

d) Bagkanlik: Tiirkiye Adalet Akademisi Baskanligini,

e) Egitim Kurulu: Tiirkiye Adalet Akademisi Egitim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulus, Organlar ve Gorevler

Kurulus

MADDE 3- (1) Bu Kanunda belirlenen gorevleri yerine getirmek iizere kamu tiizel
kisiligini haiz, bilimsel, idari ve mali 6zerkligi olan, 6zel biitceli, Bakanlikla ilgili ve merkezi
Ankara’da bulunan Tirkiye Adalet Akademisi kurulmustur.

(2) Akademi, Bagkanlik ve Egitim Kurulundan olusur.

(3) Akademide, uzmanlik esasina gore egitim, 6gretim, arastirma ve uygulama birimleri
olusturulabilir.

(4) Akademinin egitim ve 0gretim faaliyetlerinin daha etkin ve verimli sekilde yerine
getirilmesi amaciyla, Bagkanin teklifi ve Bakanin karariyla Akademi egitim merkezleri
kurulabilir.

Akademinin gorevleri
MADDE 4- (1) Akademinin gorevleri sunlardir:
a) Hakim ve savci yardimcilari ile hakim ve savcilara yonelik egitim planlarini

hazirlamak, yayimlamak ve uygulamak.



b) Talepleri halinde noterler ve avukatlar ile egitim ve Ogretim hizmetlerinden
faydalanmas1 uygun goriilen diger kisilere yonelik egitim programlart hazirlamak ve
uygulamak.

¢) Hukuk ve adalet alaninda; arastirma ve bilimsel ¢alismalar yapmak, ihtiyaglar1 tespit
etmek, uluslararasi gelismeleri takip etmek, proje gelistirmek ve uygulamak.

¢) Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren konularda uzmanlik ve sertifika programlar ile
kurs, seminer, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikleri diizenlemek, bilgi bankasi ve
kiitiiphane kurmak, yayimlar yapmak.

d) Egitim ve 6gretim faaliyetleriyle ilgili strateji ve hedefleri belirlemek.

e) Gorev alanmna giren konularda yurt igcinde ve yurt disinda bulunan kurum ve
kuruluslarla is birligi yapmak.

f) Hakim ve savci yardimcilari ile hdkim ve savcilarin lisansiistii ve yabanci dil egitim
ve 0gretimlerini desteklemek amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.

g) Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren egitim ve O6gretim faaliyetleri hakkinda ilgili
kurum ve kuruluslara goriis bildirmek.

&) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Akademi Teskilat1

Baskanhk

MADDE 5- (1) Bagkanlik; Baskan ve daire bagkanligi seklinde teskilatlanan hizmet
birimleri ile Hukuk Arastirmalari Merkezinden olusur. Daire bagkanliklarinin sayis1 dordi
gecemez. Akademide yeteri kadar tetkik hakimi ve idari personel bulunur.

(2) Bagkanligin gorevleri sunlardir:

a) Egitim miifredati, yillik egitim ve stratejik plan taslaklari ile yillik faaliyet raporunu
hazirlamak.

b) Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin etkin, verimli ve yeknesak sekilde yiiriitiilmesine
iliskin standartlarin belirlenmesi i¢in Egitim Kuruluna onerilerde bulunmak, egitim
materyallerini hazirlamak.

c) Akademide bu Kanun kapsaminda goérev yapanlarin atama, nakil, gorevlendirme,
ozliik ve benzeri islemlerini yiiriitmek.

¢) Akademinin ihtiyaci olan her tiirlii satin alma, kiralama, bakim, onarim, yapim, biiro,
sekretarya, arsiv, saglik, sosyal ve benzeri hizmetleri yiirtitmek.

d) Mevzuatla Akademiye verilen diger gorevleri yerine getirmek.

(3) Akademinin gorev alan1 kapsaminda, kamu veya 6zel kurum ve kurulus temsilcileri
ile uzman kisilerin katilimiyla ¢alisma gruplari veya egitim komisyonlari kurulabilir.

Baskan ve daire baskanlarn



MADDE 6- (1) Bagkan Akademiyi yonetir, temsil eder, Akademinin diizenli ve verimli
caligmasini saglar ve bu konuda gerekli tedbirleri alir.

(2) Daire baskanlari, birinci sinif olup birinci sinifa ayrilmayi gerektiren nitelikleri
yitirmemis hakim ve savcilar arasindan, Bakan tarafindan atanir ve Baskan tarafindan

belirlenen is boliimiine gore gorev yapar.

Egitim Kurulu

MADDE 7-(1) Egitim Kurulu; Bakan veya Bakanin gorevlendirdigi bakan
yardimcisinin  bagkanlhiginda, Akademi Baskani, Bakanlik Ceza Isleri, Hukuk Isleri ve
Personel Genel Miidiirleri ile dort yil i¢in belirlenen asagidaki {iyelerden olusur:

a) Yargitay Birinci Bagkanlik Kurulu tarafindan, Yargitay iiyeleri arasindan segilen ii¢
kisi.

b) Danistay Baskanlik Kurulu tarafindan, Danistay {iyeleri arasindan segilen iki kisi.

c) Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulu tarafindan, kendi {liyeleri arasindan
secilen bir kisi.

¢) Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulu tarafindan, bolge adliye ve bolge idare
mahkemelerinde gorev yapan hakimler arasindan segilen birer kisi.

d) Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulu tarafindan, birinci sinifa ayrilmis olmak
kaydiyla; adli ve idari yargi ilk derece mahkemelerinde gorev yapan hakimler arasindan
secilen birer kisi, Cumhuriyet savcilar arasindan segilen bir kisi.

e) Yiksekogretim Kurulu tarafindan, iiniversitelerin hukuk fakiiltelerinde ve egitim
bilimleri alaninda gorev yapan 6gretim iiyeleri arasindan secilen birer kisi.

(2) Siireli olarak segilen iiyenin herhangi bir sebeple iiyelikten ayrilmasi halinde yeni
secilen iiye, yerine secildigi iiyenin kalan siiresini tamamlar.

(3) Egitim Kurulu, liye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla toplanir ve {iye tam sayisinin
salt cogunluguyla karar alir. Toplant1 giindemi Egitim Kurulu Baskani tarafindan belirlenir.
Akademi Baskani, Akademinin faaliyetleri hakkinda Egitim Kurulunu bilgilendirir.
Toplantilara alaninda uzman kisiler ile kamu veya 6zel kurum ve kurulus temsilcileri de davet
edilebilir. Egitim Kurulunun sekretarya hizmetleri Bagkanlik tarafindan yerine getirilir.

(4) Egitim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Egitim miifredati ve yillik egitim plan taslaklarini onaylamak.

b) Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin etkin, verimli ve yeknesak sekilde ytiriitiilmesine
iliskin standartlar1 belirlemek.

c) Akademinin stratejik planini kabul etmek ve takibini yapmak.

¢) Akademi mevzuatiyla ilgili goriis ve Onerilerde bulunmak.

d) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk Arastirmalar1 Merkezi
MADDE 8- (1) Hukuk Arastirmalar1 Merkezinin gorevleri sunlardir:



a) Hakim ve savci yardimcilar ile hakim ve savcilarin uzmanlagmasina katki saglamak
amaciyla ortak programlar gelistirerek lisansiistii egitimler diizenlemeleri i¢in yliksekégretim
kurumlaryla is birligi yapmak.

b) Hukuk ve adalet alaninda gelismeleri takip etmek, ihtiyaglar tespit etmek, arastirma,
bilimsel ¢aligma ve yayimlar yapmak.

¢) Yabanci iilkeler ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla hukuk ve adalet alaninda ortak
caligma ve arastirmalar yapmak.

¢) Akademinin egitim ve Ogretim faaliyetlerine katki sunmak, kurs ve sertifika
programlari diizenlemek.

d) Merkezin gorev alan1 kapsaminda Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

(2) Hukuk Aragtirmalar1 Merkezinde; miidiir, iki miidiir yardimcisi ve biirolar bulunur.

(3) Miidiir, hukuk alaninda doktora yapmis, birinci sinif olup birinci sinifa ayrilmay1
gerektiren nitelikleri yitirmemis hakim ve savcilar arasindan; miidiir yardimcilari, en az
birinci sinifa ayrilmig ve birinci sinifa ayrilmay1 gerektiren nitelikleri yitirmemis hakim ve

savcilar arasindan Bakan tarafindan atanir.

DORDUNCU BOLUM
Akademi Personeli

Atama ve gorevlendirme

MADDE 9- (1) Meslekte fiilen bes yilin1 tamamlamis hakim ve savcilar, Bakan
tarafindan 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu hiikiimleri uyarinca
Akademiye atanabilir veya gorevlendirilebilir.

(2) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi personelin
Akademiye ilk defa veya naklen atanmas1 Baskan tarafindan yapilir.

(3) Ihtiyag duyulmasi halinde 657 sayili Kanuna tabi Bakanlik personeli, Baskanin
talebi lizerine Bakanlik tarafindan Akademide gegici olarak gorevlendirilebilir.

(4) Akademide gorev yapan, 657 sayili Kanuna tabi personel, Baskanin talebi iizerine
miikteseplerine uygun olarak Bakanligin merkez ve tasra teskilati kadrolarina atanabilir.

(5) Egitim merkezi mudiiri, birinci smif olup birinci smifa ayrilmayi1 gerektiren
nitelikleri yitirmemis hakim ve savcilar arasindan; miidiir yardimcisi, en az birinci sinifa
ayrilmis ve birinci sinifa ayrilmayr gerektiren nitelikleri yitirmemis hakim ve savcilar

arasindan Bakan tarafindan atanir.

Ogretim elemanlar

MADDE 10- (1) Meslekte fiilen sekiz yilini1 tamamlamis hakim ve savcilar, gretim
eleman1 olarak gorev yapmak iizere Bakan tarafindan 2802 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca
Akademiye atanabilir veya gorevlendirilebilir.

(2) Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli Ogretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri ile
arastirma gorevlileri, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 38 inci



maddesi hiikiimlerine gore Akademide 6gretim elemani olarak gorevlendirilebilir. Bunlar
hakkinda bu Kanun ile 2547 sayili Kanun hiikiimleri uygulanir.

(3) Akademide, Baskanin talebi iizerine yetkili makam, kurul veya organlarinca uygun
goriilen, Yargitay ve Danistay iiyeleri, hakim ve savcilar, avukatlar, noterler ile alaninda
uzman kisiler ders vermekle gorevlendirilebilir. Hakim ve savcilar, avukatlar, noterler ve
alaninda uzman kisilerin gorevlendirilmeleri i¢in meslekte fiilen sekiz yilim1 tamamlamis
olmalar1 sart1 aranir. Bu fikraya goére gorevlendirilenler, ders verdikleri giinlerde izinli
sayilirlar.

(4) Birinci ve ikinci fikra uyarinca gorev yapanlar ihtiya¢ halinde Bagkan tarafindan
egitim ve 0gretim hizmetlerinin gelistirilmesine yonelik diger faaliyetlerde gorevlendirilebilir.

BESINCIi BOLUM
Egitim ve Ogretim

Egitim plani ile egitim ve 6gretim programlari

MADDE 11- (1) Meslek dncesi ve meslek i¢i egitim ve 6gretim programlari, hakim ve
savel yardimceilart i¢in Bakanlikla, hakim ve savcilar i¢in Hakimler ve Savcilar Kuruluyla is
birligi icinde hazirlanan yillik egitim plani1 dahilinde diizenlenir. Yillik egitim plani ile egitim
ve Ogretim programlarinin hazirlanmasinda yiiksek mahkemeler ve hukuk fakiilteleri ile ilgili
kurum ve kuruluslarin goriisii alnabilir. Ihtiyag duyulmasi halinde yillik egitim plam
haricinde egitim ve Ogretim programlari ile seminer, sempozyum, konferans ve benzeri
etkinlikler diizenlenebilir.

(2) Ilgili kurum ve kuruluslarca talep edilmesi halinde; avukatlar, noterler, hukuk ve
adalet alaninda goérev yapan kamu personeli ile egitim ve Ogretim hizmetlerinden
faydalanmas1 uygun goriilen diger kisilere yonelik hizmet i¢i egitim programlari
diizenlenebilir. Bu programlar, ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi i¢inde yiiriitiiliir.

(3) Bilgi ve deneyimlerin karsilikli olarak paylasilmasi amaciyla, ilgili kamu kurum ve
kuruluslartyla is birligi icinde yabanci yargi mensuplarina yonelik yurt i¢inde veya yurt

disinda egitim ve dgretim programlari diizenlenebilir.

Uzmanlik ve sertifika programlar:

MADDE 12- (1) Akademi; hakim ve savcilara yonelik uzmanlik ve sertifika
programlari, avukatlar ve noterler ile hukuk ve adalet alaninda c¢alisan diger kisilere yonelik
sertifika programlari diizenleyebilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Gelirler
MADDE 13- (1) Akademinin gelirleri sunlardir:
a) Genel biitceden yapilacak Hazine yardimlari.



b) Akademiye yapilacak her tiirlii yardim, bagis ve vasiyetler.

c) Akademi tarafindan yapilacak egitim, 6gretim ve diger hizmetlerden alinacak
iicretler.

¢) Yaym gelirleri.

d) Akademiye ait taginir veya taginmaz mallarin gelirleri.

¢) Diger gelirler.

Hizmet iicreti ve yatih tesisler
MADDE 14- (1) Hakim ve savcil yardimeilart ile hakim ve savcilara yonelik egitim ve
Ogretim programlari hari¢ olmak iizere Akademi hizmetleri licretlidir.

(2) Akademi tarafindan yatili tesisler kurulur.

Denetim
MADDE 15- (1) Akademinin denetimi, adalet miifettislerince yapilir.

Kadrolar
MADDE 16- (1) Akademide hakimlik ve savcilik mesleginde bulunanlara ait kadrolar
bu Kanuna ekli (I) sayili kadro cetvelinde diizenlenmistir. Bu kadrolardan bos olanlarda

invan degisikligi Cumhurbaskaninca yapilir.

Degistirilen hiikiimler
MADDE 17- (1) (24/2/1983 tarihli ve 2802 sayih Hakimler ve Savcilar Kanunu ile
ilgili olup, yerine islenmistir.)

Yonetmelikler

MADDE 18- (1) Hizmet birimleri ve bu birimlerin gorevleri ile ¢alisma usul ve esaslari,
Egitim Kurulunun toplant1 ve ¢alisma usulii, Hukuk Arastirmalart Merkezinin ¢alisma usul ve
esaslarl, Akademi hizmetlerinden yararlanma ve {cretler, uzmanlk ve sertifika programlari
ile bu Kanunda diizenlenen diger hususlara iliskin usul ve esaslar, Akademi tarafindan

cikarilan yonetmeliklerle diizenlenir.

Gecis hiikiimleri

GECICi MADDE 1- (1) Bu maddenin vyiiriirliige girdigi tarih itibaryla; Akademide
daire bagkani ile alt kadro ve pozisyonlarinda bulunanlar bu maddenin yiirlirliige girdigi
tarihte baskaca bir igleme gerek kalmaksizin bulunduklar1 kadro veya pozisyonlara atanmus,
Akademide gorevlendirme suretiyle gorev yapanlar ise bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte
bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin ilgili mevzuati uyarinca gorevlendirilmis sayilir.

(2) Hakim ve savci adaylarinin egitim ve sinavlari, 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayili
Hakimler ve Savcilar Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla 2802



sayil1 Kanunda yapilan degisikliklerden onceki hiikiimler ¢ergevesinde Akademi tarafindan
yapilir.

(3) Bu Kanunda belirtilen yonetmelikler, Kanunun ytiriirliige girdigi tarihten itibaren
alt1 ay iginde ¢ikarilir. Yeni yonetmelikler ¢ikarilincaya kadar mevcut yonetmeliklerin bu
Kanuna aykirt olmayan hiikiimleri uygulanir.

(4) Bakanlikta gorev yapan list kademe kamu yoneticileri arasindan Bakan tarafindan
belirlenenler hari¢ olmak tizere, Akademi Danisma Kurulu tiyeleri Egitim Kurulu iiyesi olarak
gorevine devam eder. Uyelerin dort yillik gorev siiresinin hesabinda Danisma Kuruluna

secildikleri tarih esas alinir.
Yiiriirlik
MADDE 19- (1) Bu Kanun 28/2/2025 tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 20- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiiriitiir.

(1) SAYILI CETVEL

KURUMU :TURKIYE ADALET AKADEMISI
TESKILATI :MERKEZ
THDAS EDILEN KADROLARIN
(Meslek Mensuplari)
UNVANI DERECEST ADEDI
Adalet Akademisi Baskani 1 1
Daire Baskani
Hukuk Arastirmalari Merkezi 1 1
Miidiirii
Hukuk Aragtirmalari Merkezi 1 2
Miidiir Yardimcist
Egitim Merkezi Mudiirii 1 3
Egitim Merkezi Miidiir 3
1
Yardimcisi
I¢ Denetgi 1 1
Tetkik Hakimi 1-5 45
TOPLAM 60




