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Amac ve kapsam

Madde 1 - Bu Kanunun amact; {ilkemizin ihtiyaci olan boliinmiis yol yapiminin seri
ve etkin bir sekilde gerceklestirilmesidir.

Bu Kanun; boliinmiis yol yapimu ile ilgili hizmetlerin gériilmesini hizlandirmak iizere,
Karayollar1 Genel Miidiirliiglince ihtiya¢ duyulacak her tiirlii makine ve ekipmanin tahsisi,
bunlarin giderleri ve boliinmiis yol yapimi hizmetlerinde ¢alistirilacak personelin temini, mali
ve sosyal haklar1 ve baz1 taginmazlarin satisindan elde edilecek gelirlerin yol yapim islerinde

kullanilabilmesi ile ilgili ustl ve esaslar1 kapsar.

Tanimlar

Madde 2 - Bu Kanunda gecen;

a) Genel Miidiirliik: Karayollar1 Genel Miidiirligiin,

b) Personel: Kamu kurum ve kuruluslarinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa
tabi olarak calisan memurlar ile 4857 sayili Is Kanununa tabi olarak ¢alisan iscileri,

¢) Kamu kurum ve kurulusu: Genel biit¢eli daireler ve katma biit¢eli idareler ile
bunlara bagli doner sermayeli kuruluslari ve il 6zel idareleri ile belediyeleri,

d) Boliinmiis yol: Gelis ve gidis trafigi ayirici bir engel ile birbirinden ayrilmis olan ve
en az iki gidis ve iki gelis seridi bulunan karayolunu,

ifade eder.

Makine ve ekipman tahsisi

Madde 3 - Bolinmiis yol yapiminda Genel Miidiirliik¢e ihtiya¢ duyulan her tiirli
makine ve ekipman, Genel Miidiirliigiin ihtiyag gdstermesi ve Baymdirlik ve Iskan Bakanliginin
yazili talebi iizerine kamu kurum ve kuruluslarinca bedelsiz olarak Genel Miidiirliikk emrine
gecici olarak tahsis edilir.

Makine ve ekipmanlarin hangi kamu kurum ve kuruluslarindan ne miktarda temin
edilecegi, ne kadar siire ile tahsislerinin saglanacagi ve tahsis siiresinin sonunda geri verilmesi
ile ilgili ustl ve esaslar, boliinmiis yolun yapilacag illerin valilerinin koordinasyonunda ilgili

kurum ve kuruluslarla yapilacak protokoller ile diizenlenir.



Kamu kurum ve kuruluglar tarafindan Genel Miidiirliik emrine gegici olarak tahsis
edilen makine ve ekipmanlar, Genel Miidiirliige ait isyerlerine intikal ettigi tarihten itibaren
Genel Miidirliiglin araglar1 gibi degerlendirilir, gegici olarak Genel Miidiirliik kayitlarina
alinir ve bunlarin her tiirlii ikmal, bakim ve onarimlari, Genel Miidiirliik tarafindan yapilir
veya yaptirilir.

Ancak, ihtiya¢ duyulan hallerde, bunlarin akaryakit, yedek par¢a ve diger malzeme
ihtiyaglari ile tamir ve bakimlari, Genel Miidiirliikten herhangi bir bedel alinmaksizin il 6zel
idareleri tarafindan karsilanabilir ve bu hususlarda ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin

mevcut stoklarindan ve imkanlarindan da bedelsiz olarak faydalanilabilir.

Personel gorevlendirilmesi
Madde 4 - Kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisan personel, Genel Midiirliigiin ihtiyag
gdstermesi ve Baymdirhik ve Iskin Bakanligimin yazili talebi iizerine, boliinmiis yol yapimi

uygulama programu ¢ergevesinde gecici olarak Genel Miidiirliik emrinde gorevlendirilir.

Gecici gorevlendirmenin sartlar:

Madde 5 - Bu Kanunun 6ngérdiigii boliinmiis yol yapimi isleri i¢in Genel Miidiirlitk
emrinde gegici olarak yapilacak gorevlendirmeler hakkinda asagidaki esaslar uygulanir:

a) Ihtiya¢ duyulan personelin nitelikleri, sayilari ve gorevlendirilme siireleri Genel
Miidiirliikkce hazirlanan listede gosterilir ve 4 {incii maddedeki ustile gore yapilan gorevlendirme
talebine istinaden, ilgili kamu kurum ve kurulusunun asli hizmetlerinde aksamaya yol agilmamasi
da gozetilerek, gegici olarak gorevlendirilecek personelin atamaya yetkili amirlerinin onayi ile
gorevlendirme islemi yapilir.

b) Gorevlendirme, personelin gorevlendirildigi isin siiresini gegemez. Ancak, boliinmiis
yol yapimi iginin programda Ongoriilen silire icinde tamamlanamamasi halinde, personelin
gorevlendirilme stiresi ayn1 uslile gore uzatilabilir.

c¢) Personel, mensubu bulundugu kamu kurum ve kurulugsundaki asli gorevi veya kariyeri
disindaki bir pozisyonda gecici olarak gdrevlendirilemez ve gegici olarak goérevlendirildigi isin
disinda da cgalistirilamaz.

d) Gorevlendirilen personel, Genel Miidiirliigiin isle ilgili emir ve talimatlarina uymak
zorundadir.

e) Gorevlendirilen personelin, isin gerektirdigi nitelikleri tasimadigi veya beklenen
fayday1 saglamadiginin anlasilmasi halinde Genel Miidiirliikteki goérevlendirilmesi kaldirilir
ve durum ilgili kamu kurum ve kurulusuna bildirilir.

Personelin 6zliik haklar ve fazla calisma

Madde 6 - Bu Kanun hiikiimlerine gore gorevlendirilen personelin aylik, iicret ve
diger her tiirlii mali ve sosyal haklari, aslen gorevli bulunduklar1 kamu kurum ve kurulusunca
O0denir. Bunlarin saglik yardimindan faydalanmalar i¢in gerekli olan hasta sevki islemleri,
Genel Miidiirliik teskilatinca yapilir.



(Miilga ikinci fikra: 11/10/2011-KHK-666/1 md.)!

(Miilga iiciincii fikra: 11/10/2011-KHK-666/1 md.)!

(Miilga dérdiincii fikra: 11/10/2011-KHK-666/1 md.)*

Boliinmiis yol yapimai isi i¢in bu Kanuna gore gorevlendirilen is¢iler, vardiya usilii ile
calistirilabilirler. Ihtiyag duyulmasi halinde fazla ¢alisma yaptirilabilir ve fazla galisma
ticretleri, Genel Miidiirliik isyerlerinde uygulanan toplu is sdzlesmesi hiikiimlerine gore il 6zel

idarelerince karsilanir.

Kira ve kullanim bedelleri

Madde 7 — (Miilga: 14/7/2004-5217/31 md.)

Gecici Madde 1 - Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce baglanmis ve halen
devam etmekte olan boliinmiis yol yapimi ile ilgili is ve islemler hakkinda da bu Kanun
hiikiimleri uygulanir.

Gecici Madde 2 - (Miilga: 14/7/2004-5217/31 md.)

Yiirirlik

Madde 8 - Bu Kanun yayimi tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme
Madde 9 - Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

1 11/10/2011 tarihli ve 666 sayili KHK ile bu fikrada yapilan diizenleme; 10/10/2013 tarihli ve 28791
sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan Anayasa Mahkemesi’'nin 27/12/2012 tarihli ve E.: 2011/139, K.:
2012/205 sayili Karari ile iptal edilmistir.
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