ASTSUBAY MESLEK YUKSEK OKULLARI KANUNU

Kanun Numarasi 14752

Kabul Tarihi : 11 /4/2002

Yayimlandig1 Resmi Gazete : Tarih : 24/4/2002 Say1 24735

Yayimlandigi Diistur :Tertip:5 Cilt:7 Sayfa : 8294
BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam ve Tanimlar
Amacg
Madde 1 — Bu Kanunun amaci, (...)! astsubay meslek yiiksek okullarindaki yiiksek 6gretimle
ilgili amag ve ilkeleri belirlemek, astsubay meslek yiiksek okullarinin teskilatlanmasini, gérev ve
sorumluluklarini, egitim ve Ogretim, aragtirma, yayin, 0gretim elemanlar1 ve 6grencileriyle ilgili

esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2 — Bu Kanun, (...)? astsubay meslek yiiksek okullarmi ve bunlarla ilgili faaliyet

ve esaslar1 kapsar.

Tanmimlar

Madde 3 — Bu Kanunda gecen deyimlerden;®

a) Astsubay meslek yiliksek okulu : Bilimsel 6zerklige sahip, Atatiirk ilkelerine bagli,
askerl degerleri haiz, muvazzaf astsubay yetistiren, 6n lisans diizeyinde egitim ve Ogretim,
bilimsel aragtirma ve yayin yapan bir yiiksek 6gretim kurumunu,

b) (Degisik: 25/7/2016-KHK-669/82 md.; Aynen Kabul: 9/11/2016-6756/82 md.)
Boliim: Tiirk Sildhli Kuvvetlerinin ihtiyaglarina uygun olarak personel yetistirilmek {izere
kurulan egitim ve dgretim birimini,

c) (Degisik: 15/8/2017-KHK-694/111 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/107 md.)

Boliim bagkani: O boliimii olusturan ana bilim dali bagkanlar1 arasindan 6ncelik profesor 6gretim

1 25/7/2016 tarihli ve 669 sayihi KHK 'nin 81 inci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer alan
“Tiirk Silahli Kuvvetleri” ibaresi yiiriirliikten kaldirilmis olup, daha sonra bu hiikiim 9/11/2016 tarihli ve
6756 sayili Kanunun 81 inci maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlasmistir.

2 25/7/2016 tarihli ve 669 sayili KHK 'nin 81 inci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer alan
“Tiirk Silahli Kuvvetlerinin” ibaresi yiiriirliikten kaldirilmus olup, daha sonra bu hiikiim 9/11/2016 tarihli
ve 6756 sayili Kanunun 81 inci maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlagmistir.

3 15/8/2017 tarihli ve 694 sayili KHK nin 111 inci maddesiyle, bu fikraya (d) bendinden sonra gelmek iizere
e, (O, (2), (h), (1) bentleri eklenmis ve mevcut (e) bendi (j) bendi olarak teselsiil ettirilmis, daha sonra bu
hiikiim 1/2/2018 tarihli ve 7078 sayili Kanunun 107 nci maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlagmigstir.



tiyelerinde olmak iizere yiliksek okul miidiirii tarafindan {i¢ yilligina goérevlendirilecek 6gretim
elemanin,

d) (Degisik: 25/7/2016-KHK-669/82 md.; Aynen Kabul: 9/11/2016-6756/82 md.)
Program: Bu Kanunda belirtilen 6zelliklere sahip muvazzaf astsubay yetistirmek amaciyla, igerigi
Tiurk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaglar1 dogrultusunda Milli Savunma Bakanliginca belirlenen,
brang veya ihtisasa yonelik egitim konu, kapsam ve siirelerinin biitliniinii,

e) (Ek: 15/8/2017-KHK-694/111 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/107 md.) Askeri
egitim: Astsubay meslek yiiksek okulu 6grencilerinin fiziki ve ruhi yapilarimi gelistirmek
amaciyla ve kuvvetlerin ihtiyacin1 karsilayacak sekilde akademik ders programlari disinda verilen
her tiirli uygulamali egitimleri,

f) (Ek: 15/8/2017-KHK-694/111 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/107 md.) Bakan:
Milli Savunma Bakanini,

g) (Ek: 15/8/2017-KHK-694/111 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/107 md.) Bakanlik:
Milli Savunma Bakanligini,

h) (Ek: 15/8/2017-KHK-694/111 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/107 md.) Rektor:
Milli Savunma Universitesi Rektoriinii,

1) (Ek: 15/8/2017-KHK-694/111 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/107 md.) Kuvvet:
Kara, deniz ve hava kuvvetleri komutanliklarini,

j) Diger kavram ve terimler: 4.11.1981 tarihli ve 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanununun 3
tincii Maddesinde tanimlanan ve bu Kanunun uygulanmasi ile ilgili olan diger kavram ve terimleri,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Hiikiimler
Kurulus
Madde 4 — (Degisik: 25/7/2016-KHK-669/83 md.; Aynen Kabul: 9/11/2016-6756/83 md.)
Astsubay meslek yiliksek okullarinin kadro ve kuruluslari, Milli Savunma Bakanlig
tarafindan hazirlanir.

Ana ilkeler

Madde 5 — Astsubay meslek yiiksek okullarinda egitim ve 6gretimin planlanmasinda,
programlanmasinda ve uygulanmasinda asagidaki ana ilkeler g6z 6niinde bulundurulur:

a) Ogrencilere, Atatiirk ilke ve inkilaplar1 dogrultusunda Atatiirk milliyetciligine, demokratik,
laik ve sosyal hukuk devleti ilkelerine bagl hizmet bilincinin ve mesleki degerlerin kazandirilmasi
saglanir.

b) Milli kiiltiirimiiz, 6rf ve adetlerimize bagl sekil ve 6zellikleri ile evrensel degerler
icinde korunarak gelistirilir ve 6grencilere milli birlik ve beraberligi gii¢lendirici ruh ve irade
giicii kazandirilir.

c) (Degisik: 15/8/2017-KHK-694/112 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/108 md.)



Egitim-0gretim plan ve programlari; bilimsel alan Ogretimi ile temel askerlik ve beden
egitimlerini birbirleriyle uyumlu sekilde ¢agdas egitim, yontem ve ilkeleri ile biitiinlestirerek,
Milli Savunma Universitesi Yiiksek Damisma Kurulunun kuvvetlerin ihtiyaclarmi gozoniinde
bulundurarak olusturacagi goriis ve tavsiyelerine uygun olarak yiiksek okul miidiirleri tarafindan
hazirlanir. Hazirlanan plan ve programlar Milli Savunma Universitesi Senatosunun karari ve
Bakan onayiyla yiirtirliige girer.

d) (Degisik: 25/7/2016-KHK-669/84 md.; Aynen Kabul: 9/11/2016-6756/84 md.)
Astsubay meslek yliksek okullarinin verimliliklerinin artirilmasi, genisletilmesi ve 6gretim
elemanlarinin yetistirilmeleri, Milli Savunma Bakanliginca planlanir ve gerceklestirilir.

Gorev

Madde 6 — (Degisik: 15/8/2017-KHK-694/113 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/109 md.)

Astsubay meslek yiiksek okullarinin gorevleri; 5 inci maddede belirtilen ilkelere ve
kuvvet komutanliklarinin gérev ve sorumluluklarina uygun olarak, on lisans diizeyinde bilgi ve
beceriye sahip, ilerideki safhalarda meslek gelisim programlarinda belirtilen egitimleri takip
edebilecek nitelikte muvazzaf astsubay yetistirmektir.

UCUNCU BOLUM
Organlar ve Gorevler
Organlar
Madde 7 — (Degisik: 15/8/2017-KHK-694/114 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/110 md.)
Astsubay meslek yiiksek okullarmin egitim ve Ogretim faaliyetleri ile idari hizmetleri
asagida belirtilen organlar tarafindan ytiriitiiliir:
a) Yiiksek okul kurullari.
b) Yiiksek okul komutani.
¢) Yiiksek okul miidiirii.
d) Ogrenci alay veya tabur komutani.

Yiiksek okul kurullari

Madde 8 — (Bashg ile Birlikte Degisik: 15/8/2017-KHK-694/115 md.; Aynen kabul:
1/2/2018-7078/111 md.)

a) Yonetim kurulu: Rektor veya gorevlendirecegi bir rektdr yardimeisinin bagkanliginda
yiiksek okul komutani, yiiksek okul miidiirii, miidiir yardimcilari, 6grenci alay veya tabur
komutan1 ve yiiksek okul miidiiriiniin sectigi iki boliim bagkanindan olusur. Bagkan gerekli
gordiigi hallerde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.

Yonetim kurulu; yillik egitim ve dgretim faaliyetlerini igeren egitim-0gretim takvimini
belirlemek, 6grencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve akademik yetersizlik nedeniyle okuldan
cikarilmalarina karar vermek, 0grenci alay veya tabur komutanliginin yiiriittiigii egitim ve sair



etkinlikler ile yiiksek okul miidiirii tarafindan yiiriitiilen 6gretim faaliyetleri arasindaki esglidiimii
saglayacak tedbirleri kararlagtirmak, okulun idari isleri ve i¢ isleyisinin gergeklestirilmesine dair
yillik planlamay1 yapmak, yiiksek okulun yatirim ve biitge tasarisini hazirlamakla gorevlidir.

b) Ogretim kurulu: Yiiksek okul miidiirii bagkanhgmnda, miidiir yardimcilari ve bdliim
baskanlarindan olusur. Yiiksek okul miidiiriiniin ¢agrisi iizerine toplanir. Yiiksek okul miidiirii, gerek
gormesi halinde yiiksek okul komutani ve 6grenci alay veya tabur komutanini kurula davet eder.

Ogretim kurulu; &gretim programmm hazirlamak, Rektorliik tarafindan onaylanan &gretim
programinin amag ve hedeflerinin gergeklestirilmesinde yiiksek okul miidiiriine yardim etmek, yayim
faaliyetlerini kararlagtirmak, Ogretim materyallerinin esaslarimi belirlemek ve iretilmesine karar
vermek, yiiksek okul miidiiriiniin 6gretim, arastirma ve yayim faaliyetlerine dair giindeme getirecegi
konularda karar almak ve egitim-6gretim ve sinavlara ait islemler hakkinda karar vermekle gérevlidir.

c) Disiplin kurulu: Rektor veya gorevlendirecegi bir rektor yardimcisinin baskanliginda;
yiiksek okul komutani, yiiksek okul miidiirii ve miidiir yardimcilari, 6grenci alay veya tabur
komutan ile disiplin subayindan olusur.

Disiplin kurulu; kurula sevk edilen 6grencilerin disiplin ile ilgili safahatin1 ve yapilan
islemlerin 1ilgili mevzuata uygunlugunu inceleyerek okuldan ilisiklerinin kesilmesine veya
kesilmemesine karar verir. Okulla ilisigin kesilmesi hakkindaki karar; Rektoriin teklifi iizerine
Bakan onayi ile yiiriirliige girer.

Yiiksek okul komutani

Madde 9 — (Bashg ile Birlikte Degisik: 15/8/2017-KHK-694/116 md.; Aynen kabul:
1/2/2018-7078/112 md.)

Yiiksek okul komutani, Rektdre bagh olarak, yiiksek okul miidiirii tarafindan yiiriitiilen
egitim-0gretim faaliyetleri ve bunlara iligkin idari isler hari¢ olmak tizere, meslek yiiksek okulunda
yiiriitiilen askeri egitim ve diger tiim faaliyetlerin yonetim, gozetim ve denetiminden sorumlu asker
kisidir.

Yiiksek okul komutaninin atanmasi, 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri
Personel Kanunu hiikiimlerine gore yapilir.

Yiiksek okul miidiirii ve yardimcilar:

Madde 10 — (Bashg ile Birlikte Degisik: 15/8/2017-KHK-694/117 md.; Aynen kabul:
1/2/2018-7078/113 md.)

Yiiksek okul miidiirii, Rektore bagli olup; astsubay meslek yiiksek okullarindaki egitim-
Ogretim, arastirma, etkinlik ve yayim faaliyetlerinin yiiriitilmesinden sorumlu kisidir.

Yiiksek okul midiirii, Bakan tarafindan li¢ yilligina atanir. Siiresi biten yliksek okul
miidiirli yeniden atanabilir. Riitbe karsilig1 yliksek okul komutaninin riitbesi ile aynidir ve yiiksek
okul komutan ile arasinda astlik-tistliik iliskisi yoktur. Ayrica, Tiirk Silahli Kuvvetleri sosyal
tesislerinden ve kamu konutlarindan yiiksek okul komutan1 gibi istifade eder, askeri personel ile



aralarindaki protokol miinasebetlerinin diizenlenmesinde de ayni esas uygulanir.

Miidiir yardimeilari en fazla iki olup, yiiksek okul miidiiriine ¢aligmalarinda yardime1 olmakla
sorumlu kisilerdir. Yiiksek okul miidiirii, gérevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan birisi vekalet
eder. Miidiir yardimcilari Bakan tarafindan ti¢ yilligina atanir. Siiresi biten miidiir yardimcisi yeniden
atanabilir. Midiir yardimcilari, yiiksek okul miidiirii gérevde bulundugu miiddetce gorev yaparlar.

Bilimsel denetleme kurulu
Madde 11 — (Miilga: 15/8/2017-KHK-694/203 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/189 md.)

Ogrenci alay veya tabur komutan
Madde 12 — Ogrenci alay veya tabur komutan; ilgili mevzuat dogrultusunda 6grencilerin
egitim, disiplin, yonetim ve diger hizmetlerini yiiriitmekten sorumlu asker kisidir.

Yiiksek disiplin kurulu
Madde 13 — (Miilga: 15/8/2017-KHK-694/203 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/189 md.)

DORDUNCU BOLUM
Ogretim Elemanlar

Ogretim elemanlarinin gérevleri

Madde 14 — Ogretim elemanlarmnin gérevleri asagida belirtilmistir:

a) Astsubay meslek yiiksek okullarinda, bu Kanundaki amag ve ilkelere uygun bi¢imde 6n
lisans diizeyinde egitim, 6gretim ve uygulamali ¢alismalar yapmak ve yaptirmak, proje hazirliklarmi
ve seminerleri yonetmek.

b) Projeleri yiiriitmek.

c¢) Bilimsel ¢aligmalara katilmak, bilimsel arastirma ve yayin yapmak.

d) Akademik danismanlik ve rehberlik hizmetlerini yiiriitmek.

e) Yetkili organlarca ve amirlerce verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Doktor 6gretim iiyesi kadrolarina atanma*

Madde 15 — (Degisik: 15/8/2017-KHK-694/118 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/114
md.)

Astsubay meslek yiiksek okulu miidiirliiklerince ihtiya¢ duyulan doktor dgretim iiyesi
kadrolar1, Rektorliige bildirilir. Rektorliik uygun gordiigii bos doktor 6gretim tiyesi kadrolarini
ilan eder. Kadroya talip adaylar bagvuru dosyalarin1 meslek yiiksek okulu midiirliigline teslim
eder. Yeterli sartlar1 tasidig1 meslek yiiksek okulu miidiirliiglince tespit edilenler, meslek yiiksek

4 22/2/2018 tarihli ve 7100 sayili Kanunun 24 iincii maddesiyle, bu maddenin “Yardimci dogentlige
atanma” olan bashigi metne islendigi sekilde, birinci fikrasinda yer alan “yardimct dogent” ibareleri
“doktor égretim tiyesi”, ikinci fikrasinda yer alan “yardimct dogentler” ibaresi “doktor ogretim iiyeleri”
seklinde degistirilmigtir.



okulu yonetim kurulu tarafindan segilecek tli¢ 6gretim iiyesi tarafindan ilgili bilim dalinda yazil
yabanci dil sinavina alinirlar. Yabanci dil sinavinda basarili olan adaylarin dosyalari, incelenmek
ve haklarinda yazili bilimsel degerlendirme almnmak iizere en az biri Milli Savunma Universitesi
disindaki {niversitelerden olmak ftizere kadronun ait oldugu alandan tii¢ Ogretim iiyesine
gonderilir. Raporlar yonetim kurulunda degerlendirildikten sonra yiiksek okul miidiirii kendi
gorilisinii de ekleyerek adaylar1 Rektorliige bildirir. Akademik yonden uygun goriilen aday,
Rektoriin teklifi iizerine Bakan onayi ile atanir. Kadro i¢in uygun goriilen aday asker kisi ise 926
sayil1 Kanuna gore bos kadroya atanir.

Meslek yiiksek okulu kadrosuna ilk kez atanan doktor ogretim iyeleri, iki yil gorev
yaparlar. Bu siirenin sonunda, okul miidiirliigliniin olumlu goriisii ve Rektoriin teklifi {izerine
Bakan onayi ile ayni1 kadroda gorev siireleri iki yillik siirelerle uzatilabilir.

Docentlige atanma

Madde 16 — Dogentlige atanmak igin; 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunundaki
docentlige yiikseltilme sartlarini yerine getirmek ve Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolarinda goérevli
personel i¢in hakkinda miispet nitelik belgesi doldurulmug olmak gereklidir.

(Degisik ikinci fikra: 15/8/2017-KHK-694/119 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/115
md.) Astsubay meslek yiiksek okulu midiirliiklerince ihtiyag¢ duyulan dogent kadrolari, Rektorliige
bildirilir. Rektorliik uygun gordiigli bos dogentlik kadrolarini ilan eder. Kadroya talip adaylar
bagvuru dosyalarin1 Rektorliige teslim ederler. Yeterli sartlar tagidigi Rektorliikce tespit edilenlerin
dosyalar1, incelenmek ve haklarinda bilimsel yazili degerlendirme alinmak iizere en az biri Milli
Savunma Universitesi disindaki {iniversitelerden olmak iizere kadronun ait oldugu alandan ii¢
profesdr dgretim iiyesine gonderilir. Gelen degerlendirmeler Universite Yonetim Kurulu tarafindan
degerlendirildikten sonra uygun goriilen aday Rektoriin teklifi lizerine Bakan onayi ile atanir.
Kadro i¢in uygun goriilen aday asker kisi ise 926 sayili Kanuna gore bos kadroya atanir.

Profesorliige yiikselme ve atanma

Madde 17 — Profesorliige yiikselebilmek igin; 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunundaki
profesorliige yiikseltilme sartlarmi yerine getirmek ve Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolarinda
gorevli personel i¢in hakkinda miispet nitelik belgesi doldurulmus olmak gereklidir.

(Degisik ikinci fikra: 15/8/2017-KHK-694/120 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/116
md.) Astsubay meslek yiiksek okulu miidiirliiklerince ihtiya¢ duyulan profesér kadrolari, Rektorlige
bildirilir. Rektorliik, uygun gordiigii bos profesorlilk kadrolarmi ilan eder. Kadroya talip adaylar
basvuru dosyalarin1 Rektorliige teslim ederler. Yeterli sartlar tasidigi Rektorliikge tespit edilenlerin
dosyalari, incelenmek ve haklarinda bilimsel yazili degerlendirme alinmak iizere en az ikisi Milli
Savunma Universitesi disindaki iiniversitelerden olmak iizere kadronun ait oldugu alandan bes
profesdr dgretim iiyesine gonderilir. Gelen degerlendirmeler Universite Yénetim Kurulu tarafindan
degerlendirildikten sonra uygun goriilen aday Rektdriin teklifi {izerine Bakan onayi ile atanmir. Kadro



icin uygun goriilen aday asker kisi ise 926 sayili Kanuna gore bos kadroya atanir.
(Miilga iiciincii fikra: 15/8/2017-KHK-694/120 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/116 md.)

Emeklilik yas haddi

Madde 18 — Asker 6gretim iiyelerinin emeklilik yas haddi, 8.6.1949 tarihli ve 5434 sayili
Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun 40 inc1 Maddesinde belirtilen riitbelerin yas
haddidir. Sivil 6gretim iiyelerinin yas haddi, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 30 uncu
Maddesinde belirtilen yas haddidir.

Ogretim elemanlarinin  astsubay meslek yiiksek okulu disgina atanmalar1 ve
gorevlendirilmeleri

Madde 19 — (Degisik birinci fikra: 15/8/2017-KHK-694/121 md.; Aynen kabul:
1/2/2018-7078/117 md.) Astsubay meslek yiiksek okullarinda goérevli subay dgretim elemanlari,
doktora derecesine sahip olmalart ve Ogretim-arastirma gorevlerini basariyla silirdiirmeleri
durumunda, Milli Savunma Universitesi disindaki kit’a, karargah ve kurumlara atanmaksizin
yiiksek okul miidiiriince talep edildigi siirece gorevlerine devam edebilirler.

Astsubay meslek yiiksek okulu disina atanan asker 6gretim iiyeleri i¢in, bu Kanunun
emeklilik yas haddi ile ilgili hiikiimleri uygulanmaz.

(Degisik iigiincii fikra: 25/7/2016-KHK-669/91 md.; Aynen Kabul: 9/11/2016-6756/91
md.) Astsubay meslek yiiksek okullarinda gérevli 6gretim elemanlari; idarece uygun goriilen
hallerde, olaganiistii hal, (...)° seferberlik ve savas hallerinde; Milli Savunma Bakanlhig
tarafindan 6zlik haklar1 sakli kalmak kaydiyla astsubay meslek yiiksek okullar1 disinda da
gorevlendirilebilirler.

Ogretim gorevlileri

Madde 20 — (Degisik: 22/2/2018-7100/25 md.)

Astsubay meslek yiiksek okullarinda bu Kanun uyarinca atanmig 6gretim {iyesi bulunmayan
dersler ile 0gretim programlarinda ortak zorunlu ders olarak yer alan veya konu kapsamu itibariyla
ogretim elemaninda mesleki tecriibe ve ihtisas gerektiren teorik ve uygulamali dersler igin, ilgili bilim
dalinda egitim ve dgretim gormiis veya mesleki tecriibe ve bilimsel yayinlari ile taninmis asker veya
sivil kisiler gérevlendirilebilirler. Asker 6gretim gorevlileri 926 sayili Kanuna gore atama veya gegici
gorevli olarak, sivil 6gretim gorevlileri ise Rektoriin teklifi izerine Milli Savunma Bakaniin onay1
ile bog Ogretim gorevlisi kadrolarina atanabilir veya sézlesmeli olarak c¢alistirilabilirler. Egitim ve
ogretimi destekleyici uygulama ve planlama faaliyetlerinde calistirilacak 6gretim gorevlilerine ders

® 2/7/2018 tarihli ve 700 sayili KHK 'nin 142 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “sikiyonetim,” ibaresi
madde metninden cikarilmistir.



yiikii verilmez.

(Ek fikra:18/2/2021-7281/31 md.) Astsubay meslek yiiksek okullarinda goérevlendirilecek
yabanct uyruklu ogretim elemanlari; Astsubay Meslek Yiiksekokulu Midiirligiiniin talebi ve
Rektorliigiin ihtiyag gostermesi tizerine, Bakan onayi ile sozlesmeli olarak ¢alistirilirlar. Sozlesmeli
olarak calistirilacak yabanci 6gretim elemanlarina 6denecek ticret 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanununun 16 nc1 maddesi uyarinca Cumhurbaskaninca belirlenen esaslar
dahilinde Bakanlikga tespit edilir.®

Okutmanlar
Madde 21— (Miilga: 22/2/2018-7100/26 md.)

Ogretim yardimcilar
Madde 22 — (Miilga: 22/2/2018-7100/26 md.)

Ogretim elemam yetistirme

Madde 23 — (Degisik : 25/7/2016-KHK-669/95 md.; Aynen Kabul: 9/11/2016-6756/95 md.)

(Degisik birinci fikra: 15/8/2017-KHK-694/122 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/118 md.)
Astsubay meslek yiiksek okullarinin ihtiyact olan 06gretim elemanlar;; ilgili  kuvvet
komutanliginin goriisii alinarak Rektorlik tarafindan hazirlanan ve Bakanlik tarafindan
onaylanan &gretim iiyesi temin ve yetistirme plan ve programlari gercevesinde yurtiginde ve

yurtdiginda egitime gonderilebilirler.

BESINCI BOLUM
Calisma ve Denetim

Calisma esaslari

Madde 24 — Astsubay meslek yiiksek okullarindaki 6gretim elemanlarinin haftalik ve
giinliik calisma sekli ve siiresi konusunda; 27.7.1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri
Personel Kanunu, 14.7.1965 tarihli ve 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu ile 4.1.1961 tarihli ve
211 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet Kanunu hiikiimleri uygulanar.

(Degisik ikinci fikra: 15/8/2017-KHK-694/123 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/119 md.)
Ogretim {iyelerinin maas karsilig1 haftalik ders yiikii, en az on saattir. Ders yiikiiniin on saati asmas1
durumunda yirmi saati gegmemek kaydiyla ek ders iicreti ddenir. Ogretim iiyelerinin yaptiklari ve
yaptirdiklar1 uygulamalar ile yonettikleri seminer caligmalariin ne 6l¢lide ders yiikiinden sayilacagi

® Anayasa Mahkemesinin 17/10/2024 tarihli ve E.: 2021/44; K.: 2024/172 sayili Karar: ile bu fikranin
ikinci ciimlesinde yer alan “...Cumhurbaskaninca belirlenen esaslar ddhilinde...” ibaresi iptal edilmigtir.
Kararin Resmi Gazete'de yayimlanmasindan baslayarak dokuz ay sonra yiiriirliige girecegi (30/1/2026)
hiikiim altina alinnistir.



yonetmelikte gdsterilir. Astsubay meslek yiiksek okullarinda kadrolu dgretim gérevlileri (...)" icin
haftalik ders yiikii on iki saatten az olamaz. Boliim baskanlar i¢in haftalik ders yiikii, 6gretim tiyeleri
ders yiikiiniin yaris1 kadardir. Meslek yiiksekokulu miidiirii ile astsubay meslek yiiksek okulundaki
ogretim elemani kadrosu disindaki gorevlerde ¢alisanlardan ders gorevi verilenler i¢in, haftalik ders

yiikii zorunlulugu aranmaz.

Kamu kuruluslarinda gorevlendirme

Madde 25 — (Degisik birinci ciimle: 25/7/2016-KHK-669/96 md.; Aynen Kabul:
9/11/2016-6756/96 md.) Ilgili kurumlarin istegi ve Rektdriin teklifi {izerine Bakan onayi ile ihtiyag
duyulan konularda, O6gretim elemanlari, diger yiiksekdgretim kurumlariyla kamu kurum ve
kuruluslarinda gegici olarak gorevlendirilebilirler. Bu konuda 926 sayili Tirk Sildhli Kuvvetleri
Personel Kanununun 124 iincii Maddesi hiikiimleri saklidir.®

Yurt icinde ve yurt disinda gorevlendirme

Madde 26 — (Degisik birinci fikra: 15/8/2017-KHK-694/125 md.; Aynen kabul:
1/2/2018-7078/121 md.) Ogretim elemanlarinin yolluklu veya yolluk almaksizin yurti¢inde ve
yurtdiginda kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel toplantilar ile bilim ve meslekleriyle
ilgili diger toplantilara katilmalari, yurtici arastirma ve inceleme gorevleri yapmalari, yiiksek okul
midirligiiniin teklifine ve Rektorliiglin onayina tabidir. Ancak yurtdisi arastirma ve inceleme
gorevlerine Rektoriin teklifi lizerine Bakan onayi ile katilim saglanabilir.

(Degisik ikinci fikra: 15/8/2017-KHK-694/125 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/121 md.)
Yurti¢inde yapilacak kisa siireli bilimsel toplantilara katilim, yiiksek okul miidiiriiniin iznine tabidir.

Yurt i¢ci ve yurt disinda gorevlendirilecek Ogretim iiyelerine verilecek yolluklar, yol
masraflar1 ve giindelikler genel hiikiimler ¢ergevesinde ddentir.

(Ek fikra: 15/8/2017-KHK-694/125 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/121 md.)
Yurtdisinda bu maksatla gorevlendirilen 6gretim elemanlarina yabanct kuruluslardan burs veya
benzeri katki saglanmis olsa dahi bunlar gorev yapacaklari slirece maash izinli sayilirlar.

(Ek fikra: 15/8/2017-KHK-694/125 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/121 md.) Dis
tilkede kalinacak siirenin uzatilmasi, Rektoriin teklifi tizerine Bakan onayina baglidir.

(Ek fikra: 15/8/2017-KHK-694/125 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/121 md.)
Astsubay meslek yiiksek okullari, Rektoriin teklifi ve Bakanin onayiyla yurtdigindaki tiniversiteler
ve meslek yiiksek okullarryla 6gretim tiyesi degisim programlari gergeklestirebilirler.

7 22/2/2018 tarihli ve 7100 sayili Kanunun 26 nci maddesiyle, bu fikramn dordiincii ciimlesinde yer alan
“ile okutmanlar” ibaresi madde metninden ¢cikarilmistir.

8 15/8/2017 tarihli ve 694 sayili KHK 'nin 124 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “ve Milli Savunma
Bakanlhiginin” ibaresi “ve Rektoriin teklifi tizerine Bakan” seklinde degistirilmis, daha sonra bu hiikiim
1/2/2018 tarihli ve 7078 sayuly Kanunun 120 nci maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlagmistir.



Kurumlararasi yardimlasma

Madde 27 — (Degisik : 25/7/2016-KHK-669/98 md.; Aynen Kabul: 9/11/2016-6756/98 md.)

(Degisik birinci fikra: 15/8/2017-KHK-694/126 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/122
md.) Ogretim elemanlari, talep halinde; yiiksek okul miidiirliigiiniin goriisii ve Rektoriin onay ile
diger yiiksekdgretim kurumlarinda ve Milli Savunma Universitesi baglilarinda gorevlendirilebilirler.

(Degisik ikinci fikra: 15/8/2017-KHK-694/126 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/122 md.)
Talep halinde 6gretim elemanlari; yiiksek okul midiirliigiiniin goriisii ve Rektor onayi ile diger
astsubay meslek yiiksek okullarinda, harp okullarinda veya yiiksekogretim kurumlarinda ek ders
vermek lizere gorevlendirilebilirler.

(Degisik iiciincii fikra: 15/8/2017-KHK-694/126 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-
7078/122 md.) Astsubay meslek yiiksek okullari, ihtiyact olan 6gretim elemanlarini Rektor
araciligiyla 1ilgili yiliksekogretim kurumlarindan; herhangi bir yiliksek 6gretim kurumunda
caligmayanlar1 ise kendileri ile koordine ederek dogrudan talep edebilir. Yiiksekogretim
kurumlar1 disindaki kurum ve kuruluslardan yapilacak ilave dgretim elemani talepleri Rektorlitk
kanal1 ile yapilir.

Astsubay meslek yiiksek okullarinda ek dersle gorevlendirilecek 6gretim elemanlarinin
sozlesmeleri, Milli Savunma Bakanlig1 tarafindan onaylanir.

Astsubay meslek yiliksek okulu ile diger yiiksekdgretim kurumlart arasinda karsilikli
olarak ek ders vermekle gorevlendirilen Ogretim elemanlarina, 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanununun 40 1nc1 ve 41 inci maddeleri hiikiimlerine goére ek 6deme yapilir. Yiiksekogretim
kurumlar disindan ek ders vermek iizere temin edilecek 6gretim elemanlarina yapilacak ek ders
ticreti 6demesi i¢in ders yiikii zorunlulugu aranmaz.

(Ek fikra: 15/8/2017-KHK-694/126 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/122 md.) Bu
maddede Ongoriildiigii sekilde bir astsubay meslek yiiksek okulu ile diger yiliksekégretim
kurumlar1 arasinda karsilikli olarak ders vermekle gorevlendirilen 6gretim elemanlaria, 2547

say1l1 Kanunun 40 nc1 ve 41 inci maddeleri hiikiimlerine gore ek 6deme yapilir.

Denetim

Madde 28 — Astsubay meslek yiiksek okullarmin egitim, ogretim, idari ve diger
faaliyetlerinin denetimi; Milli Savunma Bakanlig1 tarafindan yapilir.®

(Degisik ikinci fikra: 15/8/2017-KHK-694/127 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/123 md.)
Astsubay meslek yiiksek okullarinin 6gretim faaliyetlerinin bilimsel yonden denetlenmesi;
yonetmelikte gosterilen esaslara gore, Rektorliik tarafindan olusturulan bilimsel denetleme heyeti

tarafindan yapilir.

% 25/7/2016 tarihli ve 669 sayili KHK 'nin 99 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan ““Genelkurmay Baskanhgt,
ilgili kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanligi veya Sahil Giivenlik Komutanliginca” ibaresi “
Milli Savunma Bakanligi tarafindan” seklinde degistirilmis olup, daha sonra bu hiikiim 9/11/2016 tarihli ve
6756 sayil Kanunun 99 uncu maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlasmistir.



(Miilga iigiincii fikra : 25/7/2016-KHK-669/99 md.; Aynen Kabul: 9/11/2016-6756/99 md.)
(EKk fikra: 15/8/2017-KHK-694/127 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/123 md.) Egitim,
ogretim ve diger faaliyetlerin bu Kanunda belirtilen amag ve ilkelere uygunlugunu denetlemek

amaciyla, Bakan tarafindan da denetleme heyeti gérevlendirilebilir.

ALTINCI BOLUM
Egitim, Ogretim ve Ogrenciler

Kaynak ve giris sartlari

Madde 29 — (Degisik birinci fikra : 25/7/2016-KHK-669/100 md.; Aynen Kabul:
9/11/2016-6756/100 md.) Astsubay meslek yiiksek okullarinin &grenci kaynagi, lise ve dengi
okul mezunlardir.

Yabanci tilke dgrencilerinin astsubay meslek yliksek okullarina kabul edilmeleri, yapilacak
anlasmalar veya Cumhurbaskani kararma gore yiiriitiiliir.*°

Astsubay meslek yiiksek okullarina giris kosullari, yabanci iilke 6grencilerinin segimiyle

ilgili esaslar ve kayit kabul sartlar1 ile ilgili hususlar yonetmelikle diizenlenir.

On lisans diizeyinde egitim ve 6gretim

Madde 30 — Astsubay meslek yiiksek okullarindaki egitim ve &gretim, parasiz yatili
olarak yapilir. Ogrencilerin yonetmelikte tespit edilecek ihtiyaglari, Devlet tarafindan karsilanir.
Astsubay meslek yiiksek okullarindaki yiiksek 6gretim, bu Kanunda belirlenen amag ve ana
ilkelere gore asagidaki sekilde diizenlenir:

a) Astsubay meslek yiiksek okullarinda egitim ve Ogretim siiresi iki yildir. Astsubay
meslek yliksek okulu 6grencileri egitim ve 6grenimi, saglik nedenleri hari¢ olmak iizere ii¢ yilda,
saglik nedenleri de dahil olmak tizere azami dort yilda tamamlamak zorundadirlar. Astsubay
meslek yliksek okullarinda 6grenciler askeri egitim, beden egitimi gibi tatbiki dersler dahil biitiin
derslere devam etmek zorundadir.

b) Savas ve olaganiistii hallerde Milli Savunma Bakanlig1 tarafindan egitim ve ogretime
ara verilebilir veya egitim ve 6gretimin siiresi kisaltilabilir. Eksik 6gretim gorenlere daha sonra
uygulanacak egitimin ilke ve esaslar1 Milli Savunma Bakanlig1 tarafindan belirlenir.!

c¢) Astsubay meslek yiiksek okullarindan mezun olanlar, 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri
Personel Kanunu hiikiimlerine goére muvazzaf astsubay ¢avus olarak nasbedilirler.

19°2/7/2018 tarihli ve 700 sayili KHK 'nin 142 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bakanlar Kurulu”
ibaresi “Cumhurbaskan” seklinde degistirilmistir.

25/7/2016 tarihli ve 669 sayili KHK nin 101 inci maddesiyle, bu bentte yer alan ‘“‘Genelkurmay
Baskanhig1” ibareleri, “Milli Savunma Bakanlig1” seklinde degistirilmis olup, daha sonra bu hiikiim
9/11/2016 tarihli ve 6756 sayili Kanunun 101 inci maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlagmigtir.



Disiplin ve okuldan ¢ikarilma

Madde 31 — Astsubay meslek yiiksek okullarina alinan her 6grenciye bir disiplin notu verilir.
Disiplin notundan hangi cezalar i¢in ne kadar not diisiilecegi yiiriirliige konulacak yonetmelikte
belirtilir.

Astsubay meslek yliksek okullarinda 6grenim goren 6grenciler asagidaki hallerde okuldan
cikarilirlar:

a) Bu Kanun hiikiimlerine gore ¢ikarilacak yonetmelik geregince verilen disiplin notunu
kaybedenler.

b) Yonetmelikte belirtilecek esaslar dahilinde 6grencilik niteligini kaybettiklerine dair
yiiksek disiplin kurulunca hakkinda karar verilenler.

c¢) Bu Kanunun 30 uncu Maddesinde belirtilen siireler igerisinde egitim ve dgrenimlerini
tamamlayamayanlar.

d) Mahkeme karart ile 6grencilik hukukunu kaybedenler.

e) Saglik kurullarinca verilecek raporlara dayali olarak, saglik yetenekleri bakimindan
astsubay meslek yiiksek okulu 6grenimine devam imkani kalmayanlar.

f) Giris kosullarini tasimadiklar1 6grenim sirasinda anlasilanlar veya 6grenim siiresi iginde
bu niteliklerini kaybedenler.

(Degisik iiciincii fikra:12/6/2024-7517/38 md.) Saglik durumu nedeniyle okuldan
cikarilanlar harig, diger nedenler ile ¢ikarilanlara, personel ve amortisman giderleri ile ilag ve
tedavi giderleri, kitap ve kirtasiye giderleri, 6grenci hargliklar1 ve yiyecek giderlerinin yarisi ile
bunlara tekabiil eden faizleri hari¢, Devlet tarafindan yapilan masraflar, sarf tarthinden tahsil
tarthine kadar gecen siire i¢in kanuni faizi ile birlikte hesaplanan tutar iki kat1 olarak ddettirilir.

(Ek fikra:12/6/2024-7517/38 md.) Astsubay meslek yiiksek okullarinda 6grenim géren
Ogrencilerden, bu maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde diizenlenen disiplinsizlik
nedeniyle askeri 6grencilikten ¢ikarilmasina karar verilenlere, bu maddeye gore hesaplanacak
tazminat miktar1 dort kat1 olarak odettirilir.

Bu 6grencilerin kimlikleri, biitiin askeri yiiksek 6gretim kurumlarina, emniyet makamlarina
ve ilgili askerlik subelerine alinan ¢ikarma karart ile birlikte bildirilir.

Astsubay meslek yiiksek okullarinda okuyan Ogrencilerden, bu Maddede belirtilen
nedenlerle okuldan ¢ikarilanlar ile 926 sayili Tiirk Sildhli Kuvvetleri Personel Kanununun 115
inci Maddesi geregince kendi istegiyle okuldan ¢ikanlar, hicbir sekilde diger askeri yiiksek
ogretim kurumlarina alinmaz ve 21.6.1927 tarihli ve 1111 sayili Askerlik Kanunu, 16.6.1927
tarithli ve 1076 sayil1 Yedek Subaylar ve Yedek Askerli Memurlar Kanunu, 18.3.1986 tarihli ve
3269 sayili Uzman Erbag Kanunu ve 28.5.1988 tarihli ve 3466 sayili Uzman Jandarma Kanunu
hiikiimleri sakli olmak tizere Tiirk Silahl1 Kuvvetlerinde istthdam edilmezler.

YEDINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler



Ozliik haklar

Madde 32 — Astsubay meslek yiiksek okullarinda gorevli askeri dgretim elemanlarinin
0zliikk haklarina iligkin 6demelerde, 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

Asker dgretim elemanlarma, 11.10.1983 tarihli ve 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel
Kanununun 12 nci Maddesine gore hesaplanacak tiniversite ddenegi ile 926 sayili Tiirk Silahl
Kuvvetleri Personel Kanununun ek 17 nci Maddesine gore ddenen Tiirk Silahli Kuvvetleri hizmet
tazminatindan hangisi fazla ise o ddenir. Ogretim elemanlarindan 28.2.1982 tarihli ve 2629 sayih
Ucgus, Paragiit, Denizalti, Dalgic ve Kurbaga Adam Hizmetleri Tazminat Kanunundan istifade
edenlerin, bu Kanuna gore 6denen tazminatlarmim, Tirk Silahli Kuvvetleri hizmet tazminat1 ile
tiniversite 6deneginden fazla olmasi halinde, tazminat 6demeleri, 2629 sayili Kanun hiikiimlerine
gore yapilir. Ayrica, astsubay meslek yiiksek okulu komutanina, 2914 sayili Yiiksek Ogretim
Personel Kanununun 13 iincli Maddesine gore idari gorev 6denegi 6denir. Astsubay meslek yiiksek
okulu komutanma verilecek idari gérev 6denegi, meslek yiiksek okulu miidiirlerine 6denecek miktar
kadardur.

Astsubay meslek yiiksek okullarinda gorevlendirilen sivil 6gretim elemanlarinin 6zlitk
haklar1, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ile 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu
hiikiimlerine gore verilir.

(Ek fikra: 22/5/2012-6318/77 md.) Istihdam esaslar1 yonetmelikte belirlenmis olan
astsubay meslek yiiksek okullarinda atamali veya s6zlesmeli olarak gorevli 6gretim elemanlarina,
disiplin ve cezai hiikiimler ile bu Kanunda diizenlenmemis diger hak ve yiikiimliiliikkler agisindan
Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli sivil memurlara uygulanan mevzuat hiikiimleri tatbik edilir.
(Ek ciimle: 15/8/2017-KHK-694/128 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/124 md.) Ayrica 657
saylli Devlet Memurlar1 Kanununda sayilan ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve
hallere ilave olarak; bunlara, 2547 sayili Kanunda yer alan diger disiplinsizlikleri isleyen
sOzlesmeli veya atamali 6gretim elemanlarma yiiksekdgretim mevzuati uyarinca verilen ayni
neviden disiplin cezalar1 uygulanir. Bunlar, Tiirk Silahli Kuvvetleri sosyal tesislerinden ve kamu
konutlarindan gorevlendirildikleri kadro derecesindeki subaylar gibi istifade ederler, askeri
personel ile aralarindaki protokol miinasebetlerinin diizenlenmesinde de ayn1 esas uygulanir.

Haftalik okutulmas1 mecburi ders yiikii saati diginda, astsubay meslek yiiksek okullarinda
gorevli Ogretim elemanlarina; Milli Savunma Bakanligi tarafindan belirlenecek esaslar
cercevesinde haftada en ¢ok yirmi saate kadar verilecek dersler icin, 2914 sayil1 Yiiksek Ogretim

Personel Kanununun 11 inci Maddesine uygun olarak ek ders iicreti 6denir.*?

Asker Kisilerin atamasi

12.25/7/2016 tarihli ve 669 sayili KHK nin 102 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan *“Genelkurmay
Bagskanlig, ilgili kuvvet komutanliklar:, Jandarma Genel Komutanligi veya Sahil Giivenlik Komutanligi”
ibaresi “Milli Savunma Bakanligi” seklinde degistirilmis olup, daha sonra bu hiikiim 9/11/2016 tarihli ve
6756 sayili Kanunun 102 nci maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlasmistir.



Madde 33 — Astsubay meslek yiiksek okulu komutani, 6gretim baskani ile 6grenci alay veya
tabur komutaninin atamasi, 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu hiikiimlerine gore
yapilir.

Yonetmelik

Madde 34 — Bu Kanunda esaslar1 belirtilen ve asagida yazili diger hususlar, Milli
Savunma Bakanlig1 tarafindan Kanunun yiirlirliige girmesini miiteakip, alt1 ay i¢inde ytriirliige
konulacak yonetmelikle diizenlenir.

a) Calisma esaslari, giinliik calisma saatleri ve haftalik ders yiikii, 6gretim elemanlarinin
yaptiklari ve yaptirdiklar1 uygulama, yonettikleri seminer ¢aligmalarinin ne 6lgiide ders ylikiinden
sayilacagi ve ek ders ile ilgili hususlar.

b) Ders kitaplarinin teminine iligskin esaslar ve telif haklar ile ilgili hususlar.

¢) Bilimsel denetleme heyetinin teskili, gorevleri ve calisma esaslar1.™®

d) Yapilacak bilimsel ve teknik arastirma, inceleme ve yaynlarla ilgili usul ve esaslar.

e) Astsubay meslek yiiksek okullarma giris kosullari, yabanci iilke Ogrencilerinin
secimiyle ilgili esaslar ve kayit kabul sartlari ile ilgili hususlar.

f) Ogrencilerin hangi sartlarda o egitim ve Ogretim yilim kaybetmis sayilacaklari ve
Ogrenci niteliginin kaybedilmesine iliskin esaslar.

g) Astsubay meslek yiiksek okullarindaki sinav, degerlendirme ve sinif gegme esaslar1 ve
astsubay meslek yiiksek okullarinin kurulus yapisina ve ihtiyaclarina gore yapilan egitim ve
ogretim ve buna dayali olarak verilecek on lisans diplomalart ile ilgili esaslar.

h) Astsubay meslek yliksek okullarinda savas ve olaganiistii hallerde Ogrenime ara
verilmesine, kisaltilmasina, aday Ogrencilerin eksik Ogrenimlerini tamamlamalarina ve bu
durumda verilecek olan diplomalara iligkin hususlar.

) denetlenmesine iliskin usul ve esaslar.’®

1) Astsubay meslek yiiksek okullarinin (..
1) Yabanci 6grencilerin egitim ve dgretimlerinde uygulanacak usul ve esaslar.
J) Disiplin esaslar ile ilgili 6grencilerin disiplin, basarisizlik, saglik gibi diger nedenlerle

okuldan ¢ikmasinda veya ¢ikarilmasinda uygulanacak usul ve esaslar.

B3.15/8/2017 tarihli ve 694 sayili KHK 'nin 129 uncu maddesiyle, bu bentte yer alan “kurulunun” ibaresi
“heyetinin” seklinde degistirilmis, daha sonra bu hiikiim 1/2/2018 tarihli ve 7078 sayili Kanunun 125 inci
maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlagmistir.

Y 15/8/2017 tarihli ve 694 sayili KHK 'nin 203 iincii maddesiyle bu bentte yer alan “Milli Savunma
Bakanligi tarafindan” ibaresi yiiriirliikten kaldirilmig, daha sonra bu hiikiim 1/2/2018 tarihli ve 7078
sayilt Kanunun 189 uncu maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlasmistir.

5 25/7/2016 tarihli ve 669 sayili KHK nin 103 iincii maddesiyle, bu bentte yer alan “Genelkurmay
Bagskanligy, ilgili kuvvet komutanliklar, Jandarma Genel Komutanligi veya Sahil Giivenlik Komutanhginca”
ibaresi “Milli Savunma Bakanlig1 tarafindan” seklinde degistirilmis olup, daha sonra bu hiikiim 9/11/2016
tarihli ve 6756 sayii Kanunun 103 iincii maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlasmistir.



k) Astsubay meslek yiiksek okullarinda boliimlere bagli olarak agilacak programlar.

1) Bu Kanunun uygulanmastyla ilgili diger hususlar.



Gegici Madde 1 — Astsubay meslek yiiksek okulu kadrolarinda 6gretim tiiyelerinin
akademik kariyerlerinin yiikseltilmesi maksadiyla olusturulacak kurullarda yeterli dogent ve
profesor istihdam edilinceye kadar, astsubay meslek yiiksek okullarina ihtiya¢ duyulacak dogent
ve profesorler, ilgili kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik
Komutanlig1 vasitasiyla Yiiksek Ogretim Kurulundan temin edilir.

Gecici Madde 2 — Sahil Giivenlik Komutanlig1 teskilatinda astsubay meslek yiiksek
okulu kuruluncaya kadar, bu Kanunla Sahil Giivenlik Komutanligina verilen yetkiler, Deniz
Kuvvetleri Komutanlig: tarafindan kullanilir.

Gegici Madde 3 — (Ek: 19/6/2010-6000/43 md.)

Bu maddeyi ihdas eden Kanunun yiirlirliige girdigi tarihten once askeri 6grencilikten
ayrilan veya ¢ikarilanlardan kendilerine tahakkuk ettirilen bor¢larini 6demis yahut taksitlendirmis
olanlar ile yargilamalar1 devam edenler veya kesin hilkkme baglanmis olanlar, {i¢ ay icerisinde

miiracaat etmeleri halinde 31 inci madde hitkmiinden yararlandirilir.

Gegici Madde 4 — (Ek: 3/10/2016-KHK-676/68 md.; Degistirilerek kabul: 1/2/2018-
7070/54 md.)

Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren bir yil i¢inde yapilacak temin faaliyeti ile
astsubay meslek yiiksek okullarina iiniversitelerin ilgili boliimlerinden o6grenci almabilir.
Astsubay meslek yiiksek okullarina gegise iliskin usul ve esaslar Milli Savunma Bakanligi ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan miistereken belirlenir.

Yiirirlik

Madde 35 — Bu Kanun yaymmi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 36 — Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

11/4/2002 TARIHLI VE 4752 SAYILI KANUNA iSLENEMEYEN HUKUMLER

1- 28/5/2003 tarihli ve 4861 sayih Kanunun hiikmiidiir:

Gecici Madde 1 — 11.4.2002 tarihli ve 4752 sayil1 Astsubay Meslek Yiiksek Okullar
Kanununa gore kurulacak astsubay meslek yliksek okullarmin ilk mezunlari astsubay nasip
edilinceye kadar gegecek siire icerisinde kuvvet komutanliklart veya Jandarma Genel Komutanlig:
tarafindan ihtiya¢ duyulacak astsubaylar, bu Kanunla yapilan degisikliklerden onceki mevzuat
hiikiimlerine gore temin edilebilir.



4752 SAYILI KANUNA EK VE DEGIiSIiKLiK GETiREN MEVZUATIN VEYA
ANAYASA MAHKEMESI KARARLARININ YURURLUGE
GIRIS TARIHLERINI GOSTERIR TABLO

Degistiren Kanunun/
KHK ’nin veya Iptal Eden
Anayasa Mahkemesi
Kararimin Numarasi

4752 Sayih Kanunun Degisen
veya Iptal Edilen Maddeleri

Yiiriirliige Giris Tarihi

4861 Islenemeyen Hiikiim 6/6/2003
6000 31, Gegici Madde 3 30/6/2010
6318 32 3/6/2012
1,2,3,4,5,9, 11, 13, 15, 16,
KHK/669 17,19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 31/7/2016
27, 28, 29, 30, 32, 34
KHK/676 Gegici Madde 4 29/10/2016
1,2,3,4,5,9, 11, 13, 15, 16,
6756 17,19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 24/11/2016
27, 28, 29, 30, 32, 34
3,5,6,7,8,9,10, 11, 13, 15,
KHK/694 16, 17, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 25/8/2017
28, 32, 34, Gegici Madde 4
7100 15, 20, 21, 22, 24 6/3/2018
7070 Gegici Madde 4 8/3/2018
3,5,6,7,8,9,10, 11, 13, 15,
7078 16, 17, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 8/3/2018
28, 32, 34, Gegici Madde 4
24/6/2018 tarihinde birlikte
yapilan Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi ve Cumhurbagkanligi
KHK/700 19,29 se¢imleri sonucunda
Cumbhurbaskaninin andigerek
goreve basladigi tarihte
(9/7/2018)
7281 20 5/3/2021
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